UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION N° 4600-CU-2018

Huancayo, Ug HCY. 2018

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU;

Visto, el Oficio N° 497-2018-DIGI-UNCP del 19 de octubre de 2018 a través del cual el Director
del Instituto General de Investigacion, remite el Cédigo de Etica para el Investigador UNCP; para
su aprobacion.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Perti, establece cada universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades
se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, a través de la Ley N° 30220, Ley Universitaria se crea la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria-SUNEDU como un organismo superior universitario, asi como
supervisar la calidad de dicho servicio, incluido el otorgamiento de grados y titulos y fiscalizar el
destino de los recursos publicos y beneficios otorgados por ley a las universidades que es para
fines educativos y mejoramiento de la calidad del servicio;

Que, en el mes de julio de 2014 se promulga la nueva Ley Universitaria, Ley N° 30220, cuyo
objeto es normar la creacion, funcionamiento, supervisién y cierre de las universidades, asi como
promover el mejoramiento continuo de la calidad educativa. Con la referida Ley se deroga la Ley
de creacion de CONAFU, Ley 26439, y se crea la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria (SUNEDU), organismo, cuya finalidad, segin precisa la Ley: “La SUNEDU es
responsable del licenciamiento para el servicio educativo superior universitario, entendiéndose el
licenciamiento como el procedimiento que tiene como objetivo verificar el cumplimiento de
condiciones basicas de calidad para ofrecer el servicio educativo superior universitario y autorizar
su funcionamiento.”

Que, el Cédigo de Etica para el Investigador constituye el desarrollo del principio de
responsabilidad social universitaria, que consiste en velar que la investigacién que se realiza sea
de calidad y promueva la investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica, la creacién intelectual
y artistica, concordante con el estandar 34 de SUNEDU y exigencias internacionales, como parte
del proceso de licenciamiento institucional de la UNCP, el mismo que exige el cumplimiento de
normas deontoldgicas y la ética profesional;

Que, dentro del modelo de licenciamiento en el estandar 34 de la SUNEDU Condiciones Basicas
de Calidad - CBM, componente 1V.1 lineas de Investigacion, requiere como medio de verificacion,
el Codigo de ética para el investigador, con su resolucion de aprobacién correspondiente:

Que, mediante el oficio de la referencia el Director del Instituto General de Investigacion informa
que, habiendo levantado las observaciones efectuadas por la SUNEDU al Cédigo de Etica para el
Investigador de la UNCP, eleva el Cddigo de ética para su revisién y posterior aprobacién; y

De conformidad al Articulo 30° inciso u) del Estatuto de la Universidad Nacional del Centro del
Pert y al acuerdo de Consejo Universitario del 29 de octubre de 2018;

RESUELVE:

1° APROBAR el Cédigo de Etica para el Investigador de la Universidad Nacional del
Centro del Perd, en cumplimiento al requerimiento del Licenciamiento Institucional; el
mismo que en anexo sellado y firmado forma parte de la presente resolucion.

2° ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucion al Vicerrectorado Académico a través
de las oficinas generales, oficirds y unidades correspondientes.
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CAPITULO I: BASE LEGAL

e  Constitucion Politica del Per(

e Decreto Legislativo N° 822 Ley sobre el Derecho de Autor.

e Ley N® 28571, que modifica los Articulos 188 y 189 del Decreto Legislativo N° 822
e Codigo civil

e Ley General de Salud N° 26842

e Ley de Proteccion de Datos Personales N° 29733

e Ley General de Procedimientos Administrativos N°® 27444

e Ley Universitaria No. 30220.

o Estatuto de la Universidad Nacional del Centro del Perd (UNCP).

e Decreto Supremo N° 016 - 2015 — MINEDU, sobre Politica de Aseguramiento de Calidad.

e Resolucion de Consejo Directivo N° 006 — 2015. SUNEDU/CD, aprobacion del modelo de
licenciamiento y su implementacion en el Sistema Universitario peruano

e Resolucion N° 0277 - CU - 2016, plan de trabajo de Licenciamiento de la UNCP
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CAPITULO II: ALCANCES Y OBJETIVOS

Art. 1.

Art. 2,

Alcanza de manera obligatoria a todos los investigadores: docentes, estudiantes de pre
y posgrado, egresados y colaboradores nacionales e internacionales. El director de cada
Instituto de Investigacion es el encargado de monitorear su aplicacion y cumplimiento en
coordinacion con el Comité de Etica e Integridad Cientifica y el Instituto General de
Investigacion de la Universidad Nacional del Centro del Perti.

Objetivos:

a) Promover, en la investigacion, la aplicacion del codigo de ética y la integridad cientifica
cumpliendo con responsabilidad, honestidad, legalidad y justicia los estandares de
rigurosidad cientifica.

b) Fomentar la aplicacion de las buenas practicas cientificas, como modelo de trabajo para la
formacion de nuevos investigadores.

c) Crear conciencia y reflexionar sobre los aspectos éticos y de integridad relacionadas a la
investigacion, sus beneficios y sus riesgos.

d) Socializar los aspectos éticos y de integridad relacionados con la investigacion.

CAPITULO IIl: FUNDAMENTOS

Art. 3.

Art. 4.

Las obras originales son cientificas, literarias, musicales, teatrales, artisticas o
audiovisuales; y las obras derivadas son las adaptaciones, traducciones, compilaciones,
anotaciones y comentarios, extractos, arreglos musicales y otras transformaciones. Para
realizar una obra derivada hay que pedir permiso al autor de la obra originaria si es que
esta aun se encuentra en el dominio privado. El software cualquiera sea su forma de
expresion y fijacion se protege como una obra literaria

El derecho de autor protege todas las creaciones intelectuales, sean éstas originarias o
derivadas expresadas en obras literarias y artisticas, cualquiera sea su género, mérito o
finalidad. La propiedad de los autores es sobre la creacion.

CAPITULO IV: CODIGO DE ETICA DEL INVESTIGADOR Y PRINCIPIOS

Art. 5.

Art. 6.

El codigo de ética de los investigadores de la UNCP esta referido al conjunto de
conceptos y principios que debe guiar la conducta de los investigadores a fin de contribuir
con la veracidad de sus nuevos conocimientos generados en el &mbito social,
economico, ambiental, cientifico- tecnolégico. El codigo de ética permitira, asegurar que
los investigadores puedan ser responsables ante la opinion publica.

Los principios éticos e integridad de la investigacion en la UNCP permitiran el desarrollo
de esta actividad dentro de los estandares profesionales mas elevados, debido a que la
investigacion cientifica constituye la actividad esencial de la universidad. Los
investigadores para ejercer sus actividades como tal, deben practicar los siguientes
principios y valores de integridad cientifica:

a) Proteccion y respeto a la persona humana: debe respetar la dignidad, identidad, diversidad,
libertad de la persona humana, su derecho a la autodeterminacion, confidencialidad y
privacidad de las personas comprendidas en el proyecto de investigacion.

b) Proteccion y respeto al medio ambiente y la biodiversidad: Respetar a todos los seres vwos
y la diversidad genética, la integridad de los elementos de los sistemas bidticos,
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socioeconomicos, culturales y estéticos, buscando la conservacion racional y sostenible de
los recursos.

Consentimiento informado y expreso: todo proyecto de investigacion debe contar con la
manifestacion informada, libre, inequivoca y especifica, de las personas o titulares de los
datos, autorizan el acceso a su informacion para los fines especificos de la investigacion.

Honestidad y confianza: la comunidad cientifica de la UNCP, debe avanzar en la bisqueda
de la verdad, conocimiento, la erudicion y la competitividad; practicando la honestidad en la
investigacion, especialmente en los informes de datos, resultados, métodos y
procedimientos, y el estado de publicacion. No fabricar, no falsificar o distorsionar datos. No
engafiarse ni engaiar a sus colegas, estudiantes, asesorados de investigacion (tesistas) o a
la sociedad. Los investigadores deben fomentar un clima de confianza mutua y el libre
intercambio de ideas y que todos puedan alcanzar su més alto potencial intelectual.

Legalidad y Justicia: los investigadores deben conocer, obedecer y aplicar las leyes
pertinentes y las politicas institucionales y gubermamentales en la realizacion y publicacién
de investigaciones, especialmente en los derechos de propiedad intelectual de terceros, los
términos y condiciones que regulan el acceso a los recursos de investigacion y las leyes de
la difamacion. Ademas aplicar el principio de equidad en el desarrollo de la investigacion y
en las interacciones entre los miembros de la comunidad cientifica. Reconocer las fuentes
de datos. Citar claramente todas las fuentes de informacion y datos que usamos que no son
los resultados de nuestra propia investigacion. Dar reconocimiento y crédito adecuado a las
fuentes de recursos y fuentes de financiacion de nuestra investigacion.

Respeto: Los investigadores deben respetar las diferencias culturales, individuales y de roles
entre los participantes en la investigacion, basados en el nivel de conocimiento, edad, sexo,
identidad de género, nacionalidad, etnia, discapacidad, idioma o estado socioeconémico.
Promover el adecuado tratamiento humano y respeto en los participantes de la investigacion.
No someter a personas o animales a cualquier experimento o procedimiento de investigacion
que pueda causar dario, estrés o dolor.

Confidencialidad y autonomia: Proteger el derecho a la privacidad y la confidencialidad de
los investigadores. Asegurar el consentimiento informado de los participantes humanos,
animales y plantas en experimentos o estudios. Promover la libre participacion y decision de
personas después de haber proporcionado informacion pertinente para su inclusion en la
investigacion. Mantener la autonomia de los participantes, especialmente estudiantes y
asesorados, evitando ofrecimiento de incentivos que pueden servir para coaccionar, de esta
manera y salvaguardar los derechos y el bienestar de los involucrados en la investigacion,
cuyo estatus y vulnerabilidad pueden perjudicar la autonomia de la toma de decisiones.

Responsabilidad: la comunidad cientifica debe mantener altos estandares de conducta en la
investigacion. Debe promover la difusion responsable del conocimiento cientifico al pablico.
Producto de las investigaciones informar al publico o autoridades ante cualquier peligro que
se observa y amenaza la seguridad humana y ambiental. Informar a la comunidad de los
conocimientos cientificos relativos a las practicas, actitudes, eventos, y otros fenémenos que
presentan un riesgo inequivoco y significativo para el bienestar humano. Evitar hacer
declaraciones engafiosas o exageradas, o publicar resultados de investigacion equivoca
como hecho o plagios. Asegurar que los desechos de laboratorio estén debidamente
eliminados o tratados para evitar la contaminacion del medio ambiente. En los lugares o
ambientes de trabajo experimental cuando se requiera, sefializar el peligro o amenaza
existente. Promocionar los intereses de la comunidad, en la medida que sean aplicables o
posibles, realizar investigaciones que satisfagan las necesidades de la poblacion.

CAPITULO V: DEFINICION DE DERECHO DE AUTOR

Art. 7.

El derecho de autor es aquel que protege todas las obras creadas por el ingenio humano,
la proteccion se obtiene de manera automatica con la creacién y no se encue jeta
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a formalidad alguna. Los derechos del autor o del inventor, cualquiera sea la forma o
modo de expresion de su obra, gozan de proteccion juridica de conformidad con la ley
de la materia.

La libertad de creacion intelectual, artistica, técnica y cientifica como un derecho
fundamental del autor esta protegido por la Constitucion Politica del Pert (1993, Art. 2).
Ademas establece que el autor tiene derecho a la propiedad sobre dichas creaciones y
a su producto, por lo cual determina un derecho patrimonial que puede permitirle al autor
la explotacion de su creacion, y los demas derechos sobre esa propiedad.

CAPITULO VI: CONDUCTA ANTIETICA EN LA INVESTIGACION

Art. 9.

La UNCP no admite conductas antiéticas que vulneren los procesos de investigacion.
Son consideradas como malas practicas en la investigacion cientifica la fabricacion,
falsificacion, plagio o engafio desde el planteamiento del proyecto de investigacion hasta
la informacion de resultados de una investigacion irreal o las distorsiones deliberadas y
practicas peligrosas en la realizacion de investigaciones. Incluye el incumplimiento de
los protocolos y cuando este da lugar a un riesgo o dafio no razonable a las personas,
animales, el medio ambiente, y cuando facilita la mala conducta en la investigacion por
colusion, o el ocultamiento de acciones por otros. La conducta antiética incluye los
siguientes actos:

a) Plagio total: es la copia integra de la obra primigenia por la usurpadora.

b) Plagio servil: burdo, idéntico o clonico es cuando se realiza la usurpacion “sin introducir
modificaciones a la obra primigenia’.

c) Plagio: La copia deliberada de ideas, textos, datos u otros trabajos (o cualquier combinacion
de los mismos) sin el debido permiso y reconocimiento.

d) Plagio parcial: es la copia de una parte de la obra que contenga “aspectos sustanciales o
esenciales del ingenio” en una medida apreciable.

e) Plagio simulado: inteligente o elaborado se introducen “variantes a la creacion ajena
«maquillandola», muchas veces para tratar de disimular la apropiacion”.

f) Pirateria: explotacion deliberada de ideas de otros sin ningln reconocimiento

g) Abuso de los recursos de investigacion: incumplimiento de los términos y condiciones
institucionales de los recursos de investigacion autorizados.

h) Mala interpretacion: interpretacion forzada o falsa de los resultados de la investigacion o de
otros trabajos para beneficio personal o realce.

i) Personificacion: nombre de la persona que aparece en el articulo o evento cientifico y nunca
tuvo participacion en la realizacion de la investigacion o presenta un trabajo de investigacion
que no le corresponde.

j) Fabricacion y fraude: falsificacion o invencién de trabajos de tesis, datos, informacion o citas
en cualquier ejercicio cientifico formal.

k) Sabotaje: involucra, intromision para evitar la culminacion del trabajo de investigacion. Robar
o cortar paginas de libros, revistas, tesis o de otro modo generando dafio; interrumpir
deliberadamente los experimentos de otros; poner en peligro el acceso institucional a los
recursos de investigacion no observando sus términos y condiciones.

I) Denegar el acceso a informacion o material: negar a otros el acceso arbitrario a recursos
cientificos sin fundamento que impiden su progreso.
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CAPITULO VII: DE LA INVESTIGACION CON PERSONAS, ANIMALES O
PLANTAS

Art. 10.

Art. 11.

Art. 12.

Todo proyecto de investigacion en seres humanos debe proteger los derechos y el
bienestar de las personas a través de un consentimiento informado, principalmente de
personas vulnerables que no tienen capacidad para proteger sus intereses propios;
deberd realizarse de acuerdo con tres principios éticos basicos: respeto por las
personas, beneficencia y justicia:

a) El respeto por las personas considera que éstas son capaces de deliberar sobre sus
decisiones y deben ser tratadas con respeto por su capacidad de autodeterminacion; y a las
personas con autonomia disminuida, dependientes o vulnerables se debe proporcionar
seguridad contra dafio o abuso.

b) El disefio de la investigacion debe ser valido y los investigadores deben ser competentes
para conducir la investigacion y para proteger el bienestar de los sujetos de investigacion
maximizando los beneficios y minimizando los dafios.

c) Debe tratarse a cada persona de acuerdo con lo que se considera moralmente correcto y
apropiado, dar a cada uno lo debido, es decir, distribuir en forma equitativa las cargas y
beneficios al participar en una investigacion.

Todo proyecto de investigacion con animales debe considerar aspectos bioéticos y la

implementacion de los principios: Reemplazo, Reduccion y Refinamiento

a) Reemplazo: toda vez que sea posible, debe reemplazar el uso de animales vivos en los
experimentos por otras altemativas viables como pruebas invitro, cultivos celulares y
simulacion por medio de modelos matematicos.

b) Reduccion: debe disminuir el nimero de animales al minimo para obtener los resultados
significativos, basandose en criterios estadisticos o antecedentes, contar con el nimero
minimo necesario y evitar utilizar innecesariamente una mayor cantidad de animales.

c) Refinamiento: si no existe la posibilidad de reemplazo y la reduccion ya no es significativa,
debe minimizar cualquier potencial estrés, dolor, sufrimiento o dafio permanente que los
animales puedan llegar a experimentar. El refinamiento también considera alteraciones
relacionadas con la reproduccion, mantenimiento, transporte y vivienda; optimizando el
bienestar animal y mejorando su salud.

Todo proyecto de investigacion con plantas debe considerar aspectos bioéticos y obtener

los contratos de acceso al recurso vegetal, considerando:

a) Proteger el ambiente, la diversidad biologica, los recursos genéticos y los procesos
ecologicos ante cualquier impacto negativo generado por la investigacion.

b) Asegurar la sostenibilidad de la diversidad bioldgica y la salud plblica, evaluando
previamente los posibles efectos de investigaciones con Organismos Genéticamente
Modificados (OGM).

¢) Potenciar y ampliar la seguridad alimentaria en favor de los sectores mas vulnerables,
accediendo a nuevas tecnologias biologicas.

d) Respetar el patrimonio genético, la regulacion del acceso a los recursos genéticos,
conocimientos asociados y proteger los conocimientos tradicionales.

CAPi‘!’ULO VIiIi: MEDIDAS PREVENTIVAS PARA EVITAR CONDUCTA
ANTIETICAY LA VULNERACION DE LA INTEGRIDAD CIENTIFICA

Art. 13.

Los documentos académicos y de investigacion que generan los estudiantes,
administrativos, docentes y docentes investigadores deben tener como maxio. %
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de similitud, excluyendo el material citado y el material bibliografico, al realizar
comparacion de contenidos con el software de comparacion de contenidos.

Art. 14. Los estudiantes, no docentes, docentes y docentes investigadores tendran acceso a los
informes de originalidad del software, en el momento de entrega de los documentos
academicos y cientificos con la finalidad de verificar Ia similitud de contenidos y realizar
las correcciones antes de la fecha de vencimiento de la entrega.

Art. 15. Los evaluadores, docentes o directores, consideraran recepcionado para su evaluacion,
solo aquellos documentos académicos o cientificos que tengan como maximo el 25% de
similitud. Los documentos que tengan méas del 25% de similitud, se dara por no
entregado, comunicando al emisor que su documento no cumple con el requisito minimo
para ser evaluado.

Art. 16. Los proyectos de investigacion que no cumplan con los articulos 10, 11 0 12, no seran
aprobados.

CAPITULO IX: FALTAS, SANCIONES Y AUTORIDAD COMPETENTE

Art. 17. Las faltas sancionadas por el presente reglamento pueden ser leves, graves o muy
graves:
a) Constituye falta leve, el incumplimiento de los principios éticos de la UNCP descritos en el
Art. 6 del presente reglamento.

b) Constituye falta grave, la reincidencia en el incumplimiento de los principios éticos de la
UNCP, o la comision de cualquier conducta antiética descrita en el Art. 9 desde el inciso d)
hasta el inciso |) del presente reglamento.

c) Constituye falta muy grave, la reincidencia por tercera vez en el incumplimiento de los
principios éticos de la UNCP, o lo descrito en el Art. 9 desde el inciso a) hasta el inciso c) del
presente reglamento.

Art. 18. Las sanciones aplicables a los estudiantes son amonestacion, suspension académica y
expulsion:
a) Laamonestacion es la sancion que consiste en una llamada de atencion por escrito, se aplica
cuando se ha cometido una falta leve.

b) La suspension académica es la sancion que consiste en la separacion de la universidad por
no menos de una semana ni mayor a cuatro semestres académicos, se aplica cuando se ha
cometido una falta grave.

¢) Laexpulsion es la sancion que consiste en la separacion definitiva de la universidad, se aplica
cuando se ha cometido una falta muy grave.

Art. 19. Las sanciones aplicables a los graduados son amonestacién, suspension académica y
expulsion:
a) Laamonestacion es la sancion que consiste en una llamada de atencion por escrito, se aplica
cuando se ha cometido una falta leve.

b) La suspension academica es la sancion que consiste en la suspension de la sustentacion de
la tesis por no menos de un mes ni mayor a cuatro semestres académicos, se aplica cuando
se ha cometido una falta grave y debe realizarse las correcciones de |a tesis.

¢) La expulsion es la sancion que consiste en la separacién definitiva de la universidad no
pudiendo graduarse ni continuar otros estudios, se aplica cuando se ha cometi

muy grave.
>T 7 1<
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Art. 20. Las sanciones aplicables a los administrativos, docentes y docentes investigadores son
amonestacion, suspension y destitucion:

a) Laamonestacion es la sancion que consiste en una llamada de atencion por escrito, se aplica
cuando se ha cometido una falta leve.

b) La suspension es la sancion que consiste en la separacion de la universidad sin goce de
haber de por no menos de un mes ni mayor a dos afios, se aplica cuando se ha cometido
una falta grave. Si la investigacion sirvio para su ratificacion o ascenso, estos quedan
anulados.

c) La destitucion es la sancion que consiste en la separacion definitiva de la universidad, se
aplica cuando se ha cometido una falta muy grave.

d) Elinvestigador que ha sido sancionado tiene acceso a impugnar dentro de los 15 dias, ante
las autoridades de la UNCP, con ello se habria agotado la via administrativa.

CAPITULO X: DEL COMITE DE ETICA PARA LA INVESTIGACION

Art. 21. El Comité de Etica esta conformado, de preferencia, por docentes investigadores:
a) Un presidente
b) Un secretario
c¢) Unvocal

Es designado y depende del Vicerrectorado de Investigacion de la UNCP.

Art. 22, EI Comité de Etica tiene la responsabilidad de aplicar el Codigo de Etica:

a) Es la autoridad competente para realizar la investigacion, documentar la falta y proponer la
sancion correspondiente.

b) Tiene competencia para resolver las faltas leves.

¢) Elevasuinforme al Tribunal de Honor, para tratar las faltas graves y muy graves, proponiendo
la sancion correspondiente al Consejo de Facultad o Consejo Universitario, segiin sea el
caso.

d) Lleva un registro de las sanciones que se aplican a los investigadores.
CAPITULO XI: DE LA RESOLUCION DE LA SANCION

Art. 23. Las faltas graves y muy graves, en primera instancia, seran resueltas por el Consejo de
Facultad a donde corresponde el Instituto Especializado de Investigacion.

Art. 24. Las faltas graves y muy graves, en segunda instancia, serén resueltas por el Consejo
Universitario.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA

Art. 25. Los casos no previstos en el presente reglamento seran propuestos por el Comité de
Etica y aprobados por el Consejo Universitario.

APROBADO CON RESOLUCION N° 4600-CU-2018 EN SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
DE FECHA 29 DE OCTUBRE 2018x '

2 <




