Plan Operativo Institucional
2017

Universidad Nacional del Centro del Peru”

Oficina General de Planificacion

N = O N

-3

-
=N

W=

.-
IS
PSS <y

=
=X\
Y

— T

\\

)
s = e
a-‘
> v
-

|
L



Plan Operativo Institucional 2017

AUTORIDADES UNIVERSITARIAS

Dr. MOISES VASQUEZ CAICEDO AYRAS
Rector

Dra. LAYLI MARAVI BALDEON Dra. DELIA GAMARRA GAMARRA
Vicerrectora Académica Vicerrectora de Investigacion




Plan Operativo Institucional 2017

INDICE
Pagina
Resumen Ejecutivo 4
1. Sintesis de la fase Institucional 5
1.1 Misién 5
1.2 Objetivos, acciones e indicadores de desempeio 5
1.2.1 Indicadores de desempefio del Objetivo
Estratégico N2 1y de sus acciones estratégicas.
1.2.2 Indicadores de desempefio del Objetivo
Estratégico N2 2 y de sus acciones estratégicas.
1.2.3 Indicadores de desempefio del Objetivo
Estratégico N2 3 y de sus acciones estratégicas.
1.2.4 Indicadores de desempefio del Objetivo
Estratégico N2 4 y de sus acciones estratégicas.
2. Programacion de actividades
2.1 Objetivo Estratégico 1 9
2.2 Objetivo Estratégico 2 18
2.3 Objetivo Estratégico 3 25
2.4 Objetivo Estratégico 4 30
3. Presupuesto Institucional de Apertura (PIA)
3.1 PIA, por genéricas de gasto, segun categorias 39
presupuestales y fuentes de financiamiento.
3.2 PIA por fuentes de financiamiento, segun 40

genéricas de gasto
3.3 PIA segun proyectos de inversion publica 41



Plan Operativo Institucional 2017

RESUMEN EJECUTIVO

La Universidad Nacional Del Centro del Perd, en el marco del Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2017-2019, ha elaborado el Plan Operativo Institucional 2017, que contiene las
actividades a desarrollar durante el Ejercicio Fiscal 2017, sustentadas con los recursos
econdmicos disponibles en dicho periodo.

El proceso de formulacidon del Plan Operativo Institucional 2017 fue conducido por la
Comision de Planeamiento Estratégico, designada mediante Resolucién N° 0742-R-2016, la
gue por medio de talleres de trabajo con los actores claves de la universidad desarrolld cada
uno de los componentes que conforman el presente Plan Operativo Institucional 2017.

Las actividades del Plan Operativo Institucional 2017 han sido definidas teniendo como
marco las acciones estratégicas institucionales plasmadas en el Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2017-2019, considerando ademdas los lineamientos y productos del Programa
Presupuestal 0066 “Formacion universitaria de pregrado” y la estructura programatica
funcional vigente.

El presente Plan Operativo Institucional 2017 presenta la sintesis de la fase institucional (PEI

2017-2019), la desagregacion de las acciones estratégicas institucionales en actividades y el
Presupuesto Institucional de Apertura 2017.

Oficina de Planeamiento y Desarrollo-UNCP
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1. SINTESIS DE LA FASE INSTITUCIONAL

1.1 Misidn

Brindar formacion profesional humanista cientifica y tecnoldgica a los estudiantes
universitarios con calidad y responsabilidad social.

1.2  Objetivos, acciones e indicadores de desempefio

Se establecen 4 obijetivos estratégicos institucionales y 23 acciones estratégicas
institucionales, cada uno de ellos con sus respectivos indicadores de desempefio.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N2 01 Y

Objetivos
N° estratégicos

DE SUS ACCIONES ESTRATEGICAS

Indicadores de
desempeiio

Acciones estratégicas
institucionales

Indicadores de desempefio

institucionales

OEI 01:
Mejorar la
formacién

académicay

profesional
de los

estudiantes

OEI1

universitarios.

Porcentaje de
egresados dela
UNCP que se
encuentran
empleados
adecuadamente

AEI01.01 Programa de

fortalecimient

Porcentaje de docentes que

fortalecimien
to de manera

aprueban la encuesta de
o adecuado o
desempefio en cada uno de
para el .
los semestres académicos
docente.
AEI 01.02 Programas
curriculares
actualizados Numero de disefios
de acuerdo a | curriculares actualizados de
la demanda acuerdo al avance de la
social y ciencia y tecnologia y a la
productiva demanda del mercado
para el laboral y social
estudiante
universitario.
AEI 01.03 Ejecutar el
Proyecto
“Implementa . . .,
., P Porcentaje de ejecucion de
ciony .
las metas fisicas del
desarrollo del rovecto
Programa de proy
Estudios
Generales”
AEI 01.04 Servicios de . .
Porcentaje de estudiantes
apoyo - &
e de los dos ultimos afios
académico de . ..
. satisfechos con los servicios
calidad para .
. de apoyo promovidos por la
el estudiante . .
. L universidad.
universitario.
AEI 01.05 Programa de Porcentaje de estudiantes

satisfechos con los servicios
ofrecidos por las unidades




Plan Operativo Institucional 2017

integral para
el estudiante
dela
formacion en
posgrado

de posgrado.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N2 02 Y

DE SUS ACCIONES ESTRATEGICAS

OEI2

Fortalecer la
investigacion
cientificaen la
comunidad
académica

Numero de
publicaciones
indexadas por

docentes
investigadores
de la UNCP

AEI 02.01

Programa de
fortalecimiento
pertinente de las
capacidades
investigativas para
los investigadores.

Nimero de investigadores
registrados en el Registro
Nacional de Investigadores en

Ciencia y Tecnologia- REGINA

AE|l 02.02

Ejecutar el proyecto
de construccion de
residencias para
movilidad de
investigadores
externos.

Porcentaje de ejecucién de las
metas fisicas y financieras del
proyecto  Construccion  de
residencia para movilidad de
investigadores

AEl 02.03

Fondos concursables
de investigacion
implementados para
la comunidad
universitaria.

Numero de investigadores que
participan en redes cientificas
nacionales e internacionales

AEIl 02.04

Programa de difusion
de investigacion
implementado para
la comunidad
universitaria.

Numero de articulos cientificos
publicados en revistas
indizadas por Scopus al afio.

AEl 02.05

Direcciones,
institutos y grupos de
investigacion
implementados para
la comunidad
universitaria.

Numero de proyectos de
investigacion desarrollados en
los centros experimentales.

AEIl 02.06

Incubadora de
empresa
implementada para
los estudiantes
universitarios.

Porcentaje de
incubados con
emprendimiento

proyectos
iniciativa de
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INDICADORES DE DESEMPENO DEL OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N2 03 Y DE SUS

Objetivos

estratégicos
institucionales

Mejorar la
calidad de los
servicios de
extension
universitaria en
la comunidad

Indicadores
([
desempeiio

Numero de
proyectos
desarrollados
en temas
priorizados
en el area de
influencia de
la UNCP

ACCIONES ESTRATEGICAS

Acciones estratégicas
institucionales

AEl 03.01 Programa de
extension
cultural de la
Universidad
Programa de
proyeccion
social de la
Universidad.
Programa de
transferencia
tecnoldgica
focalizada a la
Comunidad.
Programa de
Extension
Universitaria
vinculada a
responsabilidad
social para la
comunidad.
Programa de
responsabilidad
social vinculada
a la formacion
de los
estudiantes de
pregrado.

AEl 03.02

AEI 03.03

AE| 03.04

AEl 03.05

Indicadores de desempefio

NUimero de Proyectos de
Extension Cultural
desarrollados

Numero de proyectos de

proyeccion social
desarrollados.
Numero de proyectos

tecnoldgicos transferidos

Porcentaje de proyectos de
extension universitaria
vinculados a la
responsabilidad social

Numero de asignaturas de
pregrado relacionado a Ia
responsabilidad social.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N2 04 Y

Objetivos
estratégicos
institucionale

DE SUS ACCIONES ESTRATEGICAS

Indicadores de
desempeiio

Acciones estratégicas
institucionales

Indicadores de desempeiio

OE4

S

Mejorar la
calidad de la
gestion
institucional
de la
Universidad
Nacional del
Centro del

Porcentaje de
ejecucion de
metas
programadas en
el plan
estratégico
institucional.

AE| 04.01 Fortalecer el
sistema
integrado de
gestion (sistema
de gestion de
calidad; sistema
de seguridad y

salud

Porcentaje de avance de la
implementacién del sistema
integrado de gestion de la
UNCP.
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Peru.

ocupacional y
sistema de
gestion
ambiental).

AE| 04.02

Fortalecer el
sistema
informacién y
comunicacion
para la toma de
decisiones
administrativas y
académicas.

Porcentaje de avance de la
implementacion del sistema
de informacidn gerencial de
la UNCP.

AE| 04.03

Contar con un
sistema para
mejorar la
cultura
organizacional y
los procesos de
gestion del
talento humano.

Porcentaje de satisfaccion
de los wusuarios con Ia
cultura organizacional y la
aplicaciéon de los procesos
técnicos de personal.

Porcentaje de personal
administrativo  capacitado
en competencias y
capacidades.

AE| 04.04

Optimizar la
generacion de
recursos
econdémicos -
financieros de
los centros
autofinanciados
y estaciones
experimentales

Porcentaje de aporte de los
ingresos brutos de los
centros autofinanciados a la
universidad (Unidades de
Pos grado, cursos, etc.)

AE| 04.05

Lograr el
licenciamiento y
la acreditacion
institucional

Porcentaje de cumplimiento
de las Condiciones Basicas
de Calidad (CBC)

AEI 04.06

Garantizar la
acreditacion de
programas de
estudioy la
sostenibilidad de
los programas
acreditados.

Porcentaje de Programas de
Estudios Acreditados.

AEl 04.07

Mejorar la
Infraestructura y
Equipamiento en
las dependencias
institucionales.

Porcentaje de
infraestructura y
equipamiento adecuados.
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MEJORAR LA FORMACION ACADEMICAY
PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL -2017

OEI 1 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

Objetivo Estratégico:

OEIl 1 Mejorar la calidad de la formacién académica y profesional de los estudiantes universitarios.

Accion Estratégica:

AEI1.1 Programa de fortalecimiento adecuado para el docente.

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal

Divisién Funcional:

048 Educacién Superior

Programa Presupuestal :

0066. Formacion universitaria de pregrado

Grupo Funcional :

0109 Educacion Superior Universitaria

Producto/Proyecto : 3.000784 Docentes con adecuadas competencias
Actividad/Accién/Obra 5.005856 Seleccidn de docentes
. . Programacion
Codigo de Unidad de
L Actividad Operativa . .. . Responsable Participantes
actividad ctvi perativ Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic pon cipan
I ) Facultades, Oficina
All1l Seleccion  de  docentes  de Docentes 43 43 43 Vlcerre?torado General de Gestion e
facultades Académico Innovacién

Obijetivo Estratégico:

OEIl 1 Mejorar la calidad de la formacién académica y profesional de los estudiantes universitarios.

Accion Estratégica:

AEI1.1 Programa de fortalecimiento adecuado para el docente.

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal

Division Funcional:

048 Educacién Superior

Programa Presupuestal :

0066. Formacion universitaria de pregrado

Grupo Funcional :

0109 Educacidn Superior Universitaria

Producto/Proyecto : 3.000784 Docentes con adecuadas competencias
Actividad/Accién/Obra 5.005859 Capacitacion docente
cédigo de Unidad de Programacién
L Actividad Operativa . L. R Responsable Participantes
actividad P Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic P P
Vicerrectorado
Capacitacion pedagdgica Vicerrectorado Acadé’micoll gficina
i i D L. eneral de
A112 docente. '(tICS, 5|stem?s . de ocgntg 500 125 125 125 125 Académico Capacitacion y
reconola.mlento y técnicas capacitado Desarrolloy
pedagodgicas) Facultades.

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO
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Objetivo Estratégico:

OEIl 1 Mejorar la calidad de la formacién académica y profesional de los estudiantes universitarios.

Accidn Estratégica:

AEI1.1 Programa de fortalecimiento adecuado para el docente.

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal

Division Funcional:

048 Educacion Superior

Programa Presupuestal :

0066 Formacion universitaria de pregrado

Grupo Funcional :

0109 Educacién Superior Universitaria

Producto/Proyecto : 3000784 Docentes con adecuadas competencias
Actividad/Accién/Obra 5005857 Ejercicio de la docencia universitaria
. . Programacion
Cédigo de Unidad de
. Actividad Operativa . .. . Responsable Participantes
actividad P Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic P P
Apoyo al ejercicio de Ila Oficina de Gestié ofi facudltages,t”
Al1.13 docencia universitaria.(bienes y Docente 782 782 782 cina de estion cina de Bestion
. Académica Académicay
servicios) Almacén.
Proyecto de creacién de la ' .
Direccion de Innovacion Vicerrectorado Rectorado, Oficina
All4 Académi . de | Proyecto 1 1 Académico General de Gestion e
ca.c'emlca y monitoreo de la Innovacién.
gestién docente.

Objetivo Estratégico: OEl 1 Mejorar la calidad de la formacién académica y profesional de los estudiantes universitarios.

AEI1.1 Programa de fortalecimiento adecuado para el docente.

Accion Estratégica:

Division Funcional:
Grupo Funcional :

048 Educacion Superior
0109 Educacién Superior Universitaria

Programa Presupuestal
0066. Formacion universitaria de pregrado

Categoria Presupuestal:
Programa Presupuestal :

Producto/Proyecto : 3.000784 Docentes con adecuadas competencias
Actividad/Accién/Obra 5.005858 Evaluacién de docentes
Codigo de Unidad de Programacion
L Actividad Operativa . . " Responsable Participantes
actividad P Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic P P
Vicerrectorado
L, Vicerrectorado Académico, Direccion de
Al115 Evaluacién docente Docentes 782 782 782 Académico Gestién e Innovacién Y
Facultades.

. _____________________________________________________________________________________________________________________________________|]
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO 11
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Objetivo Estratégico:

OEIl 1 Mejorar la calidad de la formacién académica y profesional de los estudiantes universitarios.

Accion Estratégica:

AEI 1.2 Programas curriculares actualizados de acuerdo a la demanda social y productiva para el estudiante universitario.

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal

Division
Funcional:

048 Educacion Superior

Programa Presupuestal :

0066. Formacion universitaria de pregrado

Grupo Funcional :

0109 Educacién Superior Universitaria

Producto/Proyecto : 3.000785 Programas curriculares adecuados
Actividad/Accién/Obra 5.005860 Gestion Curricular
Programacion
Cédigo de - . Unidad de -
g dad Actividad Operativa did Meta Responsable Participantes
activida Medida Fisica |ENe |Feb |Mar |Abr | M (jun |Jul | Ago | Set |Oct |Nov |Dic
ay
Oficina General de Gestién e Innovacién -
Al21 Actualizacién curricular Curriculo 39 39 Facultades Vicerrectorado Académico
Direcciones de carreras profesionales
Elaboracion del Estudio de la oferta y . Vicerrectorado Académico
Al1.2.2 demanda del mercado laboral, productivo Estudio 1 1 Of'c.',na General q? /Oficina General de Gestién Integral de la
A Gestién e Innovacion .
y social. Calidad

Obijetivo Estratégico:

OEIl 1 Mejorar la calidad de la formacién académica y profesional de los estudiantes universitarios.

Accion Estratégica:

AEI1.3 Ejecutar el Proyecto “Implementacion y desarrollo del Programa de Estudios Generales”

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal

Division Funcional:

048 Educacién Superior

Programa Presupuestal :

0066. Formacion universitaria de pregrado

Grupo Funcional :

0109 Educacidn Superior Universitaria

Producto/Proyecto : 3000784 Docentes con adecuadas competencias
Actividad/Accién/Obra 5005856 Seleccion docente
Codigo de Unidad de Programacion
L Actividad O ti . .. R R bl Participant
actividad e Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic e hillelis
Seleccion Docente para Direccién del Direccién del
Al13.1 di | Docente 43 43 Programa de Estudios Programa de Estudios
estudios generales Generales. Generales.

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO
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Objetivo Estratégico: OEI 1 Mejorar la calidad de la formacién académica y profesional de los estudiantes universitarios.
Accion Estratégica: AEI1.3 Ejecutar el Proyecto “Implementacion y desarrollo del Programa de Estudios Generales”
Categoria Presupuestal: Acciones Centrales Division Funcional: 004 Planeamiento Gubernamental
Programa Presupuestal : 9001 Acciones Centrales Grupo Funcional : 0005 Planeamiento Institucional
Producto/Proyecto : 3.999999 Sin Producto
Actividad/Accién/Obra 5.000001 Planeamiento y Presupuesto
Cédigo de Unidad de Programacién
L Actividad Operativa . . R Responsable Participantes
actividad P Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic P P
Vicerrectorado
Identificacién y saneamiento E"e”ié“ (iiel o AF?dimiEco' i
. rograma de ireccion de Estudios
Al3.2 integral ”de d Ite;reno pa(;a Acta 1 1 Estudios Generales,
construcuon el Programa de Generales Oficina de proyectos de
Estudios Generales Inversién.
. Oficina General de
Elaboraciéon del estudio de pre Oficina de Gestién e Innovacion,
A133 inversion para el Programa de Proyecto 1 1 Proyectos de Vicerrectorado
Estudios Generales” Inversién Académico, Oficina de
proyectos de Inversion.

Objetivo Estratégico: OEIl 1 Mejorar la calidad de la formacién académica y profesional de los estudiantes universitarios.
Accion Estratégica: AEIl 1.4 Servicios de apoyo académico de calidad para el estudiante universitario
Categoria Presupuestal: Programa Presupuestal Divisién Funcional: 048 Educacion superior
Programa Presupuestal : 0066. Formacion universitaria de pregrado Grupo Funcional : 0109 Educacion superior universitaria
Producto/Proyecto : 3.000786 Servicios adecuados de apoyo al estudiante
Actividad/Accién/Obra 5.005863 Bienestar y asistencia social
P : Programacion
C;:::'ilvgiz:: Qetiidsdiopletis Ulr\;::::i:e Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic Responsable Participantes
Disefio de un sistema integrado Oficir)a General de Oficiha Gen?ra!de
Al41 de' Ias. a"reas de bienestar Sistema 1 lnsfi::z;g:y Tuu;?g:;?gigca v
universitario. Comunicacion. Académico.

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO
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Objetivo Estratégico:

OEI 1 Mejorar la calidad de la formacién académica y profesional de los estudiantes universitarios.

Accidn Estratégica:

AEIl 1.4 Servicios de apoyo académico de calidad para el estudiante universitario

Categoria Presupuestal:

Acciones Centrales

Divisién Funcional:

004 Planeamiento Gubernamental

Programa Presupuestal :

9001 Acciones Centrales

Grupo Funcional :

0005 Planeamiento Institucional

Producto/Proyecto : 3.999999 Sin Producto
Actividad/Accion/Obra 5.000001 Planeamiento y Presupuesto
L . Programacion
Cédigo de Unidad de
L Actividad Operativa . .. R Responsable Participantes
actividad s Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic - =
Elaboracion de  Perfil de Oficina G ld
e s .. ICina General de
Al4.2 Pro.yecto. de  ampliacion 'y Proyecto 1 1 Oficina de Proyectos Bienestar
mejoramiento  del comedor de Inversion. Universitario
estudiantil universitario.

Obijetivo Estratégico:

OEIl 1 Mejorar la calidad de la formacién académica y profesional de los estudiantes universitarios.

Accion Estratégica:

AEI 1.4 Servicios de apoyo académico de calidad para el estudiante universitario

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal

Divisién Funcional:

048 Educacién superior

Programa Presupuestal :

0066. Formacion universitaria de pregrado

Grupo Funcional :

0109 Educacidn superior universitaria

Producto/Proyecto : 3.000786 Servicios adecuados de apoyo al estudiante
Actividad/Accién/Obra 5.0005864 Servicios educacionales complementarios
P : Programacion
Codigo de .. . Unidad de -
o Actividad Operativa ) L. . Responsable Participantes
actividad P Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic - -
Realizacion de actividades -
deportivas internas y externas Oficina General de
Al1.43 fi de i o Accidn 3 1 1 1 Bienestar Facultades
con fines e licenciamiento Universitario.
institucional.

Obijetivo Estratégico:

OEIl 1 Mejorar la calidad de la formacién académica y profesional de los estudiantes universitarios.

Accion Estratégica:

AEI1.4 Servicios de apoyo académico de calidad para el estudiante universitario

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal

Divisién Funcional:

048 Educacioén superior

Programa Presupuestal :

0066. Formacion universitaria de pregrado

Grupo Funcional :

0109 Educacion superior universitaria

3.000786 Servicios adecuados de apoyo al estudiante

5.0005864 servicios educacionales complementarios

Producto/Proyecto :
Actividad/Accién/Obra
Codigo de | Actividad Operativa

Unidad de |

Programacion

Responsable

Participantes

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO
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actividad Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
Oficina General de Coordinadores
Al.4.4 Monitoreo (seguimiento) del L Tutoria Académicay .
Accién 2 1 1 L generales de tutoria
egresado. Seguimiento de facultades
Académico :

Objetivo Estratégico:

OEIl 1 Mejorar la calidad de la formacién académica y profesional de los estudiantes universitarios.

Accion Estratégica:

AEI1.4 Servicios de apoyo académico de calidad para el estudiante universitario

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal

Divisién Funcional:

048 Educacién Superior

Programa Presupuestal :

0066. Formacion universitaria de pregrado

Grupo Funcional :

0109 Educacidn Superior Universitaria

Producto/Proyecto : 3.00001 Acciones comunes
Actividad/Accién/Obra 5000276 Gestion del programa
. . Programacion
Codigo de L. . Unidad de ..
L Actividad Operativa . .. K Responsable Participantes
actividad R Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic = -
Oficina General de Facultades
A145 Apoyo al programa Accién 8 1 1 1 1 1 1 1 1 | Gestionelnnovacion | oo de Gestion
presupuestal 0066 Académica y Académica
Facultades

Obijetivo Estratégico:

OEIl 1 Mejorar la calidad de la formacion académica y profesional de los estudiantes universitarios.

Accion Estratégica:

AEI1.4 Servicios de apoyo académico de calidad para el estudiante universitario

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal

Divisién Funcional:

048 Educacién Superior

Programa Presupuestal :

0066. Formacion universitaria de pregrado

Grupo Funcional :

0109 Educacidn Superior Universitaria

Producto/Proyecto : 3.00001 Acciones comunes
Actividad/Accién/Obra 5003032 Seguimiento y evaluacién del programa
Cédigo de Unidad de Programacién
L Actividad Operativa . .. R Responsable Participantes
actividad P Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic P P
Vicerrectorado
Seguimiento y evaluacion del vi torad Académico, Facultades,
Al.46 programa presupuestal 0066 Informe 2 1 1 cerrectorado Oficina de
Académico .
Remuneraciones Yy
Pensiones.
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Objetivo Estratégico:

OEI 1 Mejorar la calidad de la formacién académica y profesional de los estudiantes universitarios.

Accion Estratégica:

AEIl 1.4 Servicios de apoyo académico de calidad para el estudiante universitario

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal

Divisién Funcional:

048 Educacion superior

Programa Presupuestal :

0066. Formacion universitaria de pregrado

Grupo Funcional :

0109 Educacidn superior universitaria

Producto/Proyecto : 3.000786 Servicios adecuados de apoyo al estudiante
Actividad/Accién/Obra 5005862 Apoyo académico
. . Programacion
Cédigo de L. . Unidad de -
. Actividad O t . .. . R bl Part t
actividad bl s Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic S Al
Oficina General de Facultades, Oficina
Al1.4.7 Apoyo académico al estudiante Estudiante 640 80 80 80 80 80 80 80 80 Bienestar General de Bienestar
Universitario Universitario.

Obijetivo Estratégico:

OEIl 1 Mejorar la calidad de la formacion académica y profesional de los estudiantes universitarios.

Accion Estratégica:

AEI 1.4 Servicios de apoyo académico de calidad para el estudiante universitario

Categoria Presupuestal:

9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos (APNOP)

Divisién Funcional:

048 Educacién Superior

Programa Presupuestal :

Grupo Funcional :

0109 Educacién Superior Universitaria

Producto/Proyecto : 3.999999 Sin Producto
Actividad/Accién/Obra 5003195 Incorporacién de nuevos estudiantes de acuerdo al perfil del ingresante
. . Programacion
Cédigo de .. . Unidad de . .
L Actividad O t . .. R R bl Part t
actividad ctividad Uperativa Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic Sl Al
Vicerrectorado
Incorporacién de nuevos Oficina General de Académico,
Al4s8 estudiantes a la UNCP Alumno 2099 1066 1033 Admision. Oficina General de
Admision.
Objetivo Estratégico: OEl 1 Mejorar la calidad de la formacién académica y profesional de los estudiantes universitarios.
Accion Estratégica: AEl 1.5 Programa de fortalecimiento de manera integral para el estudiante de la formacién en posgrado
Categoria Presupuestal: 9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos (APNOP) Divisién Funcional: 048 Educacion superior
Programa Presupuestal : Grupo Funcional : 0110 Educacién de post grado
Producto/Proyecto : 3.999999 Sin producto
Actividad/Accién/Obra 5000705 Desarrollo y Evaluacion de Programas de Posgrado
AT . Programacion
Cédigo de .. . Unidad de . .
actividad SetisaOps e Medida ﬁs?(t:: Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic Responsable Participantes

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO
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Actualizacion del disefio Unidades d Direccién de Escuela d
. . . ~ . ni es Ireccion St
A15.1 curricular en todas las unidades | Disefio curricular 18 10 a € ecc © Escuela de
. posgrado posgrado
(Primera y segunda etapa).
A1.5.2 Disefio de Plan de mejora del Plan Direccién de Escuela Docentes
e desempefio docente. 1 de Posgrado Unidades de Posgrado
Implementacién ibliografi , ireccié
A15.3 p_e .e tacio bibliografica Accion 1 Direccién de Escuela Unidades de Posgrado
de biblioteca. de Posgrado

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO
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OEI2 FORTALECER LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN LA COMUNIDAD ACADEMICA

Objetivo Estratégico: OEI2 Fortalecer la investigacion cientifica en la comunidad académica
Accidn Estratégica: AEl 2.1 Programa de fortalecimiento pertinente de las capacidades investigativas para los investigadores
Categoria Presupuestal: 9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos (APNOP) Division Funcional: 048 Educacion Superior
Programa Presupuestal : Grupo Funcional : 0109 Educacién Superior Universitaria
Producto/Proyecto : 3.999999 Sin Producto (Investigadores con adecuadas competencias investigativas)
Actividad/Accion/Obra 5.000894 Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico
Codigo de . . Unidad de Programacién "
actividad Actividad Operativa Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic Responsable Participantes
Actualizacion y aprobacion del
reglamento general,
A.21.1 reglamentos  especificos vy Documento 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
procedimientos del Instituto
General de Investigacion.
Desarrollo de las capacidades
A.212 | investigativas  de  los | Poroond 200 50 50 50 50
. . capacitada
investigadores.
Reconocimiento a
A.2.1.3 investigadores que publican en Persona 15 3 3 3 3 3
revistas indexadas.
Apoyo permanente al Vicerrectorado de VicerrecAtoraAc!o de
A.21.4 investigador en formulacién.(fle Documento 20 5 5 5 5 Investigacion. Oficilnnavzsetlllg:sctlict)mo de
proyectos y redaccion o
) o Investigacion,
cientifica. Investigadores.
Desarrollo de lineas y grupos
A 215 de Investigaciér) integrados a Grupo < 1 1 1 1 1
redes nacionales e
internacionales.
Gestién de convenios para
A216 | moviidad - nacional el oo, 3 1 1 1
internacional de docentes y
estudiantes investigadores.
Implementaciéon de aulas de
A.2.1.7 lectura virtual para la Aula 20 10 10
comunidad universitaria.

. _____________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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Objetivo Estratégico: OEI2 Fortalecer la investigacion cientifica en la comunidad académica

Accidn Estratégica: AEl 2.1 Programa de fortalecimiento pertinente de las capacidades investigativas para los investigadores

Categoria Presupuestal: Programa presupuestal Division Funcional: 048 Educacion Superior

Programa Presupuestal : 0066 formacién Universitaria de Pregrado Grupo Funcional : 0109 Educacién Superior Universitaria
Producto/Proyecto : 2135330 Construccion e Implementacion de Planta piloto de Investigacidn e Innovacion de la FAIIA de la UNCP —El Mantaro.
Actividad/Accién/Obra 4.000040 Mejoramiento de Infraestructura de Educacion Universitaria.

Programacion

Codigo de Actividad Unidad de

R | Partici
actividad Operativa Medida 'F\?sei:: Ene |Feb |[Mar |Abr | Ma |Jun |Jul Ago Set |Oct |Nov | Dic esponsable articipantes
y
A2.18 Construccion Obra 1 1

Oficina General de Infraestructura Obras Oficina General de Infraestructura Obrasy

A.2.1.9 Equipamiento Modulo 1 1 v Equipamiento. Equipamiento.

A.2.1.10 Capacitacion Accidn 1 1
Objetivo Estratégico: OEI2 Fortalecer la investigacion cientifica en la comunidad académica
Accion Estratégica: AEl 2.2 Ejecutar el proyecto de construccion de residencias para movilidad de investigadores externos
Categoria Presupuestal: Acciones Centrales Divisién Funcional: 004 Planeamiento Gubernamental
Programa Presupuestal : 9001 Acciones Centrales Grupo Funcional : 0005 Planeamiento Institucional
Producto/Proyecto : 3.999999 Sin Producto
Actividad/Accién/Obra 5.000001 Planeamiento y Presupuesto
P : Programacion
Codigo de Unidad de
o Actividad Operativa ) L. . Responsable Participantes
actividad P Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic - -
Elaboracion  del perfil vy
naan | oetne | oo g0 | oo | 1
proy 16 ; qu Vicerrectorado de
tecnologico. Investigacion,
Gestién de la infraestructura y ' Oficina de Proyectos
A.2.2.2 equipamiento de los Laboratorio 6 1 1 1 1 1 1 V'cli:lr:;ttio;i?;de de Inversién,
laboratorios de investigacion. 8 Consultoras,
Elaboracion  del perfil vy Goblgrno Regional,
expediente técnico del EriOl:;;rlo L:;\C’:L_:S
A2.23 proyecto:  Construccion de Proyecto 01 1 P P '
residencias para movilidad de
investigadores.

. _____________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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Objetivo Estratégico: OEI2 Fortalecer la investigacion cientifica en la comunidad académica
Accidn Estratégica: AEI 2.3 Fondos concursables de investigacion implementados para la comunidad universitaria.
Categoria Presupuestal: 9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos (APNOP) Divisién Funcional: 048 Educacion Superior
Programa Presupuestal : Grupo Funcional : 0109 Educacién Superior Universitaria
Producto/Proyecto : 3.999999 Sin Producto
Actividad/Accion/Obra 5000894 Investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico
pyrn : Programacion
Cédigo de .. . Unidad de -
. A . . . R | P
actividad G ELICER L Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic Shopssbe articipantes
Gestion de Fondos
A231 concursables (Canon, Proyecto de 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
o sobrecanon, regalias mineras y | investigacién 3 )
otros) Vicerrectorado de
Investigacion,
L. Vicerrectorado de Oficina General del
Gestion de  Fondos no Proyecto de
A.2.3.2 12 12 12 12 12 12 12 | tigacio Instituto d
3 concursables (FEDU). investigacion 120 0 120 0 120 0 0 120 0 120 0 120 0 nvestigacion InC:sltiu oce
gacion,
Gestion de fondos Oficina del Instituto
de Investigacion.
A2.33 concursables externos (PNIA, Proyecto de 3 ) &
o FINCYT, INNOVATE PERU Y investigacion 5
OTROS).

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO 21



Plan Operativo Institucional 2017

Objetivo Estratégico: OEI2 Fortalecer la investigacion cientifica en la comunidad académica
Accion Estratégica: AE 2.4 Programa de difusion de investigacion implementado para la comunidad universitaria.
Categoria Presupuestal: 9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos (APNOP) Divisién Funcional: 048 Educacion Superior
Programa Presupuestal : Grupo Funcional : 0109 Educacidon Superior Universitaria
Producto/Proyecto : 3.999999 Sin Producto
Actividad/Accién/Obra 5000894 Investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico
. . Programacion
Cédigo de Unidad de
. Actividad Operativa . o Rk Responsable Participantes
actividad i perativ Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic P 1cip

Gestion de la difusion cientifica
A2.4.1 en Open Journal System (0JS) y Publicacién 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Repositorio Institucional.

Gestion de revistas cientificas
A2.4.2 indizadas de areas de Publicacion 2 2
investigacion de la UNCP.

Gestion de la  Editorial
A2.43 Universitaria para la edicién de Publicacién 2 1 1 Vicerrectorado de
libros y revistas. Investigacién,

Vicerrectorado de Oficina General del
Gestidn de bibliotecas virtuales Investigacion Instituto de
A24.4 mundiales (Elsevier / Web of Documento 1 1 Investigacion,
science, etc). Oficina del Instituto

i de Investigacion
Gestion de Jornadas de

A.2.45 Investigacion Cientifica y
desarrollo Tecnoldgico.

Actividad
efectuada

Gestion de la  Propiedad
A.2.4.6 Intelectual de los Registro 5 1 1 1 1 1
investigadores.

. _____________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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Objetivo Estratégico: OEI2 Fortalecer la investigacion cientifica en la comunidad académica
Accion Estratégica: AEIl 2.5 Direcciones, Institutos y grupos de investigacion implementados para la comunidad universitaria
Categoria Presupuestal: 9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos (APNOP) Division Funcional: 048 Educacién Superior
Programa Presupuestal : Grupo Funcional : 0109 Educacién Superior Universitaria
Producto/Proyecto : 3.999999 Sin Producto
Actividad/Accién/Obra 5000894 Investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico
Cédigo de Unidad de Programacién
. Actividad Operativa . .. . Responsable Participantes
actividad P Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic pon cip
Gestion de proyectos de
. L - P tos d
A25.1 investigacion cientifica y . royeF Os. ,e 120 30 30 30 30
- investigacion
desarrollo tecnoldgico.
Gestion de la  vigilancia Vicerrectorado de
A.2.5.2 tecnologica. Software 1 1 Investigacion,
Oficina General del
Gestion de software integral de Vicerrectorado de Instityto _de
R L SGlI L Investigacion,
A.2.53 investigacion y  desarrollo | . 2 1 1 Investigacion. - .
Y implementado Oficina del Instituto
tecnoldgico (SGlI). de Investigacion,
Gestion de Centros Oficina General de
A.2.5.4 Experimentales y de Proyecto 10 5 5 Centros
Produccion. Experimentales.
in Insti
A255 Gestid qe C.e’ntros e Institutos Proyecto 6 1 1 1 1 1 1
de Investigacion.
Obijetivo Estratégico: OEI2 Fortalecer la investigacion cientifica en la comunidad académica
Accion Estratégica: AEI 2.5 Direcciones, Institutos y grupos de investigacion implementados para la comunidad universitaria
Categoria Presupuestal: Programa Presupuestal Divisién Funcional: 048 Educacién Superior
Programa Presupuestal : 0066. Formacion universitaria de pregrado Grupo Funcional : 0109 Educacion Superior Universitaria
Producto/Proyecto : 3000785 Programas curriculares adecuados
Actividad/Accién/Obra 5005861 Fomento de la investigacidon formativa
Cédigo de Unidad de Programacién
L Actividad Operativa . .. | Responsable Participantes
actividad P Medida Meta Fisica ‘ Ene ‘ Feb ‘ Mar ‘ Abr ‘ May ‘ Jun ‘ Jul ‘ Ago ‘ Set | Oct | Nov | Dic P P

. _____________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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A.2.5.6

Apoyo a la
formativa

investigacion

Investigacion

195

16

16

16

16

16

16

16 16 16

17

17

17

Vicerrectorado de
Investigacion.

Vicerrectorado de
Investigacion
Facultades

Objetivo Estratégico:

OEI2 Fortalecer la investigacion cientifica en la comunidad académica

Accidn Estratégica:

AEI 2.6 Incubadora de empresa implementada para los estudiantes universitarios

Categoria Presupuestal:

Programa Presupuestal

Divisién Funcional:

048 Educacién Superior

Programa Presupuestal :

0066 Formacion Universitaria de pregrado

Grupo Funcional :

0109 Educacion Superior Universitaria

Producto/Proyecto :

3000786 Servicios adecuados de apoyo al estudiante

Actividad/Accién/Obra

500864 Servicios educacionales complementarios

Programacion

empresariales.

Codigo de Unidad de
L Actividad Operativa . L. R Responsable Participantes
actividad P Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic = -
Elaboracion r ion
A.2.6.1 aboracion y .ap qbauo de Documento 1 1
reglamentos y directivas.
Disef d del d Vicerrectorado de
A2.6.2 oiseno » € un modelo de Empresa 1 1 Investigacion,
incubacién de empresa. Oficina General del
Instituto de
Implementacién del Instituto Vicerrectorado de Investigacion,
A.2.6.3 de Emprendimiento Materiales 10 5 5 Investigacion Oficina del Instituto
Empresarial. de Investigacion,
. N Oficina General del
Capacitacion a estudiantes de Instituto de
A.2.6.4 pre grado con iniciativa de Estudiante 100 Emprendimiento
emprendimiento. Empresarial.
A2.6.5 Incubacién de iniciativas Empresa 03 1 1 1

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO
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OEI3 MEJORAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN LA COMUNIDAD

Objetivo Estratégico:

OEI3 Mejorar la Calidad de los Servicios de Extension Universitaria en la Comunidad

Accion Estratégica:

AEI3. 1 Programa de Extension Cultural de la Universidad

Categoria Presupuestal:

9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos (APNOP)

Divisién Funcional:

048 Educacién Superior

Programa Presupuestal :

Grupo Funcional :

0109 Educacidon Superior Universitaria

Producto/Proyecto : 3.999999 Sin producto
Actividad/Accién/Obra 5.000753 Extension y Proyeccion Social
. . Programacion
Codigo de Unidad de
. Actividad Operativa . . , Responsable Participantes
actividad ctvi perativ Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic P cip
Sistematizacion de la
A3.1.1 Informacion  de  Extensién Programa 01 01
Cultural
Implementacién de Talleres Actividad Di £
A3.1.2 1 - irector y Jefe de
3 Culturales efectuada 10 0 03 03 03 Oﬁcma,?eneral de Oficina General de
Extensién Cultural L.
Proyeccion Social y Extension Cultural
e g - X Proyeccion Social
A3.13 D|fu5|0'r} del Programa de Actividad 10 02 03 02 03 Trasferencia ¥ ; cialy
Extension Cultural efectuada Tecnologica rasterencia
Tecnoldgica
Implementacién, Equipamiento
informatico y Mobiliario para el .
A3.14 M | 1 1
3 Museo Antropoldgico, 6dulo 02 0 0
Arqueoldgico y Natural
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Objetivo Estratégico:

OEI3 Mejorar la Calidad de los Servicios de Extension Universitaria en la Comunidad

Accidn Estratégica:

AEIl 3.2 Programa de Proyeccion Social de la Universidad

Categoria Presupuestal:

9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos (APNOP)

Divisién Funcional:

048 Educacién Superior

Programa Presupuestal :

Grupo Funcional :

0109 Educacidn Superior Universitaria

Producto/Proyecto : 3.999999 Sin Producto
Actividad/Accién/Obra 5.000753 Extension y Proyeccién Social
Cédigo de Unidad de Programacion
L Actividad Operativa . .. R Responsable Participantes
actividad e Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic = -
Suscripcion de Convenios con
A321 Instituciones Gubernamentales Convenio 02 o1 o1 Oficina General de (;)flilirizog;/:::zl%i
y no Gubernamentales. Extension Cultural
L ) Extension Cultural
Proyeccion Social y L. .
— Trasferencia Proyeccién Social y
Capacitacion docente y Persona lecsnolé o Trasferencia
A3.2.2 administrativo. capacitada 120 40 40 40 g Tecnolégica.

Obijetivo Estratégico:

OEI3 Mejorar la Calidad de los Servicios de Extension Universitaria en la Comunidad

Accion Estratégica:

AEIl 3.2 Programa de Proyeccidn Social de la Universidad

Categoria Presupuestal:

9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos (APNOP)

Division Funcional:

048 Educacién Superior

Programa Presupuestal :

Grupo Funcional :

0109 Educacidn Superior Universitaria

Producto/Proyecto : 3.999999 Sin Producto
Actividad/Accién/Obra 5.000753 Extension y Proyeccion Social
2 di : Programacion
Cédigo de .. . Unidad de -
iy Actividad O| t q - . R bl Part t
actividad R Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic Hlb e i
o lioaeiA X Vicerrectorado
A3.23 ESpfaa!lzaCIOl.‘] " v Accion 1 1 VIZi;rSZ:ircaodo Académico y
perfeccionamiento Facultades.
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Objetivo Estratégico:

OEI3 Mejorar la Calidad de los Servicios de Extension Universitaria en la Comunidad

Accidn Estratégica:

AEIl 3.3 Programa de Transferencia Tecnolégica Focalizada a la Comunidad

Categoria Presupuestal:

9002 Asignaciones presupuestales que no resultan en producto (APNOP)

Divisién Funcional:

048 Educacién Superior

Programa Presupuestal :

Grupo Funcional :

0109 Educacion Superior Universitaria

Producto/Proyecto : 3.999999 Sin Producto
Actividad/Accién/Obra 5.000753 Extension y Proyeccion Social
Codigo de Unidad de Programacion
L Actividad Operativa . .. . Responsable Participantes
actividad P Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic P P
Elaboracion del Proyecto de Vicerrectorado de
A33.1 Transferencia Tecnolégica a la Proyecto 01 01 Oficina General de Investigacion, Oficina
. Extensién Cultural, General de Extension
Comunidad N ! !¢
— - - Proyeccion Social y Cultural, Proyeccion
Implementacion y equipamiento Trasferencia Social y Trasferencia
A3.3.2 de la Oficina de Transferencia Proyecto 01 01 Tecnolégica. Tecnolégica.
Tecnoldgica

Obijetivo Estratégico:

OEI3 Mejorar la Calidad de los Servicios de Extension Universitaria en la Comunidad

Accion Estratégica:

AEIl 3.4 Programa de Extension Universitaria vinculada a Responsabilidad social para la comunidad

Categoria Presupuestal:

9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos (APNOP)

Divisién Funcional:

048 Educacién Superior

Programa Presupuestal :

Grupo Funcional :

0109 Educacion Superior Universitaria

Producto/Proyecto : 3.999999 Sin Producto
Actividad/Accién/Obra 5.000753 Extension y Proyeccién Social
Cédigo de Unidad de Programacién
L Actividad Operativa . g R Responsable Participantes
actividad P Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic P P
Vicerrectorado de
Elaboracién del proyecto de Oficina General de Investigacion, Oficina
» . . Extension Cultural, General de Extension
A34.1 E.XtenISIZn la R Umvel;)s.l:fzng Proyecto 01 01 Proyeccién Social y Cultural, Proyeccion
VIn(Eu ada a la esp.onsa fiida Trasferencia Social y Trasferencia
Social para la Comunidad. Tecnoldgica Tecnoldgica.
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Objetivo Estratégico: OEI3 Mejorar la Calidad de los Servicios de Extension Universitaria en la Comunidad
Accion Estratégica: AEI 3.5 Programa de Responsabilidad social vinculada a la formacion de los estudiantes de Pre grado
Categoria Presupuestal: 9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos (APNOP) Division Funcional: 048 Educacién Superior
Programa Presupuestal : Grupo Funcional : 0109 Educacién Superior Universitaria
Producto/Proyecto : 3.999999 Sin Producto
Actividad/Accién/Obra 5.000753 Extension y Proyeccion Social
. . Programacion
Cédigo de .. . Unidad de ..
L Actividad Operativa . .. K Responsable Participantes
actividad - Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic - =
Oficina General de
Incorporaciéon de asignaturas Extension Cultural, )
vinculadas a la Responsabilidad Curso Proyeccién Social y Vicerrectorado
A35.1 Rk . 39 39 . Académico y
Social establecidas en el Plan de Trasferencia
- Facultades.
Estudios Tecnoldgica
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OEI 04 MEJORAR LA CALIDAD DE LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO EL PERU

Objetivo Estratégico: OEI 04 Mejorar la calidad de la gestion institucional de la Universidad Nacional del Centro el Peru
Accidn Estratégica: AEIl 4.1 Fortalecer el sistema Integrado de Gestion (Sistema de gestion de calidad; sistema de seguridad y salud ocupacional y sistema de gestion ambiental)
Categoria Presupuestal: Programa presupuestal Divisién Funcional: | 006 Gestion
Programa Presupuestal : 0066 Formacion Universitaria de pregrado Grupo Funcional : {0008 Asesoramiento y Apoyo
Producto/Proyecto : 3.000001 Acciones Comunes
Actividad/Accién/Obra 5005855 Fortalecimiento de las universidades
. Programacion
c°d.'g.° de Actividad Operativa Unidad de Meta . Responsable Participantes
actividad A P Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul | Ago | Set | Oct | Nov | Dic
Medida Fisica
Formulacion de los TDR para la ) Oficina (‘ieneral'de Gsstién Integral de
. L, . Expediente la Calidad, Direcciéon General de
A4.1.1 |implementacién del sistema de 1 1 L »
. . procesado Administracién.
gestién de calidad
Elaboracién y firma de contrato para Oficina General de Gesti6n Integral de
A4.1.2 |la implementacion del sistema de Contratos 1 1 la Calidad, Direccién General de
gestion de calidad Oficina General de Gestién Administracién y Empresa consultora.
Integral de la Calidad.
Ejecucién del plan de implementacion Oficina G | de Gestion Integral d
A4.1.3 |del sistema de gestion de calidad con Plan 1 1 cina beneral de Bestion Integral de
la Calidad, Empresa consultora.
apoyo de consultora.
Implementaciéon de medidas de L, Comité Ambiental, Oficina General de
A414 Proteccién Ambiental. Accion 1 1 Gestién Integral de la Calidad.
L. Comité de Salud y Seguridad en el
Implemen n | lan
A4.15 P e.dedtaCIOI d del T bp a de Accidn 3 1 1 1 Trabajo, Oficina General de Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo. Integral de la calidad.
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Objetivo Estratégico: OEI 04 Mejorar la calidad de la gestidn institucional de la Universidad Nacional del Centro el Peru
Accion Estratégica: AEIl 4.2 Fortalecer el sistema de informacién y comunicacién para la toma de decisiones administrativas y académicas.
Categoria Presupuestal: Programa presupuestal Divisién Funcional: | 006 Gestion
Programa Presupuestal : 0066 Formacion Universitaria de pregrado Grupo Funcional : {0008 Asesoramiento y Apoyo
Producto/Proyecto : 3.000001 Acciones comunes
Actividad/Accién/Obra 5005855 Fortalecimiento de las universidades
A Programacion
el Actividad Operativa Unidad de Meta Responsable Participantes
actividad N .- Ene | Feb | Mar | Abr |May | Jun Jul | Ago | Set | Oct [ Nov | Dic
Medida Fisica
Establecer y priorizar la . Oficina General de Gestidn de - .
A4.2.1 |infraestructura tecnoldgica a Exp’edl.ente 1 1 Sistemas de Informacion y Oficina General de Logistica,
3 técnico R Facultades.
modernizar. Comunicacion.
Implementar y actualizar los médulos .
A4.2.2 del sistema académico (Galileo). Porcentaje 100% 20% | 30% | 50% Oficina General de Gestién de
- Sistemas de Informacién y Oficina General de Logistica,
A4.23 EIabolrarj un TDR X parg el sistema Documento 1 1 Comunicacién. Facultades.
académico de la universidad.
Desarrollar, implementar y articular
los  sistemas de informacion
administrativos
- Software Tramite Documentario Oficina G | de Gestion d
ICina General de Gestion ae
Ad2.4 ) go;tware EDocentde Porcentaje 100% 10% | 10% | 10% | 10% | 20% | 20% | 20% Sistemas de Informacion y Oficina General de Logistica,
- Software Egresa 0 Comunicacion. Facultades.
- Software Tesoreria
- Software Pago Virtual
- Software Investigacion
- Software Proyeccion Social
Formular el plan de implementacion fici Id 6nd
de la NTP-ISO/IEC 27001:2008 EDI: Oficina General de Gestion de Oficina General de Logistica Y
A4.25 Si de Gestion de S idad d Plan 1 1 Sistemas de Informacién y Facultades
istema de estion de Seguridad de Comunicacion. .
Informacion
Elaborar un TDR de optimizacion de la
R Pasiva-Acti i ) i s
ed ~ Pasiva .ctlva, equipos de Expediente Oflgna General de Gest_|f:n de Oficina General de Logistica Y
A4.2.6 |seguridad perimetral, equipos de rocesado 1 1 Sistemas de Informacion y Facultades
WIFI, y equipos de telefonia IP, en la P Comunicacion ’
Ciudad Universitaria de la UNCP.

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO

32




Plan Operativo Institucional 2017

Ejecutar la optimizaciéon de la Red
p327 |perimetal, eauips. de WiR, y| Accon A L herasony'| - ofiina Genera e ogiica
equipos de telefonia IP, en la Ciudad Comunicacion ’
Universitaria de la UNCP.
Objetivo Estratégico: OEI 04 Mejorar la calidad de la gestion institucional de la Universidad Nacional del Centro el Peru
Accion Estratégica: AEl 4.2 Fortalecer el sistema de informacién y comunicacién para la toma de decisiones administrativas y académicas.
Categoria Presupuestal: 9001 Acciones centrales Divisién Funcional: | 006 Gestion
Programa Presupuestal : Grupo Funcional : {0008 Asesoramiento y Apoyo
Producto/Proyecto : 3.999999 Sin producto
Actividad/Accién/Obra 5000004 Asesoramiento técnico y juridico
s Programacion
COd.'g.o b Actividad Operativa Unidad de Meta . Responsable Participantes
actividad N .. Ene | Feb | Mar | Abr |May | Jun Jul | Ago | Set | Oct [ Nov | Dic
Medida Fisica
A4.2.8 |Asesoramiento Juridico Accién 15 1 1] 1 1 1|1t | 1| 1| 1| 2] 2| 2 |Ofdma Ge[g;aa'lde Asesoria | bficina General de Asesoria Legal
Objetivo Estratégico: OEl 04 Mejorar la calidad de la gestion institucional de la Universidad Nacional del Centro el Peru
Accion Estratégica: AEl 4.2 Fortalecer el sistema de informacién y comunicacién para la toma de decisiones administrativas y académicas.
Categoria Presupuestal: 9001 Acciones centrales Division Funcional: | 006 Gestidon
Programa Presupuestal : Grupo Funcional :  |0008 Asesoramiento y Apoyo
Producto/Proyecto : 3.999999 Sin producto
Actividad/Accién/Obra 5000006 Acciones de control y auditoria
. Programacion
Cod_lg_o it Actividad Operativa Unidad de Meta Responsable Participantes
actividad Medida Fisica Ene | Feb | Mar | Abr [May | Jun Jul | Ago | Set | Oct |Nov | Dic
A 4.2.9 |Controly Auditoria accion 7 3 4 Organo de Control Interno Organo de Control Interno
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Objetivo Estratégico: OEI 04 Mejorar la calidad de la gestidn institucional de la Universidad Nacional del Centro el Peru
Accidn Estratégica: AEI 4.3 Contar con un sistema para mejorar la cultura organizacional y los procesos de gestion del talento humano.
Categoria Presupuestal: 9001 Acciones centrales Division Funcional: 006 Gestion
Programa Presupuestal : Grupo Funcional : 0011 Preparacion y Perfeccionamiento de Recursos Humanos
Producto/Proyecto : 3.999999 Sin producto
Actividad/Accién/Obra 5.000005 Gestion de Recursos Humanos
L Programacion
Codigo de Actividad Operativa Unidad de Meta Responsable Participantes
actividad P N L. Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul | Ago | Set | Oct |Nov | Dic P P
Medida Fisica
Ad431 EIabOI.'ar (.el Plan de mejora de cultura Plan 3 1 1 1
organizacional.
A432 Implementar. el .plan de mejora de Plan 3 1 1 1
cultura organizacional
Direccién General de
Administracion - -
Gestionar la mejora de los procesos Oficina General de Gestion Oficina General de. C:Eestlon del
. i Talento Humano y Oficinas Generales
A4.3.3 [técnicos de personal, a través de la| Documento 1 1 del Talento Humano
formulacién de normas especificas.
Elaboracion y aprobacion del Plan de
A 4.3.4 |desarrollo de las personas (quinquenal Plan 1 1
ly anual).
A 4.3.5 [Ejecucion del PDP Porcentaje 100% 10% | 10% | 10% 10% | 15% | 15% | 15% | 15%
A4.3.6 [Seguimiento a la Ejecucion del PDP Supervision 2 1 1
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Objetivo Estratégico: OEl 04 Mejorar la calidad de la gestion institucional de la Universidad Nacional del Centro el Peru
Accion Estratégica: AEI 4.3 Contar con un sistema para mejorar la cultura organizacional y los procesos de gestion del talento humano.
Categoria Presupuestal: 9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos (APNOP) Divisién Funcional: 048 Educacién Superior
Programa Presupuestal : Grupo Funcional : 0109 Educacién Superior Universitaria
Producto/Proyecto : 3.999999 Sin Producto
Actividad/Accién/Obra 5000991 Obligaciones previsionales
Cédigo de Unidad de Programacion
. Actividad Operativa . .. . Responsable Participantes
actividad p Medida Meta Fisica | Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic P P
Oficina General de
Oficina General de Gestién del Talento
A437 Gestion  de  Obligaciones planilla 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Gestién del Talento Humano,
previsionales Humano Oficina de
: remuneraciones y
pensiones.
Obijetivo Estratégico: OEl 04 Mejorar la calidad de la gestion institucional de la Universidad Nacional del Centro el Peru
Accion Estratégica: AEI 4.4 Optimizar la generacion de recursos econdmicos - financieros de los centros autofinanciados y estaciones experimentales.
Categoria Presupuestal: 9002 Asignaciones Presupuestales que no Resultan en productos Divisién Funcional: 048 Educacion Superior
Programa Presupuestal : Grupo Funcional 0109 Educacién Superior Universitaria
Producto/Proyecto : 3999999 Sin Producto
Actividad/Accién/Obra 5001276 Unidades de Ensefianza y Produccion
. Programacion
Codigo de Actividad Operativa Unidad de Meta Responsable Participantes
actividad - . . . Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul | Ago | Set | Oct | Nov | Dic P -
Medida Fisica
Elaborar Diagnostico situacional de los
AdAl centrqs autofinanciados, estaciones Informe 5 1 1
experimentales 'y  centros  de
produccion.
Elaborar propuesta de mejora de la
infraestructura de las estaciones . ;
A4d.42 _ o Expediente 1 1 . Administradores de las Estaciones
experimentales para la generacion de xped! V|c|e RecForaAd,o de Experimentales y Centros de
ingresos nvestigacion Produccidn, Oficina de Proyectos de
Capacitaciéon a los directivos de Inversion.
t tofi iad P
Aa43 [N .ro.s ”au (o] |na.nC|a os en ers9na 40 20 20
administracion para incrementar sus| capacitada
ingresos.
AdAL Flaborar proyectos para mejorar los Proyecto 1 1
ingresos de los Centros
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IAutofinanciados.
Implementar los proyectos para
A4.45 |mejorar los ingresos de los Centros Accién 1 1
IAutofinanciados.
Sanear la propiedad de las estaciones
ALAG ::gj:;nazrftales e implementar medidas de Accién 1 1
Obijetivo Estratégico: OEl 04 Mejorar la calidad de la gestion institucional de la Universidad Nacional del Centro el Peru
Accion Estratégica: AEI 4.5 Lograr el licenciamiento y la acreditacidn institucional
Categoria Presupuestal: 9001 Acciones Centrales Division Funcional: 006 Gestion
Programa Presupuestal : Grupo Funcional : 0007 Direccidn y supervisién Superior
Producto/Proyecto : Sin producto
Actividad/Accién/Obra 5000002 Conduccién y Orientacién superior
X Programacion
ealgoct Actividad Operativa Unidad de Meta Responsable Participantes
actividad ) .. Ene | Feb [ Mar | Abr | May | Jun Jul | Ago | Set | Oct |Nov | Dic
medida Fisica
Levantamiento de observaciones
orientado al cumplimiento de las CBC .
A4.5.1 (Condiciones Ba’s:)cas de Calidad) del Porcentaje >0% 25% 25%
Modelo de Licenciamiento. Oficina General de Gestion Facu'tt?des y Oficina Ge“efa' de
s . . Gestion Integral de la Calidad.
Monitoreo y  seguimiento  al Integral de la Calidad.
A45.2 Icausmpl'ncqéecnm ddeell"s 'rr'nd;fﬁgres 32 Supervision 10 1 1 1 1 1 1 1] 1] 1|1
Licenciamiento.
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Objetivo Estratégico: OEI 04 Mejorar la calidad de la gestion institucional de la Universidad Nacional del Centro el Peru
Accidn Estratégica: AEl 4.6 Garantizar la acreditacion de programas de estudios y la sostenibilidad de los programas acreditados.
Categoria Presupuestal: Programa Presupuestal Division Funcional: 048 Educacién Superior
Programa Presupuestal : 0066. Formacioén universitaria de pregrado Grupo Funcional : 0109 Educacién Superior Universitaria
Producto/Proyecto : 3000001 Acciones comunes
Actividad/Accién/Obra 5005854 Acreditacion de carreras profesionales
2 Programacion
ol Actividad Operativa Unidad de Meta Responsable Participantes
actividad medida Fisica Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul | Ago | Set | Oct |Nov | Dic

Autoridades

Gestionar eventos que desarrollen Oficina General de Gestién Integral

A4d6.1 capacidades para la acreditacion de Evento 6 1 1 1 1 1 1 de la Calidad
programas de estudio. Oficina General de Gestién = Decanos
Integral de la Calidad = Docentes
= Estudiantes
Apoyo a la gestion de los planes y = Egresados

A4.6.2 proyectos de mejora de los Accidn 3 1 1 1
programas de estudio acreditados.

Grupos de interés

Objetivo Estratégico: OEI 04 Mejorar la calidad de la gestion institucional de la Universidad Nacional del Centro el Peru
Accion Estratégica: AEl 4.7 Mejorar la Infraestructura y Equipamiento en las dependencias institucionales
Categoria Presupuestal: 9001 Acciones centrales Division Funcional: 006 Gestion
Programa Presupuestal : Grupo Funcional : 0008 Asesoramiento y Apoyo
Producto/Proyecto : 3.999999 Sin Producto
Actividad/Accién/Obra 5.000003 Gestion Administrativa
L Programacion
ELIICS Actividad Operativa Unidad de Meta Responsable Participantes
actividad . . . Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul | Ago | Set | Oct |Nov | Dic
Medida Fisica
Elaborar la programacion multianual Oficina General de Infraestructura Obras y
. L. - L. 4 Oficina de Proyectos Equipamiento, Oficina de Proyectos de
A4.7.1 |de inversidn publica y gestion de| Documento . 1 1 1 1 . - - .
X X revisar de Inversién. Inversidn y Oficina de Planeamiento y
inversiones. Desarrollo.
Mejorar la infraestructura de Oficina General de OfEiCi”Aa Gef‘er:" dgf!”fraejtr:cmra:)b?s v
A4.7.2 |laboratorios con proyectos de Accidn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |Infraestructura obras quipamiento, HHicina ge Froyectos de
X ) equinamiento Inversién y Oficina de planeamiento y
inversion. Y equip: Desarrollo.
Elaboracidn y aprobacién de Plan de Oficina General de Ogdn'a Ge@'f' dgf{nffaejtf:CthatOb?SV
A4.7.3 |mantenimiento integral de la UNCP. Plan 1 1 Infraestructura obras quipamiento, Blicina de Froyectos de
; equipamiento Inversidn, Oficina de planeamiento y Desarrollo
(Consultoria) ¥ equip y Oficina de Mantenimiento y Talleres.
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Ejecucion del Plan de mantenimiento Oficina General de Ogdn,a Gef‘ertal d;f',”,frae;tr;d”ratc’br;sy
A4.7.4 |integral de la UNCP. Accion 1 1 |Infraestructura Obras duipamiento, Biicina de Froyectos de
Equipamiento Inversién, Oficina de planeamiento y Desarrollo
Y Equip ) y Oficina de Mantenimiento y Talleres.
Mejorar la infraestructura en la Oficina General de O‘:dn_a Ge?ertal dgf'_nfraejtr:cmrato"?s Y
A4.7.5 |ciudad universitaria y filiales con Accidn 7 1 1 1 1 1 1 1 Infraestructura Obras dulpamiento, Dicina de Froyectos de
L Equipamiento Inversion, Oficina de Planeamiento y Desarrollo
Obras civiles. Y Equip i y Oficina General de Logistica.
Oficina General de Infraestructura Obrasy
ALTE Formular estudios de Proyectos de Provecto 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Oficina de Proyectos Equipamiento, Oficina de Proyectos de
o pre inversion. v de Inversién. Inversién y Oficina de planeamiento y
Desarrollo.
Objetivo Estratégico: OEI 04 Mejorar la calidad de la gestion institucional de la Universidad Nacional del Centro el Peru
Accion Estratégica: AEl 4.7 Mejorar la Infraestructura y Equipamiento en las dependencias institucionales
Categoria Presupuestal: Programa presupuestal Divisidon Funcional: 006 Gestion
Programa Presupuestal : 0066 Formacion Universitaria de Pregrado Grupo Funcional : 0008 Asesoramiento y Apoyo
Producto/Proyecto : 3000797 Infraestructura y Equipamiento
Actividad/Accién/Obra 5.000003 Mantenimiento, reposicidén y operacién
- Programacion
Codigo de Actividad Operativa Unidad de Meta Responsable Participantes
actividad e . . . Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul | Ago | Set | Oct |Nov | Dic P =
Medida Fisica
Mantenimiento, reposicion y bireccion G Id 'Iz;rec'ci'é: 3 Gg:gral . deI
A4.7.7 |operacidn de infraestructura, equipos Unidad 4 1 1 1 1 reccion ene?fa ¢ mm's,réc'on’ cina fsenera
Administracion. de Logistica y Oficina de
v otros Mantenimiento y Talleres.

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO

38




Plan Operativo Institucional 2017

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2017 (PIA)

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la Universidad Nacional del Centro del Peru, por toda fuente de financiamiento y en base a las categorias
presupuestales y genéricas de gasto para el ejercicio 2017 es el siguiente:

, Presupuesto 21. Personal y 22. Pensionesy . 26. Adquisicion de
Categoria Presupuestal y Fuente de . L. otras 23. Bienes y "
. . Institucional de obligaciones ) .. 25. Otros gastos activos no
Financiamiento : prestaciones servicios . .
Apertura (PIA) sociales . financieros
sociales

LG 101,479,444 49,685,992 9,449,000 26,340,933 1,718,423 14,285,096

0066: 0066. Formacion Universitaria de Pregrado 57,868,657 37,329,844 0 9,520,447 236,536 10,781,830

. 53,293,699 37,313,270 0 5,985,479 0 9,994,950
Recursos Ordinarios

Recursos Directamente Recaudados 4,574,958 16,574 0 3,534,968 236,536 786,880

9001: Acciones Centrales 9,222,730 4,159,133 157,300 3,437,961 235,850 1,232,486
Recursos Ordinarios

6,248,727 4,080,098 157,300 1,010,881 398 1,000,050

Recursos Directamente Recaudados 2,974,003 79,035 0 2,427,080 235,452 232,436

9002: Asignaciones Presupuestarias que no

Resultan en Productos 34,388,057 8,197,015 9,291,700 13,382,525 1,246,037 2,270,780
Recursos Ordinarios

12,186,574 1,364,632 9,291,700 425,640 1,104,602 0

Recursos Directamente Recaudados 21,055,377 6,832,383 0 12,956,885 141,435 1,124,674

Recursos Determinados 1,146,106 0 0 0 1,146,106

FUENTE: LEY N 30518, LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2017
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PRESUPUETO INSTITUCIONAL DE APERTURA, ANO FISCAL 2017, POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO, SEGUN GENERICAS DE GASTO

PLIEGO: 517: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

p , 2 5
LA %’Z‘gg N RECURSOS ('I)RDINARIOS RECURSOS DIRECTAMENTE RECURSOS TOTAL
RECAUDADOS DETERMINADOS

GASTOS CORRIENTES 60,734,000 26,460,348 0 87,194,348
1 Personal y Obligaciones Sociales 42,758,000 6,927,992 0 49,685,992
2 Pensiones y Prestaciones Sociales 9,449,000 0 0 9,449,000
3 Bienes y Servicios 7,422,000 18,918,933 0 26,340,933
5 Otros Gastos 1,105,000 613,423 0 1,718,423
AL 10,995,000 2,143,990 1,146,106 14,285,096
6 Adquisicion de Activos No Financieros 10,995,000 2,143,990 1,146,106 14,285,096
TOTAL 71,729,000 28,604,338 1,146,106 101,479,444

FUENTE: LEY N2 30518, LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2017
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA, ANO FISCAL 2017, POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO, SEGUN PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA

PLIEGO: 517 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

CODIGO PROYECTO RECURSOS TOTAL
PRESUPUESTAL ORDINARIOS
2135330 CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE PLANTA PILOTO EN 466 879 466 879
INVESTIGACION E INNOVACION DE LA FAIIA DE LA UNCP - EL MANTARO
2194577 INSTALACION EQUIPAMIENTO E IMPLEMENTACION DE LABORATORIOS DE 2387789 2387789

ENSENANZA APRENDIZAJE DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU, EL TAMBO, HUANCAYO,
JUNIN

2195445 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE 4208178 4208178
UNIVERSITARIO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
HUANCAYO - REGION JUNIN

2251327 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ENSENANZA - APRENDIZAJE EN 1932 804 1932 804
LABORATORIOS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU, EL TAMBO - HUANCAYO -
JUNIN

TOTAL: 8995 650 8995 650

FUENTE: LEY N@ 30518, LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2017
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