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L CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERY;
Visto ef Acta de acuerdo de Consejo Universitaric del 18 de octubre de 2016.
COMSIDERAMNDO:

Chre, o Articuio 18° de fa Constitucidn Politica del Perli, estabiece cada universidad es sutdnarma en
su régimen normative, de gobierno, académic e administrativo y econdimico. Las universidades sa2
) DOr sus propios estatutos en el marce de la Constitucidn y de las leyes;

oy od

L Ley Universitaria, Articuto 89 Autonomia Universitaria, = do
.//d. La autonomia inherante a las universidades se ejerce de
nte Ley y demds normeativa aplicable.

2

8.1 Normaktivo, 5.2 De gobierno, 8.2

Gurer, conforme a la Ley N° 302
reconoce la autonomia univers
conrfermidad con lo establecido en la Constitucion, la pres
Esta autonomie se manifiesta en los siguientes regimen
Académico, 8.4 Administrativo v 8.5 Econdmico,

CFersa, (?—’-"(""/7 Reglarmento de la Carrera Administrativa, prescribe en
su Art 1 el 150 5€ real i’ anuaimente, siendo responsabilidad def
titular dﬂ la entidad cur@fponcz'ief e, ga mfiza , desde i prevision presupuestal hasta

su cutminacién”;

sefiala: “son vicios del acto administrativo, gque
a las leyss

Gue, of Articuio 10, numeral 10.1 de la Ley 27444
Causan su nu d de pleno derecho, los siguientes: Na contravencion a la Constitucion,
¢ 3 1as normas reglamentarias”;

Que, ef Articuio 202 nulidad de oficio, numeral 202.1 de la Ley 27444 seflala “eri cualquiera de jos
casos enumerados en el Art. 10, puede declararse de oficio la nulidad da los actos administrativos,
gun cuando hayan quedado firmes, siempre gue agravien &l interds ,c,u)//u: asimismo el Art. 202.2
establece: "La nulidad de oficio sélo puede ser deciarada por el funcionario jerdrquico superior al

que expidio ef acto que se invalida...”;

fdurer, con Resoluc NO R22-R-2016 se resue larmento y Bases del Concurso
PUblico de Méritos N° 003-2016-UNCP para culwr plux_ s vacar Jf(“ de persponal administrativo
contratado v profesionalas de la salud en la Universidad Nacional del Cantre del Peru;

Que, la Resolucion Ne 0822-R-2016 debid ser emitida por Consejo Universitario por ser de su
competencia de acuerdo al Art. 599 numeral 59.8 y al Art. 309 inciso h) del Estatuto de (a
Universidad Nacional-del Centro del Peri; )

Que, con Resolucidn NO 1152-C-2016 se resuelve suspernder el Concurso PUbBlico de Mérftos N
003-2016-UNCP para cubrir plazas vacantes del Personal Administrativo contratado y profesiona
de la salud en ls Universidad Nacional del Centro del Perd, para dar prioridad a los ascensos dei
personal administrativo de ja institucion,;

Ioes

i~

due, mediante Resolucidn N° 0796-R-2016 se resuelve reestructurar la Comision de Ascensos v
Cambio de Grupo Qcupacional del Personal Administrativo de la UNCR, conformado por el Abog.
Pedre Ronald Costa Fchevarria, Director General de Administracion como Preg ite, Mg, Fritz
Ayarza Lozane, Director de la Oficing Ganeral de Gestidn del Talento Humanc, Or. Florancio
Quifionez Feinado, Docente de la Facultad de Ciencias de la Administracidén, Mg, Rall Moisés Nieto
Jfulcamayan, Docente de la Facultad de Ciencias de la Administracion y el Econ. Arturc 4lvarado
Egodvil, Jefe de la Oficina General de Gestion dal Talento Humano, cormo miembros ituldras;
imismo come miemibros suplentes por el Econ. Edgar César Slavatierra Colanic, CFC Uc: vid Javier
Garcla Puente v &l CPC, Oscar Pilinio Beltran Roncal;

s, ef Articulo 300 inciso u) del Fst ae la Linfverside nal artre el ,”'5"""
como una de las atribuciones ; y
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RESOLUCION N° 1153-CU-2016 | G T

RESUELVE:

18 DECLARAR LA NULIDAD de la Resolucion N° 0796-R-2016 la misma que reestructurd la
Comision de Ascensos y camibxio de Grupo COcupacional del Personal Administrativo de fa UNCP.
26 DESIGNAR la nueva Comision de Ascensos y Cambip de Grupo Ocupacional del

CPersonal Administrative de la UNCP, ja misma que estard conformado por los siguientes
profesionales: '

- Dra. Elsa Gladys Alvarez Bautista Presidenta N
Decana - Facultad de Ciencias de la Adrninistracion. I)
- Py Juan Cristobal Cairo Hurtado Mismbro o
Dacano - Facultad de Ingenieria de Minas .
- Econ. Arture Yvan Alvarado Egoavil ' Miembro
Jafe - Oficinag General de Gestion del Talento Humano
~ Dy, Florencio Guifiones Peinado Mismbro
Docente -~ Facultad de Ciencias de la Administracion
- P Rosa Guadalupe Roman Alva Miembiro

Representante de los trabajadores administrativos

3¢ DISPONER gue la Comisitn designada haga llegar su cronograma de trabajo en calidad de
urgente.

HO

ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucion a la Direccién General da Administracion
a.través da las Oficinas Generales, oficinas y unidades correspondientes.

Registrese, comuniguese p crumplase
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