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Huancavo, 11 de marzo 2019

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU;

Viste el Oficio NO 033-2019-DFIM/UNCP presentado el 22 de enero 2019, a traves del cual el Decano
de la Facultad de Ingenleria Mecanica, solicita ampliacion de contrato de personal docente, en via de
regllarizacion.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, establece Cada universidad es autonoma en
su regimen normativo, de gobierno, académico, adminstrativo y economico.  Las universidades se
rigen por sus proplos estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, conforme a la Ley N° 30220, Ley Unlversitaria, Articulo 82 Auternomia Unjversitaria, el Estado
reconoce la autonomia universitaria. La autchomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable. Esta
autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: 8.1 Normative, 8.2 De gobierno, 8.3 Académico,
5.4 Adminstrativo y 8.5 Economuco;

Que,; el Articulo 480 inclso a) del Estatuto de la Universidad, establece como una de las atribuciones
del Consejo de Facultad: proponer al Consejo Universitario, la contratacion, nombramiento,
ratificacion, promocion, remocion y destitucion de los docentes de su facultad;

Que, mediante Resolucion N°® 4660-CU-2018 de fecha 10 de dicembre 2018, se resuelve aprobar la
ampliacion de contratd de las docentes y jefes de practica del semestre 2018-11, hasta la finalizacian
del semestre 2018-11;

Que, mediante Informe N 0039-2012-0OPRES/UNCP presentade el 28 de enero 2019, el Jefe de la
Oficina de Presupuesto, revisada las plazas de la Facultad de Ingenieria Mecanica, informa |a existencia
de disponibilidad de crédita presupuestaric para la contrata de prefesionales, asi coma, para la
ampliacion de contrata; )

Que, a traves del Oficio MN° 0U54-20149. uNC?-ﬁU\C del 29 de enern 2019, la Vicerrectora Acad@ima
considerando la solicitud del Decano de W Facultad de Ingenieria Mecanica, sobre la prorroga de
contrato ge 07 docentes y contrata de 03 d8cefites en cumplimiento a la Resolucién N° 4660-CU-2018;
v el contrato de un docente por renuncia de otro docente, v estanda el informe de la Oficina de
Presupuesto, eleva el expediente para su aprobacion a nivel de Consejo Universitario; y

D,é conformidad a las atribuciones conferidas por los dispositives legales vigentes y al acuerdo de
Copsejo Universitario del 01 de febrero 2019,

RESUELVE:

1° APROBAR EL CONTRATO en la FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA, en via de
regularizacion, de acuerdo con el siguiente detalle:

APROBAR EL CONTRATO DE DOCENTE CON CARGE A PLAZA ORDINARIA VACANTE

T Mg, CARLOS SIXTO MARTINEZ CARRERA con reqistro AIRHSP 000449 equvalente & una plaza de AUXILIAR
a TIEMPO COMPLETO para efecios remuneralivos. d partir del ©1 de setiembre as 2018 hasta el 18 de enaro de
2019 (culminacion del semestre academico 2018-)

PhD. ERICK DOMINGO VILCHEZ RUIZ sin registro AIRHSP, enuivalents a una plaza de AUXILIAR A TIEMPO
COMPLETO, para efeclos remuneratvos a partir del 01 de setiembre ne 2018 hasla el 18 de enero de 2019
{culminacitn del semestre academico 20181

APROBAR EL CONTRATC DE DOCENTE BAJO LOS ALCANCES DEL O S N° 418-201T7-EF

3 Mg. RONALD JACOBI LORENZO con registro AIRHSP 000201 egulvalente a una plaza de docente contratado
TIPO B1 bajo los alcances del 0.8 N° 418-2017-E a partrr del 15 de agosto de 2018 hasta el 18 de enero de 2018
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29 APROBAR LA PRORROGA DE CONTRATO en via de regularizacion, de acuerdo con el sigulente
detalle:

APROBAR LA PRORROGA DEL CONTRATO DE DOCENTES CON CARGO A PLAZAS ORDINARIAS VACANTES
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Mg. ERCILIO JUSTO GARAY QUINTANA con registro AIRHSP 000483, equivalente a una plaza de AUXILIAR
a TIEMPO COMPLETO. para efectos remunerativos, a partir del 01 de noviembre de 2018 hasta hasta el 18 de
enero de 2019 (culminacion de| semestre academico 2018-11)

Ing. LUIS RENE ANTONIO ARMAS con registro AIRHSP 000286, la equivalente a una plaza de JEFE DE
PRACTICA a TIEMPO COMPLETO, para efectos remunerativos a partir del 01 de noviembre de 2018 hasta hasta
¢l 16 de enero de 2019 (culminacion del semestre académico 2018-11),

Ing. OSCAR MENDOZA AVILES con registro AIRHSP 000422, equivalente a JEFE DE PRACTICA a TIEMPO
COMPLETO para efectos remuneralivos, a partir del 01 de noviembre de 2018 hasta hasta el 18 de enero de
2019 (culminacion del semestre académico 2018-1)

Ing, JUAN ALEJANDRO QUILCA HEREDIA con registro AIRHSP 000686 equivalente de una plaza de JEFE
DE PRACTICA a TIEMPO PARCIAL (20h) para efectos remunerativos, a partir del 01 de noviembre de 2018 hasta
hasta el 18 de enero de 2019 (culminacion del semestre académico 2018-I1)

Ing. ANGEL LUIS TAIPE CASTRO con registro AIRHSP 000283, equivalente & una plaza de JEFE DE
PRACTICA a TIEMPO PARCIAL (20h) para efectos remunerativos, a partir del 01 de noviembre de 2018 hasta
hasta el 18 de enero dg 2018 (culminacion del semestre académica 2018-11)

APROBAR LA PRORROGA DE CONTRATC DE DOCENTES BAJO LOS ALCANCES DEL D.S N* 418-2017-EF

Dr. OSCAR PAUL HUARI VILA con registro AIRHSP 000357 equivalente a una plaza de docente contratado TIPO
A1 bajo los alcances del D S. N® 418-2017-E. a partir del 01 de enero al 18 de enero de 2019 {culminacion del
semestre académico 2018-1)

Dr. JOSE ANTONIO SEGURA CUYUBAMBA con registro AIRHSP 000754 equivalente a una plaza de docente
contralado TIPO A1, bajo los alcances del 0.8 N¥ 418-2017-E. a partir de! 01 de enero al 18 de enerc de 2019
(ulminacion del semestre academico 2018-11)

290 ENCARGAR el cumplimiento de |a presente resolucion al Vicerrectorado Académice y Direccion
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