UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

S‘ECREIARI'A GENERAL
RESOLUCION N° 0076-R-2015

Huancayo, 3 1 n1o 2015

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU;

Visto, el Informe N9 1313-2015-OGAL/UNCP del 14 de diciembre 2015, a través del cual el
Asesor Legal remite expediente de instauracion de proceso administrativo disciplinario a
servidores.

CONSIDERANDO:

Bue, mediante Resolucion N° 2646-R-2014 de fecha 21 de enero 2014, se resuelve instaurar
proceso administrativo disciplinario a la ex Jefe de la Oficina General de Contaduria y
Administracion Financiera CPC Maria Cristina Quezada Carhuamaca, ex Jefe de la Oficina de
lesoreria CPC Noemni Castafieda Quinte y la ex Jefe de la Oficina de Remuneraciones y Pensiones
CPC Gladys Esther Tapia Gamarra, por haber infringido el Articulo 6° del Decreto Supremao
N°033-2005-PCM, Reglamento de la Ley del Cédigo de Etica y Articulo 7° de la Ley N° 27815,
Ley del Codigo de Etfca

Gug, con Oficio N° 038-2014-SG/UNCP del 23 de enero 2014, la Oficina de Secretaria General
remite a la Presidente de la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios Abog.
Carmen Inocenta Morales Carrion la instauracion de proceso y el expediente administrativo, que
es devuelto por la renuncia de la funcionaria, derivando coh Oficio N° 093-2014-SG/UNCP del 24
de febrero 2014 al nuevo Presidente de la Comisidn Especial;

Qug, con Informe N° 004-2014-CEPADFA/UNCP de fecha 28 de abril 2014, los miembros de la
comision Especial indican que conforme al Articuio 173° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el
proceso habria prescrito, reiterando con el Informe N° 007-2014 del 04 de agosto 2014, la
prescripcion, derivando el expediente a la Oficina de Asesorfa Legal;

Gue, con el informe de la referencia el Asesor Legal realiza el analisis al expediente refiere que el
Rector tomd conocimiento del caso el 20 de diciembre 2012, la resolucién de instauracion del
proceso administrativo disciplinario se emite el 21 de enero 2014, determinadndose que se
instaurd luego de haber transcurrido mas de un afio de conocido la autoridad, concluyendo que
el proceso o accion persecutoria de la autoridad administrativa precluido, debiéndose emitir la
resolucién de prescripcién del proceso administrativo y se remitirad el expediente al Organa de
Control Institucional para la determinacion de responsabilidades de los funcionarios que
generaron la concurrencia de la prescripcion del proceso; y

De conformidad con las atribuciones conferidas por los dispositivos legales vigentes;
RESUELVE:

1° DECLARAR LA PRESCRIPCION del proceso administrativo disciplinario instaurado con
Resolucion N° 2646-R-2014 de fecha 21 de enero 2014.

2° DISPONER que el expediente sea derivado al Organo de Control Institucional para la
determinacidon de responsabilidades de los funcionarios que generaron la concurrencia de la
prescripcion del proceso.

3° ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucién a la Direccion- General de
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