UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION N° 0486-R-2016

Huancayo, o
2 0 MAY 2008 ;
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU;

Visto el expediente N® 10125 del 23 de marzo 2016, a través del cual Héctor Mario Torres
Maravi, ex Docente Nombrado Principal a D.E., solicita pago de CTS y otros por cese con
Resolucion N° 0104-R-2016.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion N° 0104-R-2016 de fecha 14 de enero 2016, se resuelve disponer el
cese definitivo por limite de edad, de los docentes, que a la fecha cuentan con 70 afios a mas de
edad, a partir del 17 de marzo 2016, y darle las gracias por los servicios prestados, resolucién
que considera al recurrente;

Que, el interesado considerando su cese definitivo, solicita el pago de la compensacion por el
tiempo de servicios, vacaciones truncas y otros, por los afios de servicios prestados a la
universidad; asimismo el pago de 10 remuneraciones minimas vitales acorde con la octogésima
novena disposicién complementaria final de la Ley N° 30372 del presupuesto del sector Plblico
2016,

Que, la Oficina de Remuneraciones y Pensiones mediante Informe N° 043-2016-0ORP/UNCP,
determina que de conformidad al Decreto Legisiative N° 276 numeral c) modificado por la Ley
We 25224, la CTS se otorga al personal nombrado al momento del cese por el importe del 50%
de su remuneracién principal para los servidores con menos de 20 afios de servicios o de una
remuneracién principal para los servidores con 20 o mas afios de servicios por cada afio
completo o fraccion mayor de 6 meses y hasta por un méximo de 30 afios de servicios,
correspondiéndole al interesade una remuneracidn principal de S/ 98.24 por afio y alcanza el
calculo de la pensién de cesantia al 90% acorde al Decreto Legislativo N® 20530;

Que, segun Informe N° 0465-2016-0GAL/UNCP presentado el 25 de abril 201 6, el Asesor Legal
considerando la Resolucion N° 0104-R-2016 y el informe de la Oficina de Remuneraciones y
Pensiones, opina por la procedencia del pago de la CTS y la pensién de cesantia;

Que, a través del Informe N© 0310-2016-OPRES/UNCP del 03 de mayo 2016, la Jefe de Ia
Oficina de Presupuesto manifiesta que el gasto de la CTS y pensién de cesantia serd afectado en
la fuente financiamiento Recursos Ordinarios, y alcanza la Estructura Programdatica Funcional y
Cadena de Gastos, recomendando la emisidn de la resolucidn; y

De conformidad a las atribuciones conferidas por los dispositivos legales vigentes.

| RESUELVE:

1° RECONOCER a Héctor Mario Torres Maravi, un total de 38 afios, 08 meses y 16 dias de
servicios efectivos prestados al Estado hasta el 16 de marzo 2016, dia anterior a su cese.

29 AUTORIZAR el pago de |la Compensacion por Tiempo de Servicios prestados al Estado
(por 30 afios), por unica vez a favor de Héctor Mario Torres Maravi, el mismo que se
afectara considerando la siguiente Estructura Funcional Programatica y Cadena de Gastos:

COMPENSACION TIEMPO DE SERVICIOS

PROGRAMA PRESUPLIESTAL 0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADD

ACTIVIDAD . 5001353 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PRE GRADO
FUNCION ; 22 EDUCACION

DIVISION FUNCIONAL . 048 EDUCACION SUPERIOR

GRUPQ FUNCIONAL » 0108 EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA

FINALIDAD : 0070136 DESARROLLO DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA DE PRE GRADO

FUENTE FINANCIAMIENTO: 00 RECURS0S ORDINARIOS
2 GASTOS PRESUPUESTARIDS
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES
2.1.1.9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES
2.1.19.2. COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS
2.1.1.9.2.1 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) Sl 2,947.20
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3° OTORGAR la PENSION PROVISIONAL DE CESANTIA a Héctor Mario Torres Maravi, con
la categoria de Principal a Dedicacién Exclusiva, ascendente a CINCO MIL SEISCIENTOS
TRECE CON 59/100 NUEVOS SOLES (S/. 5,613.59), de acuerdo al siguiente

desagregado:
DENOMINACION PENSION AL 90%

Remuneracion Basica o 46.08

| Remuneracion Reunificada 43.42
| Remuneracion Transitorio para Homologacion 63222 |
| Homalogacion h 3,993.81 |
Bonificacion Personal 001 ]
Movilidad y Refrigerio D.L. N° 296-91-EF 450 |
Decreto de Urgencia N°090-96 161.73 |
Decreto de Urgencia N° 073-87 188.56 |

Decreto de Urgencia N° 011-99 221.42

FEDU 122.86

TOTAL AL 90% Sl. 5,613.59

49 DISPONER que la efectivizacion del pago del indicado beneficio dependerda de la
programacién y disponibilidad presupuestal y de su consideracion en el calendario de pagos.

59 ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucion al Vicerrectorada Administrativo a
traves de sus Oficinas Generales, oficinas y unidades correspondientes.
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