Estdndares para la acreditacién de Carreras Profesionales

MODELO (" .
om | Fac CRITERIO ESTANDAR ED | ENF | MED | 75 | NG | ADM | CON | ARQ | CC | ECO | GEN TIPOLOGIA 0 | feReDiac
@7 (98) (98) (96) (98) (96) (96) @n @7 (96) (84)
La Unidad Académica que gestiona [a carrera profesional cuenta con un plan estratégico elaborado con Ta participacion de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 BASICO
L sus autoridades y representantes de estudiantes, docentes, egresados y otros grupos de interés.
s zl:{\rgtcéacilcoan La mision de la Unidad Académica es coherente con su campo de accion y Ia mision de [a Universidad. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 BASICO
s g ET desarrollo del plan estratégico se evalua periédicamente. 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 NO BASICO
> Mas del 75% de estudiantes, docentes y administrativos conoce el plan estratégico 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 NO BASICO
;§ El plan estratégico tiene politicas orientadas al aseguramiento de Ia calidad en la carrera profesional. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 BASICO
e 8 Iég"élancl;/gr:smad tiene normas sobre organizacién y funciones y Ta Unidad Académica el manual correspondiente para su 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 e —
5 .
E s Las actividades académicas y administrativas estan coordinadas para asegurar el desarrollo del proyecto educativo. 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 BASICO
3 el La unidad académica tiene un sistema de gestion de Ia calidad implementado 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 BASICO
5 = La Unidad Académica tiene un programa implementado que contribuye a internalizar Ta cultura organizacional en los 9 9 9 9 9 9 q 9 9 9 9 e
= S Organizacion, estudiantes, docentes y administrativos de la carrera profesional.
195} o direccion y control La unidad Académica tiene un sistema implementado de informacién y comunicacion. 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 BASICO
k] ET plan operativo de Ta carrera profesional es elaborado con la parficipacion de sus docentes y representantes de A
§ estudiantes, egresados y de otros grupos de interés. i " i i " " " i " " " CIDELEEY
5% El desarrollo del plan operativo se evalla para determinar Tas acciones correctivas correspondientes. 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 NO BASICO
a Mas del 75% de Tos estudiantes, docentes y administrativos conoce del plan operativo 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 NO BASICO
Iégmilmls(zriﬂiv :Scademma tiene programas implementados de motivacion e incentivos para estudiantes, docentes y 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 RRalc
Se justifica la existencia de la carrera profesional en base a un estudio de la demanda social. 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 BASICO
Los perfiles del ingresante y del egresado guardan coherencia con Tos lineamientos del proyecto educafivo. 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 BASICO
ET perfil_del ingresante se evalla periddicamente y Tos resultados son ufilizados para su mejora. 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
El perfil del egresado se evalua periddicamente y los resultados son utilizados para su mejora. 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18
E(I) rﬁl&g rggn?:rtigdlos asigna un mayor nimero de horas a las areas basica y formativa con respecto a Ta de especialidad y 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19 BASICO
ET plan de estudios fiene un nimero de horas tedricas y practicas que asegura el logro del perfil el egresado. 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 VALORATIVO NO BASICO
El plan de estudios tiene una distribucion de asignaturas o cursos, de teoria y de practicas, orientada a profundizar el
conocimiento y fortalecer el proceso ensefianza-aprendizaje. i - i . 2 2 2 2 2 2 2 2 2 a 2 o NoBASICO
Elp?g; ggé%sts%%icﬁ vincula los procesos de ensefianza-aprendizaje con los procesos de investigacion, extension universitaria 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 VALORATIVO BASICO
El plan de estudios tiene asignaturas o cursos efectivos que contribuye a Ia flexibilidad curricular. 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 VALORATIVO BASICO
Las asignaturas del plan de estudios incorporan los resultados de a investigacion realizada en la carrera profesional. 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 NO BASICO
El plan de estudios incluye Tos siguientes aspectos: - Epistemologia de Ta disciplina. - Tecnologias del
cuidado. - Enfermeria de adulto y adulto mayor. - Enfermeria en salud mental. - Enfermeria materna infantil.
- Enfermeria del nifio y adolescente. - Salud de la mujer - Enfermeria familiar y comunitaria. - Investigacion en 25 NOBASICO
enfermeria. - Educacion en enfermeria. - Gestion de los servicios de enfermeria hospitalarios y comunitarios.
Proyecto educativo- | Ciencias bioldgicas. - Microbiologia y parasitologia. - Nutricion y dieto tefapia. - Farmacologia. - Anatomia.
o Curriculo Fisiologia. - Sociologia. - Anfropologia. - Psicologia. - Filosofia. - Etica. - Deontologia.
8 El plan de estudios incluye los siguientes aspectos: i ] i - Contenidos que han sido fradicionalmente
2 titulados como anatomia, histologia, embriologia, bioquimica, genética, fisiologia, microbiologia, parasitologia e inmunologia,
5 patologia, farmacologia y base terapéutica, medicina preventiva. - Instruccion en las ciencias basicas, practicas de laboratorio
< u otras oportunidades para la directa aplicacion del metodo cientifico, observacion segura de fenémenos biomédicos y andlisis
g critico de los datos. - Instruccion pre clinica y clinica de todos los sistemas organicos, incluyendo aspectos importantes éticos
2 y bioéticos, de prevencion, enfermedades agudas, cronicas, rehabilitacion y cuidados de enfermos terminales. - Experiencia 25 NO BASICO
2 en atencion primaria, epidemiologia, salud publica y gerencia en salud. - Experiencias clinicas de medicina de familia,
w medicina interna, obstetricia y ginecologia, pediatria, psiquiatria y cirugia. - Tener experiencias tanto con pacientes
] ambulatorios como con pacientes hospitalizados. - Oportunidades educacionales disponibles en areas multidisciplinarias,
§ tales como medicina de emergencia, geriatria y disciplinas de ayuda al diagndstico, como imagenologia y patologia clinica. -
8 Instruccion especifica en habilidades de comunicacion, con pacientes, familiares, colegas y otros profesionales de la salud.
£ ET plan de estudios se evalta anualmente para su actualizacion. 25 26 26 25 25 25 25 25 25 25 NO BASICO
5 ET plan de estudios fiene t6picos relacionados al disefio, desarrollo y control de procesos, sistemas y productos; asi como a la % BASICO
S gestion de proyectos y resolucion de problemas de Ingenieria.
g El'plan de estudios tiene t()f)igos que estan relacionados con la proyeccion y construccion de obras de arquitectura en sus )
2 iferentes contextos y complejidades, la ensefianza especifica del proyecto arquitectonico, como estructura troncal del plan
diferentes contextos y Fl,dd,|. fi pecifica del proyecto arquitect6 tructura t | del plan y 26 BASICO
el conocimiento de la tecnologia, la historia, la morfologia y el urbanismo.
Las précticas pre-profesionales son supervisadas y referidas a su especialidad. 26 27 27 26 27 26 26 27 26 26 NO BASICO
Mas del 75% de los titulados ha realizado tesis. 27 28 28 27 28 27 27 28 27 27 NO BASICO
Estrategias de Los estudiantes estan de acuerdo con las estrategias aplicadas de ensefianza - aprendizaje 28 29 29 28 29 28 28 29 28 28 28 NO BASICO
ensenanza - Los estudiantes estan de acuerdo con las estrategias aplicadas para desarrollar su capacidad de investigacion, en cuanto a
aprendizaje generacion de conocimientos y aplicacion de los ya existentes. 2 | % |30 | 2 ) 3 |29 | 2 |3 | 29 |2 |2 NoBASICO
Desarrollo de Tas Los silabos, se distribuyen y exponen en el primer dia de clases. 30 31 31 30 31 30 30 31 30 30 30 NO BASICO
actiidades de Se cumple el contenido de 10s silabos. 31 | 32 | 32 | 31 | 32 | 31 | 31 | 3 | 31 | 31 | 3 NOBASICO
aprendizaje En las clases tedricas y practicas el nimero de estudiantes es el adecuado para el tipo de asignatura. 32 33 33 32 33 32 32 33 32 32 32 VALORATIVO NO BASICO
La carga lectiva del estudiante asegura el normal desarrollo de sus actividades universitarias. 33 34 34 33 34 33 33 34 33 33 33 VALORATIVO NO BASICO
Evaluacion del La unidad académica tiene un sistema implementado de evaluacion del aprendizaje. 34 35 35 34 35 34 34 35 34 34 34 BASICO
a ccaigrr]zgdézeaﬁom Los estudiantes estan satisfechos con el sistema de evaluacion del aprendizaje. 35 36 36 35 36 35 35 36 35 35
Los admitidos a la carrera profesional cumplen con el perfil del ingresante. 36 37 37 36 37 36 36 37 36 36 35
° En una prueba cognoscitiva de admision la nota minima de ingreso es 14 en una escala vigesimal, o su equivalente en otras 37 BASICO
T escalas.
§ La carrera profesional justifica el numero de ingresantes en base a un estudio de su disponibilidad de recursos. 38 38 38 37 38 37 37 38 37 37 36 NO BASICO
§ Er?i(/% rlsoitsar?:scemes y administrativos, mas del 50% de estudiantes cumple con las normas que rigen sus actividades 39 39 39 38 39 3 38 39 38 38 37 EEE
© Estudiantes y - S dE AT - - HH T -
g Egresados Iﬁ) gsr:ﬂagsAcademlca tiene para los estudiantes programas implementados de becas, movilidad académica, bolsas de trabajo 40 40 40 39 40 39 39 40 39 39 O X
8 .
2 Losdestud_igrétes de Tos programas de becas, movilidad académica, bolsas de frabajo, pasantias, estan safisfechos con Ta Y # Y 40 # 40 40 M 40 40 38 O X
w ayuda recibida.
E(li urg:a{}gdo de Ta evaluacion de conocimientos al final de Ta carrera profesional es utilizado para Ta mejora del proyecto 42 42 42 P 42 P 4 42 4 4 39 EEE M
El nimero de egresados por promocion de ingreso es el esperado. 43 43 43 42 43 42 42 43 42 42 40 NO BASICO X
ET tiempo de permanencia en Ta carrera profesional por promocién de ingreso es el esperado. 44 44 44 43 44 43 43 44 43 43 41 NO BASICO X




La Unidad Académica tiene un sistema implementado de seguimiento del egresado. 45 45 45 44 45 44 44 45 44 44 BASICO
Los egresados estan sa@isfechos con el sistema que les hace seguimiento. _ ] ] 46 46 46 45 46 45 45 46 45 45 42 NO BASICO
Iﬁ?og;li%ig lAcademlca, tiene un sistema implementado de evaluacién de Ta investigacion formativa y de trabajo final de carrera 47 47 47 4 47 4 4% 47 4 4 BASICO
Los estudiantes estan satisfechos con el sistema de evaluacion de Ta investigacion. 48 48 48 47 48 47 47 48 47 47 43 NO BASICO
Los estudiantes participan en proyectos de investigacién reconocidos por la unidad académica. 49 49 49 48 49 48 48 49 48 48 44 NO BASICO
La Unidad Académica tiene un Comité de Etica que garantiza el cumplimiento de normas Internacionales de Investigacién. 50 50 ___BASICO |
Los sistemas de evaluacion de la investigacion y del aprendizaje se articulan para tener una evaluacion integral del i
5 Seneraciny coidant gacion y p ! p g 50 | 51 | 51 | 49 | 50 | 49 | 49 | 50 | 49 | 49 | 45 BASICO
s evauacion ¢e Los sistemas de evaluacion de la Invesfigacion, informacion y comunicacion, se articulan para tener una efectiva difusion de
{=2] ) ]
g Peesioeae | los proyectos y sus avances. 51 | 52 | 52 | 50 | 51 | so | s0 | 51 | 50 | 50 | 46 BASICO
z Se Tealizan eventos donde se difunden y discufen, enfre estudiantes, docentes y comunidad, las invesfigaciones
- realizadas _en la_carrera profesional. %2 5 5 5 52 5 o1 52 51 51 4 No
Los estudiantes participan en eventos de difusion y discusion de resultados de investigacion. 53 54 54 52 53 52 52 53 52 52 NO
!;]av elsjtri]é%%?onaecsademlca cuenta con publicaciones periédicas donde los estudiantes publican los resultados de sus 54 55 55 53 54 53 53 54 53 53 48 NO
Los estudiantes conocen los procedimientos con Tos que adquieren sus derechos de propiedad intelectual sobre o creado
como resultado de investigacion. % 5 % 54 5% 5 5 % 5 5 49 No
La unidad Académica tiene un sistema implementado de evaluacion de la extension universitaria. 56 57 57 55 56 55 55 56 55 55 BASICO
Los grupos de interés estan satisfechos con el sistema de evaluacion de Ta extensidn universitaria. 57 58 58 56 57 56 56 57 56 56 50 [
> La unidad académica tiene un sistema implementado de evaluacion de Ia proyeccion social 58 59 59 57 58 57 57 58 57 57 BASICO
L5 Generacién Los grupos de interés estan satisfechos con el sistema de evaluacién de Ta proyeccidn social. 59 60 60 58 59 58 58 59 58 58 51
%’g evaluacién dye Los estudiantes participan en proyectos de extensién universitaria reconocidos por Ta Unidad Académica. 60 61 61 59 60 59 59 60 59 59 52
s2 proyectos de ET ndmero de estudiantes que participan en proyectos de proyeccidn social es el esperado. 61 62 62 60 61 60 60 61 60 60 53
S8 extension Los sistemas de evaluacion de la extension universitaria, de la proyeccion social y del aprendizaje, se articulan para tener una i
5 83 p%’;};’gg&‘:ggg{al evaluacion integral del estudiante. 62 63 63 61 62 61 61 62 61 61 54 ELEEY
) Los sistemas de evaluacion de Ta extension universitaria, proyeccion social, informacidn y comunicacion, se articulan para i
£ tener una efectiva difusion de los proyectos y sus avances. 63 64 b4 62 63 62 62 63 62 62 55 ELEED
- Los grupos de |nter§rs conocen los resultados de Ta extension universitaria y proyeccidn social. 64 65 65 63 64 63 63 64 63 63 56
Los estudiantes utilizan Tos procedimientos con Tos que adquieren sus derechos de propiedad intelectual sobre To cre ado i
como expresion artistica o cultural. 65 66 66 b4 85 b4 b4 65 b4 b4 57
La programacion de horas lectivas de los docentes a tiempo completos guardan refacion con las destinadas a la atencion de i
estudiantes, investigacion, extension universitaria, proyeccion social y su perfeccionamiento continuo. 66 67 67 65 66 65 65 66 65 65 58 ELETEY X
La Unidad Académica fiene un sistema implementado de tuforia. 67 68 68 66 67 66 66 67 66 66 ) X
Los esfudiantes estan safisfechos con el sistema de futoria. 68 69 69 67 68 67 67 68 67 67 59 X
Labor d . La Unidad Académica evalla fos programas de perfeccionamiento pedagdgico que implementa. 69 70 70 68 69 68 68 69 68 68 60 BASICO X
a °’yfu?grsig”a”za Los_docentes fienen la_formacion profesional que demandan las asignaturas. 70 71 71 59 70 69 59 70 59 59 61 BASICO X
Los docentes tienen Ta experiencia profesional que demanda [a asignatura. 71 72 72 70 71 70 70 71 70 70 62 BASICO X
Los docentes dominan las tecnologias de informacién y comunicacion. 72 73 73 71 72 71 71 72 71 71 63 BASICO X
Los docentes dominan idiomas que requiere el proyecto educativo 73 74 74 72 73 72 72 73 72 72 64 BASICO X
" Se realizan reuniones peri6dicas donde se discuten temas relacionados con Ta actividad de ensefianza entre Tos docentes. 74 75 75 73 74 73 73 74 73 73 65 BASICO X
£ Los procesos de seleccion, ratificacion y promocion de docentes se realizan con objefividad y fransparencia. 75 76 76 74 75 74 74 75 74 74 66 BASICO X
] Los docentes adquieren el grado de Doctor en Ta especialidad que Ta carrera requiera, segun o programado por Ta unidad i
8 académica en su plan estratggico. 76 77 77 75 76 75 75 76 75 75 67 BASICO X
Labor de Los docentes publican los resultados de sus investigaciones en revistas indizadas de su especialidad. 77 78 78 76 77 76 76 77 76 76 68 BASICO X
investigacion Los docentes difunden su produccidn intelectual a fravés de libros que son ufilizados en Ia carrera profesional. 78 79 79 77 78 77 77 78 77 77 69 BASICO X
= Los docentes dij]qnden su produccion intelectual como ponentes en eventos nacionales e internacionales de su especialidad. 79 80 80 78 79 78 78 79 78 78 70 [
5 Los docentes utilizan Tos procedimientos con Tos que adquieren sus derechos de propiedad intelectual sobre To creado como
2 resultado de investigacion. 80 81 81 79 80 79 79 80 79 79 7 NO BASICO
s Labor de extensién Elorf]:;?oenrgl.de docentes que realizan labor de extension universitaria y de proyeccion social es el requerido por la carrera 81 82 82 80 81 80 80 81 80 80 72 e
S gg‘;,gfg}gﬂié’c‘f; Los docentes difunden los resultados de su labor de extension Universitaria y de proyeccion social. 82 83 83 81 82 B 81 82 81 81 73
£ Los docentes utilizan los procedimientos con los que adquieren sus derechos de propiedad intelectual sobre lo creado como 83 84 84 82 83 82 82 83 82 82 74 R
2 expresion artistica o cultural.
© Ambientes y Las infraestructura para la ensefianza - aprendizaje, investigacion, extension universitaria, proyeccién social, i
g | g8 qulgﬁsmégg‘nozgafa administracion y bienestar, tienen la comodidad, seguridad y el equipamiento necesarios. 84 85 85 83 84 83 83 84 83 83 75 VALORATIVO BAsIcO
Q o2 Pl T B = 0 0 0 0 T 3 A H 0 7 A
g St -aprendizaje, La infraestructura donde se realiza labor de ensefianza - aprendizaje, investigacion, extension universitaria, proyeccion social,
= gs mveEsﬂgasclon, administracion y bienestar, y su equipamiento respectivo, tienen un programa implementado para su mantenimiento, 85 86 86 84 85 84 84 85 84 84 76 BASICO X
8 E8 selig renovacion y ampliacion.
@ =2 administracion y - ¥ p — 0 B — A
he bienestar. La Unidad Académica tiene un programa implementado de calibracion instrumental. 86 BASICO X
z Los estudiantes, docentes y administrativos, tienen acceso a programas implementados de atencidn médica primaria, i
& psicologia, pedagogia, asistencia social, deportes, actividades culturales y esparcimiento. 8 & & 8 & 85 85 86 85 85 m LD x
g lmplemenmi%n ¢ Il:g: eessttuijl'aar;tt?é’ dé)g:eng?:sy agm Ir?'tsr?rg\t/'ogsc (:3ns(t);‘é:ﬁns|::1)t$ s?égﬁgasmcisndlgsb Ipe)poegsrt:r:%as de atencidon médica primaria, psicologia - % - % % % % - % % topAsco -
] programas de s estudiantes, y administrativ isfech i i imaria, psi fa,
§ bienestar asistencia social, deportes, actividades culturales y esparcimiento. 8 89 89 87 89 87 87 88 87 87 8 NOBASICO X
@ La biblioteca tiene establecido un sistema de gestion implementado. 89 90 90 88 90 88 BASICO X
Los estudiantes, docentes y administrativos estan safisfechos con Tos servicios de biblioteca. 90 91 91 89 91 89 89 90 89 89 79 NO BASICO X
Los estudiantes y docentes utilizan Ia biblioteca virtual. 91 92 92 90 92 90 90 91 90 90 BASICO X
Cumplimiento del presupuesto de Tos planes operativos. 92 93 93 91 93 91 91 92 91 91 80 BASICO X
2.5 Financiamientodela | Cumplimiento del presupuesto para la gestion administrativa, proceso de ensefianza-aprendizaje, investigacion, extension i
% 2a implelmentacién de universitaria, proyeccion social y programas de bienestar. 9 u o4 92 u 92 92 9 92 92 81 ELEIY X
© .S a carrera i T T v ; i T .
i gglrjliwgg;mento de la inversion para los programas de ampliacion, renovacion y mantenimiento de las instalaciones y sus 9 95 95 9 95 9 % 94 % % 82
s . Vinculacion con los hﬁerggrrera profesional cuenta con un comité consuftivo integrado por representantes de Tos principales grupos de 95 9% 9% 94 9% 94 9 95 9 9 83 BASICO
S © = i & -
gog | IS deinterés I~ C mplimiento de 105 compromisos adquiridos en 1os convenios. 9% | 97 | o7 | 9 | 9 | % | 9% | 9% | 9% | 9%
Los grupos de interés consideran que su participacidn contribuye al desarrollo de Ta carrera profesional. 97 98 98 9% 98 9% 96 97 96 96 84

(*) Cada carrera profesional cuenta con su respectivo modelo de calidad
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