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10. PLAN DE ESTUDIOS  
 
El diseño curricular es flexible, el Plan de Estudios tiene asignaturas obligatorias, asignaturas 
electivas, asignaturas pivote y actividades. Las asignaturas pivote desarrollan los procesos de 
enseñanza-aprendizaje y la evaluación progresiva de las competencias de egreso, así como la 
certificación progresiva. 

 
PRIMER CICLO 

CÓDIGO ASIGNATURA HT HP TH CRED REQUISITOS 

EGL101 Comprensión Lectora y Redacción 3 4 7 5 Ninguno 

EGL102 Realidad Nacional y Globalización 2 2 4 3 Ninguno 

EGL103 Filosofía y Ética 3 2 5 4 Ninguno 

EGL104 Propedéutica 2 4 6 4 Ninguno 

EGL105 Relaciones Interpersonales 2 2 4 3 Ninguno 

TOTAL 12 14 26 19  

       

SEGUNDO CICLO      

CÓDIGO ASIGNATURA HT HP TH CRED REQUISITOS 

EGL201 Matemática Básica 3 4 7 5 Ninguno 

EGL202 Interculturalidad 2 2 4 3 Ninguno 

EGL203 Ecología y Medio Ambiente 2 2 4 3 Ninguno 

EGL204 Economía y Recursos Naturales 3 2 5 4 Ninguno 

EGL205 Desarrollo de Vida y Cultura Universitaria 2 4 6 4 Ninguno 

TOTAL 12 14 26 19  

       

TERCER CICLO      

CÓDIGO ASIGNATURA HT HP TH CRED REQUISITOS 

ADE301 Taller de TICs 2 4 6 4 Ninguno 

ADE302 Inglés  2 2 4 3 Ninguno 

ADE303 Teoría de la Administración 2 4 6 4 Ninguno 

ADE304 
Pensamiento Emprendedor y 
Oportunidades de Negocio 

2 2 4 3 Ninguno 

ADE305 Matemática Financiera 2 4 6 4 EGL201 

ADE306 Estadística I 2 2 4 3 Ninguno 

TOTAL 12 18 30 21  
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CUARTO CICLO      

CÓDIGO ASIGNATURA HT HP TH CRED REQUISITOS 

ADS401 Comportamiento Organizacional 2 2 4 3 EGL105 

ADE402 Métodos Cuantitativos para Negocios 2 2 4 3 Ninguno 

ADE403 Gestión del Conocimiento. 2 2 4 3 ADE303 

ADE404 
Modelos de Negocio y Emprendimiento 
Social 

2 2 4 3 ADE304 

ADS405 Contabilidad Gerencial 2 2 4 3 ADE305 

ADE406 Estadística II 2 2 4 3 ADE306 

ADE407 Microeconomía 3 2 5 4 EGL201 

TOTAL 15 14 29 22  

       

QUINTO CICLO      

CÓDIGO ASIGNATURA HT HP TH CRED REQUISITOS 

ADS501 Derecho Laboral 2 2 4 3 Ninguno 

ADS502 Gerencia de Operaciones 2 2 4 3 ADE402 

ADS503 Gestión por Procesos 2 2 4 3 ADE403 

ADS504 Marketing  2 2 4 3 Ninguno 

ADS505 Costos y Presupuestos 2 2 4 3 ADS405 

ADE506 
Epistemología y Metodología de la 
Investigación 

3 2 5 4 ADE406 

ADE507 Macroeconomía 3 2 5 4 ADE407 

TOTAL 16 14 30 23  

       

SEXTO CICLO      

CÓDIGO ASIGNATURA HT HP TH CRED REQUISITOS 

ADE601 Taller de Liderazgo  2 4 6 4 ADS401 

ADS602 Gestión de la Cadena de Suministros 4 2 6 5 ADS502 

ADS603 Gestión de la Calidad 2 4 6 4 ADS503 

ADS604 Taller de Marketing Research 2 2 4 3 ADS504 

ADS605 Finanzas Corporativas 2 4 6 4 ADS505 

ADE606 Metodología de Investigación Cualitativa  2 4 6 4 ADE506 

…..L… ELECTIVA 1 2 2 4 3   

 TOTAL 16 22 38 27  
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SEXTO CICLO: ASIGNATURAS ELECTIVAS      

CÓDIGO ASIGNATURA HT HP TH CRED REQUISITOS 

ADL607 Prospectiva Estratégica 2 2 4 3 Ninguno 

ADL608 Gestión de Sistemas Integrados 2 2 4 3 ADS503 

ADL609 Taller Microfinanzas 2 2 4 3 Ninguno 

       

SEPTIMO CICLO      

CÓDIGO ASIGNATURA HT HP TH CRED REQUISITOS 

ADS701 Gestión del Talento Humano 2 4 6 4 ADE601 

ADE702 Taller de Habilidades Gerenciales I 0 6 6 3 Ninguno 

ADE703 
Planificación Estratégica y Gestión del 
Cambio 

2 4 6 4 ADE603 

ADE704 Gestión de la Innovación 2 2 4 3 ADE404 

ADS705 Finanzas Internacionales 2 2 4 3 ADS605 

ADE706 
Metodología de Investigación 
Cuantitativa. 

2 4 6 4 ADE606 

…..L… ELECTIVA 2 2 2 4 3   

TOTAL 12 24 36 24  

 
SÉPTIMO CICLO: ASIGNATURA ELECTIVAS      

CÓDIGO ASIGNATURA HT HP TH CRED REQUISITOS 

ADL707 Finanzas Publicas 2 2 4 3 ADS605 

ADL708 Financiamiento para la Innovación  2 2 4 3 ADE404 

ADL709 Taller de Administración Tributaria 2 2 4 3 Ninguno 

ADL710 Coaching 2 2 4 3 Ninguno 

       

OCTAVO CICLO      

CÓDIGO ASIGNATURA HT HP TH CRED REQUISITOS 

ADS801 Sistemas de Información. 2 2 4 3 Ninguno 

ADE802 Taller de Habilidades Gerenciales II 0 6 6 3 ADE702 

ADE803 Gestión Pública 2 2 4 3 Ninguno 

ADS804 Gerencia de Marketing 2 2 4 3 ADS604 

ADE805 Responsabilidad Social Corporativa.  2 4 6 4 Ninguno 

ADE806 
Seminario de Investigación en 
Administración I 

2 4 6 4 ADE706 

…..L… ELECTIVA 3 2 2 4 3   

TOTAL 12 22 34 23  
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OCTAVO CICLO: ASIGNATURAS ELECTIVAS      

CÓDIGO ASIGNATURA HT HP TH CRED REQUISITOS 

ADL807 Marketing Relacional 2 2 4 3 ADS504 

ADL808 Auditoría de Gestión 2 2 4 3 ADE703 

ADL809 Marketing de Servicios 2 2 4 3 ADS504 

ADL810 Seminario de Derecho Empresarial 2 2 4 3   

       

NOVENO CICLO      

CÓDIGO ASIGNATURA HT HP TH CRED REQUISITOS 

ADE901 Negocios Electrónicos. 2 2 4 3 ADS801 

ADE902 Gerencia Estratégica 2 2 4 3 ADE703 

ADE903 Toma de Decisiones  2 2 4 3 ADE507 

ADS904 Gestión del Comercio Internacional. 2 2 4 3 ADS804 

ADS905 Proyectos de Inversión Privada 2 4 6 4 ADS705 

ADE906 
Seminario de Investigación en 
Administración II 

2 4 6 4 ADE806 

…..L… ELECTIVA 4 2 2 4 3   

TOTAL 14 18 32 23  

 
NOVENO CICLO: ASIGNATURAS ELECTIVAS      

CÓDIGO ASIGNATURA HT HP TH CRED REQUISITOS 

ADL907 Proyectos de Inversión Pública 2 2 4 3 ADS803 

ADL908 Gerencia Social 2 2 4 3 Ninguno 

ADL909 Gerencia de Ventas 2 2 4 3 ADS904 

ADL910 Gobierno Electrónico 2 2 4 3 ADS801 

       

DECIMO CICLO      

CÓDIGO ASIGNATURA HT HP TH CRED REQUISITOS 

PP1001 
  

Práctica Pre Profesional 0 6 6 3 
ADS905 

ADE902 

  TOTAL 0 6 6 3 
199 Créditos 
aprobados 

 
ACTIVIDADES OBLIGATORIAS      

CÓDIGO ACTIVIDAD 

ADACT1 Actividades Formativas 

ADACT2 Actividad de Investigación Formativa  

ADACT3 
Actividad de Responsabilidad Social 
Universitaria. 

ADACT…. ACTIVIDAD ELECTIVA 1 
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ACTIVIDADES ELECTIVAS      

CÓDIGO ACTIVIDAD      

ADACT4 
Actividad de Investigación Formativa 
Internacional      

ADACT5 Movilidad Estudiantil Internacional      

ADACT6 Movilidad Estudiantil Nacional      

ADACT7 Voluntariado      

ADACT8 Actividad de Liderazgo      

       

Para culminar la Carrera Profesional de Administración de Empresas, el estudiante debe cumplir con aprobar; 10 
asignaturas y 37 créditos en el Programa de Estudios Generales, 49 asignaturas y 166 créditos en la Escuela 
Profesional de Administración de Empresas haciendo un total del 203 créditos, y así mismo haber realizado 4 
actividades extracurriculares de las cuales 3 son obligatorias y una es electiva. 
 
ASIGNATURAS, CRÉDITOS Y ACTIVIDADES PARA CULMINAR LA CARRERA   

CÓDIGO ASIGNATURA HT HP TH CRED NUMERO DE 
ASIGNATURAS 

EGL TOTAL ESTUDIOS GENERALES 24 28 52 38 10 

AD 
TOTAL ESTUDIOS ESCUELA 
PROFESIONAL 97 138 235 166 49 

AD 
TOTAL ESTUDIOS DE LA CARRERA 
PROFESIONAL 121 166 287 204 59 

 
RESUMEN      

CREDITOS OBLIGATORIOS 204 Créditos 

ACTIVIDADES OBLIGATORIAS 3 Actividades 

ACTIVIDAD ELECTIVA 1 Actividad 

 

11. MALLA CURRICULAR 

En las siguientes figuras se presenta la malla curricular que muestra las asignaturas de formación 
general, las asignaturas de formación específica profesional, las de formación específica de 
investigación y las asignaturas de formación especializada, mostrando las asignaturas “pivote” 
(permite la evaluación progresiva de las competencias de egreso). Seguido se presenta las 
actividades electivas y obligatorias, así también las ubicaciones por ciclos de la certificación 
progresiva y la evaluación de fin de carrera que se realizará en el noveno ciclo, antes de la 
realización de las Prácticas Pre Profesionales PPP. 
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