ACTA DE CONSEJO DE FACULTAD DEL SIETE DE JUNIO DEL DOS MIL DIECISIETE

Reunidos en el Decanato de la Facultad de Trabajo Social de la Universidad Nacional del Centro del Pery, a horas 11:00 del dia siete
de junio del dos mil diecisiete, se dio inicio a la reunion ordinaria del Consejo de Facultad, con la participacion de los consejeros:
Mg. Eugenia Fabian Arias, Mg. Elena Bullén Lopez, Lic. Nidia Matos Maldonado, Mg. Marili Uribe Hinostroza, Lic. Miryam Rosas
Guevara, preside el Mg. Ricardo Soto Sulca, actuando como Secretaria Docente la Lic. Miryam Rosas Guevara. Luego de verificar el

quérum reglamentario se paso a tratar el siguiente punto de la agenda:

RATIFICACION DE ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS:

EL Decanc informa que, conforme a las fechas para la sustentacion de Tesis, sustentaron los siguientes bachilleres, habiendo
aprobado con el siguiente resultado:

APELLIDOS Y NOMBRES TEMA DE TESIS RESULTADO

1 DELAO MALLQUI DORIS | Abandono familiar en los adultos mayores integrantes del Aprobado por

ESTHER Programa Pensién 65 del Distrito de San Agustin de Cajas Mayoria
— Huancayo 2015

2 | ROSALES POMAJUICA KATERIN | Abandono familiar en los adultos mayores integrantes del Aprobado por

NIDIA Programa Pensidn 65 del Distrito de San Agustin de Cajas Mayoria
— Huancayo 2015

3 PADILLA SACHA ELIZABETH El clima laboral en INDECOPI — Lima 2015: Percepcion de Aprobado por
los trabajadores Mayoria

4 MATEQ SALAZAR JACKELIN El clima familiar de los estudiantes de la Institucién Aprobado por
ELAIDA Educativa Virgen de Fatima del Distrito de Pilcomayo - Mayoria

Huancayo

5 | HUAMAN CONDORI SUNILDA Causas mds relevantes que inducen al consumo de alcohol Aprobado por

en los estudiantes del 4° y 5° grado de la Institucion Mayoria
Educativa José Maria Arguedas

6 | BRICENO BONIFACIO MIRIAM Causas mds relevantes que inducen al consumo de alcohol Aprobado por

en los estudiantes del 4° y 5° grado de la Institucién Mayoria
Educativa José Maria Arguedas

7 | LLACUA RODRIGUEZ DARLYN Cultura laboral de los colaboradores de la Empresa de Aprobado por
QUYMBERLY Transportes Turismo Central 5.A. Huancayo 2015 Mayoria

8 VILCA DE LA CRUZ GRACIELA Cultura laboral de los colaboradores de la Empresa de Aprobado por
= Transportes Turismo Central 5.A. Huancayo 2015 Mayoria

Por lo que requiere ser ratificados en Consejo de Facultad y fin de realizar los tramites correspondientes para la obtencién del titulo
profesional.

ACUERDO: El Consejo de Facultad acuerda por unanimidad ratificar el Acta de Aprobacion de Sustentacion tesis de las Bachilleres
DELAO MALLQUI DORIS ESTHER, ROSALES POMAJUICA KATERIN NIDIA, PADILLA SACHA ELIZABETH, MATEQ SALAZAR JACKELIN
ELAIDA HUAMAN CONDORI SUNILDA, BRICENO BONIFACIO MIRIAM, LLACUA RODRIGUEZ DARLYN QUYMBERLY, VILCA DE LA
CRUZ GRACIELA, a fin de optar el titulo de Licenciada en Trabajo Social.

Siendo las 13:00 p m. se levanta la sesién y pasan a firmar los presentes en sefal de conformidad.
DOCENTES:

1.  Mg. RICARDO SOTO SULCA

2. Dra. EUGENIA FABIAN ARIAS

3. Mg. ELENA BULLON LOPEZ

4,  Lic. NIDIA MATOS MALDONADO

5. Mg.MARILU URIBE HINOSTROZA

6.  Lic. MIRYAM ROSAS GUEVARA

Huancayo, 7 de junio del 2017
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