UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
RECTORADO

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL
ENTRE EL HOSPITAL DOMINGO OLAVEGOYA DE JAUJAY LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

Conste por el presente documento el convenio especifico bilateral, que suscribe el
Hospital Domingo Olavegoya de Jauja representado por su Director, Dr. Coco
Raul Contreras Cordova, identificado con DNI N° 20667110, con domicilio legal en
Jr. San Martin N° 1153 Jauja - Junin, al que en adelante se le denominara EL
HOSPITAL, dependiente del Ministerio de Salud; y de otra parte la Universidad
Nacional del Centro del Peri, con RUC N° 20145561095, domiciliado en la Av.
°| Mariscal Castilla N° 4089, EI Tambo, Huancayo - Junin, debidamente

/ representada por su Rector Dr. Jestis Eduardo Pomachagua Paucar, identificado
con DNI N° 20010625, quien en adelante se denominara "LA UNIVERSIDAD", en
los términos y condiciones siguientes: e
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CLAUSULA PRIMERA: Las Partes
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EL HOSPITAL eseieniei‘cuyopropésstofundamental es co ﬁi;igbuir a elevar el nivel

#

de salud en la poblacion, a través de la promocién, proteccion, recuperacion y

rehabilitacion de la salud y el desarrollo de un ‘entorno saludable, teniendo
consecuentemente interés en propiciar la mejor formacion de los profesionales de
la ciencias de la salud, a través de actividades de docencia en servicio e
investigacion, brindando a los educandos facilidades para cumplir sus objetivos.
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LA UNIVERSIDAD es una institucion de Derecho Publico y tiene como
fundamento juridico el D.S. N° 46 del 16 de diciembre de 1969 de creacion de la

Universidad comunal. nacionalizada el 2 de enero de 1962 con ley N° 13827 de la
constitucion politica, que goza de la autonomia. administrativa, econémica y
académica dentro de |a Ley Universitaria N® 23733, la cual tiene como propdsito la

e adecuada formacion profesional la investigacion la proyeccion social - extension
Universitaria para formégﬁﬁéﬁgﬁié}jiﬁégiyt;gi:gfgtéﬂgégﬁgﬁfe profesionales de alta

calidad académica de pregrado en Medicina Humana de acuerdo a las
necesidades del pais.

EL HOSPITAL y LA UNIVERSIDAD creen por conveniente suscribir el presente

convenio de caracter Docente-Asistencial, a fin de afirmar y perfeccionar los

aportes en forma conjunta para ampliar y mejorar el cuidado de la salud
' poblacional, asi como propiciar el desarrollo con calidad de la formacion
- profesional de alumnos de pregrado y post grado, dentro del correspondiente
ambito geografico-cultural-sanitario asignado.

CLAUSULA SEGUNDA: Marco Legal

1. Constitucion Politica del Peru;
2. Ley N° 26842, Ley General de Salud, y sus modificaciones;
3. Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud;
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Ley N° 23733, Ley Universitaria;

Ley N° 23384, Ley General de Educacién, y sus modificatorias;

Ley de creacién del Consejo Nacional para la autorizacion de funcionamiento
de universidades — CONAFU N° 26469;

7. Ley N° 27154 Acreditacion de Facultades y Escuelas de Medicina

8. Ley 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion
9
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. Ley 27813 Ley del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud
0.Decreto Supremo N° 014-2002-SA, Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Salud,;
11.Resoluciéon Ministerial N° 573-2003-SA/DM, Reglamento de Organizacion y
Funciones de las Direcciones de Salud y de las Direcciones de Red de Salud;
12. Resolucién Ministerial N° 1954-2002-SA/DM, que aprueba la Directiva N° 005-
2002-SA-SG, "Procedimientos para la Aprobacion de Convenios de
colaboracion" y su modificatoria;
13.D.S. No. 055-71-SA Normas para los Centros Asistenciales del Sector.
14.D.S. No. 021-2005-SA. Aprueban creacién del Sistema Nacional de
Articulacién de Docencia, Servicio e Investigacion en Pregrado de Salud.
15.R.S. 018-2004-SA, Reglamento del Sistema Nacional de Residentado Médico
16.R.S.032-2005-SA, Bases para la Celebracion de convenios de cooperacion
docente asistencial entre el Ministerio, Gobiernos Regionales y las
Universidades con Facultades y Escuelas de Ciencias de la Salud.
17.Convenio Marco de Cooperacion docente asistencial enire el MINSA, el
Gobierno Regional Junin y la Universidad Nacional del Centro del Peru.-
Convenio 037 - 005 - MINSA STty

18 Ley 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto
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CLAUSULA TERCERA: Finalidad y Obijetivos del Convenio .

FINALIDAD

i i s
i i
B, R RLa e e R s B et

Establecer relaciones de reciproca .colaboracion entre EL HOSPITAL y LA
UNIVERSIDAD para éfﬁq’i&é:ﬁé:”géﬁo“;ygéE:&‘l‘ﬁ%fé@i@ﬁ%ﬁ@f"hrmacién académica y
profesional de los alumnos de |a Facultad de Medicina Humana y Enfermeria de la
UNIVERSIDAD.
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OBJETIVOS

a) Contribuir en elevar la calidad del producto universitario en el campo de la
ciencia de la salud, desarrollando actividades académicas bajo los principios
de multiple interdisciplinaridad, trabajo en equipo, analisis de procesos y auto
evaluacion en los servicios asistenciales del HOSPITAL; asi como promover el
desarrollo de la carrera docente.

b) Incentivar y promover la investigacion en salud, principalmente en los campos
educativo, epidemiolégico, clinico, operacional y social.

c) Orientar el proceso de docencia-servicio hacia un cambio de actitud y d_e
comportamiento del alumnado para la atencién integral de la salud con énfasis
en la prevencion de la enfermedad.
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d) Ampliar la cobertura y mejorar la calidad de los servicios de salud.
e) Contribuir a la capacitacién, actualizacién y perfeccionamiento de los
profesionales de EL HOSPITAL con el apoyo de la UNIVERSIDAD.

CLAUSULA CUARTA: Ambito de Aplicacion del Convenio

La suscripcion del presente convenio se efectuara de conformidad con las
disposiciones sobre regionalizacion docente asistencial, normada en la Resolucion
Suprema No. 0015-80-SA-DS; en tanto se emitan las normas referidas a la
asignacion de ambito geografico sanitario, que servira como area programatica
para la ejecucion de los convenios.

El ambito de aplicacién del presente convenio especifico, es el que corresponde a
los Establecimientos de Salud que se encuentran en la jurisdiccién de EL
HOSPITAL y los de LA UNIVERSIDAD

CLAUSULA QUINTA Del Programa Docente—Asmtenmal

1. Planificar, organizar y ejecutar acciones de préctic’as pre profesionales, pre
grado e internado a los alumnos de la UNIVERSIDAD.

2. Tener en cuenta la solucion de las necesidades de salud de la comunidad en
aplicacién de los Programas de Salud del Ministerio de Salud.

3. Dar énfasis a la atencién integral de salud, englobando en forma equilibrada
los aspectos de promocion, prevencion, protecmon ~_recuperacion |y
rehabilitacion. :

4. Los alumnos y docentes se sujetaran a las normas de Ia organizacion y
funcionamiento del HOSPITAL.

5 La ENSENANZA De los alumnos practicantes de pre grado e internado se
programara de acuerdo a la curricula de estudios de la Facultad de Medicina
Humana, Enfermeria y Trabajo Somal de LA UN!VERSIDAD

6. Las actividades de los alumnos practlcantes estaran bajo tutoria permanente
debidamente programada y a cargo de un personal de EL HOSPITAL y LA
‘UNIVERSIDAD.

. La supervisién y control de las actividades intrahospitalarias estara a cargo de
un Coordinador designado por cada Facultad mediante Resolucion de los
Decanos.

8. Desarrollar programas de investigacion cientifica en el ambito social para
bordar los problemas de salud que afecten a la comunidad.

9. Desarrollar actividades de proyeccion social hacia la comunidad, propiciando la
educacién sanitaria para proteger adecuadamente la vida y salud de los
miembros de la comunidad hospitalaria y de la comunidad en general.

Av. Mariscal Castilla N° 3909 - 4089. El Tambo - Huancayo. Pabellén de Administracién y Gobierno. 5to Piso. & 481078 Fax: (064) 248595
web: http://'www.uncp.edu.pe email: srector@uncp.edu.pe
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10.EL Interno de Medicina depende administrativa y académicamente del
Hospital.

CLAUSULA SEXTA: De la Organizacién, Coordinacién y Desarrollo

Con la finalidad de facilitar una adecuada coordinacién y fomentar las buenas
relaciones que deben existir entre el HOSPITAL, los profesores y estudiantes de la
UNIVERSIDAD en el desarrollo de sus actividades se adoptaran las siguientes
medidas:

1. La coordinacion y desarrollo del presente convenio, estara a cargo de una
Comision de Coordinacion, integrada por el Director Ejecutivo del Hospital, el
Decano de la Facultad de Medicina, la Decana de la Facultad de Enfermeria, la
Decana de la Facultad de Trabajo Social, el Jefe de la Unidad de Apoyo a la
Docencia e Investigacion del Hospital y un profesor de la Universidad,
debidamente acreditado; o sus representantes, segn corresponda.

2. La Comision de Gﬁ@rﬂlnacfénSUJetasusaetuaéLéﬁgs a las disposiciones

emanadas de los 6rganos que conforman el SINAPES y el SINAREME.
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Las actividades ' administrativas estaran ‘sujetas a la organizacién y
administracién del Hospital en coordinacion con las Facultades.

Para la programacion, supervision y evaluacion de las actividades conjuntas a
desarrollarse en la institucion como sede en el caso de los alumnos de
pregrado, se constituira un Sub Comité Técnico _(.C_T.-}';dué;%§e§_§pstalaré en un
plazo de 15 dias una vez aprobado el convenio, el mismo que sera integrado
por 03 miembros designados por El hospital Y 03 miembros designados por LA

UNIVERS %-;e_nita' siguiente forma: gt Rl
En represeiriféég‘%ij dei HOSPITAL, se considerara a: - 1

¢ Director Ejecufiyo del Hospita, o quien haga sus vece

v El Jefe de la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion.

v El Coordinador de Internado el Hospital.
v El Coordinador General de cada Facultad.

5 El Subcomité Técnico presentara ante LA UNIVERSIDAD Y EL HOSPITAL, el
Plan de Trabajo Anual para su aprobacion e inmediata implementacion de las
acciones programadas.

6. El Plan de Trabajo incluira:

v" Objetivos y metas.

v Delimitacién clara y precisa de la utilizacion de ambientes fisicos
incluyendo horarios, instalaciones equipos e instrumental y equipos para
el desarrollo de las actividades de docencia-servicio para los alumnos
de pregrado.
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v Determinacion del personal docente que participara en las actividades
docentes asistenciales.

v Programacién de las actividades conjuntas de docencia para los
alumnos de pregrado de la UNIVERSIDAD y en forma calendarizada,
respetando las normas de ética y deontologia de los profesionales de la
salud. Asuncion de responsabilidad de los profesionales con relacion al
objetivo y metas trazadas en la programacion conjunta.

v Numero total de internos con sujeciéon a la disponibilidad de recursos
que cuenta el HOSPITAL.

7. El Subcomité Técnico de Internado presentara ante la Facultad y el Hospital un
informe evaluativo semestral de cada uno de los Programas y Proyectos que
forman parte del Plan de Trabajo en tanto tenga vigencia el presente convenio.

2 8. La participacion de los estudiantes de pregrado se desarrollaran en los
ambientes que hayan sido asignados por el HOSPITAL para sus clases
tedricas y practicas, bajo la tutoria de los docentes designados por la
UNIVERSIDAD. fifehafit a0 0 i

9. El desarrollo de las actividades docentes, en sus diversos hiveles, se realizaran
sin interferir con las actividades de los servicios, respetando la normatividad del
HOSPITAL; colaborando con éstas, mediante una coordinacion permanente.

?????????
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10.La UNIVERSIDAD realizara una supervision permanente, evaluando

peribdicamente las actividades- docente-asistenciales prog ramadas.

11.Los aspectos especificos referidos al Programa de Segunda Especializacion
seran abordados por el Comité Hospitalario de Residentado Médico y por_el
Comité Nacional de Residentado, en lo que cafre;smﬁa, el Comité

Hospitalario estara constituido por:

El Director Ejecutivo del HOSPITAL
El Sub Director Ejecutivo del HOSPITAL ... «
EI Jefe Del Departamento de la Especiaidad en ef HOSPITAL

El Coordinador del Residentado Médico en el HOSPITAL

El Jefe de la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion del
HOSPITAL

4R b K

" CLAUSULA SEPTIMA: Compromisos de las Partes

“EL HOSPITAL y LA UNIVERSIDAD, se comprometen a participar conjuntamente
- en el proceso permanente de formacion educativa con el fin de promover el
desarrollo integral del profesional de Ciencias de la Salud.

Bajo este concepto EL HOSPITAL Y LA UNIVERSIDAD buscan regular los
procedimientos para la actividad docente-asistencial en los ambientes del
HOSPITAL y DE LA UNIVERSIDAD.
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DE LA UNIVERSIDAD

A través de las Facultades de: Medicina Humana, Enfermeria y Trabajo
Social

%7\ Se comprometen a:

1. Cumplir con los objetivos que se sefalan en las clausulas precedentes del
presente convenio.

2. Cumplir con el Reglamento interno, normas y dispositivos legales que rigen en
la jurisdiccion del Hospital

3. Designar a los alumnos que realizaran el internado, practicas y pre grado en
- EL HOSPITAL; de acuerdo a un programa de rotacion presentada antes del
inicio de cada ciclo académico.

4. Mantener continua coﬁ‘iunlcacton a f‘n de ‘mejorar el desempefio de los
alumnos e incentivar la investigaciéon en los hospitates a través de los
coordinadores omtores correspondientes.

5. Contribuir meﬁlante programas de capacitacion el perfeccaonamlento de los
profesmnales de la salud.

6. Otorgar auspicio académico y creditaje a actividades cientificas y académicas
que organice EL HOSPITAL a través de la Unidad de Apoyo a la Docencia e
Investigacion, previo cumplimiento de exigencias normadas al respecto.

7. Brindar asesoria especializada en proyectos de mvestlgacmn elaborados por
profesionales del Hospital. il

8. Brindar apoyo académico al Hospital para la realizacion gge actividades de
capacitacion a los trabajadores del Hospital, proporcionando docentes para los
cursos programadns e& coordmacnon con Ea Umdad da Apoyo a la Docencia e

o Investigacion.

9. Asumir las medidas acadérmcas admmlstra{was necesarias por los danos y
perjuicios que puedan ser ocasionados por los estudiantes, docentes o
administrativos de la Facultad de Medicina, Enfermeria y Trabajo Social de La
"UNIVERSIDAD en las instalaciones, mobiliarios y equipos de EL HOSPITAL
sean resarcidos por la persona responsable, en los casos que se establezca tal
responsabilidad.

10.Brindar al HOSPITAL acceso a la informacion bibliografica, en la modalidad de
impresa, magnética y otras que disponga la Biblioteca de la Facultad de
Medicina Humana, Enfermeria y Trabajo Social de la UNIVERSIDAD en la
actualidad y a futuro, como parte de la Red de Bibliotecas con que cuente LA
UNIVERSIDAD.
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DEL HOSPITAL

Se compromete a:

. EI HOSPITAL dara a conocer a la UNIVERSIDAD el nimero de plazas para
Internos y practicantes de acuerdo a su capacidad y disponibilidad; para ello
realizaran actividades conjuntas orientadas a optimizar el proceso.

. Brindara sus instalaciones para que los alumnos practicantes, de pregrado e
internos de la Facultad de Medicina Humana, Enfermeria y Trabajo Social de la
UNIVERSIDAD realicen actividades académicas de docencia-servicio o
investigacién, sujetandose a la organizacién, funcionamiento, normas vy
disposiciones vigentes del HOSPITAL.

3. Facilitar la produccién cientifica e intelectual de los miembros designados por
la Facultad de Medicina Humana, Enfermeria y Trabajo Social de Ia
UNIVERSIDAD en los ambientes del HOSPITAL; brindandoles las facilidades
necesarias de acuerdo con las normas establecidas y autorizacién del
HOSPITAL: & g" e Sl L7

4. Otorgar las cre(ﬁenciales y certificados respectivos a los alumnos que participen
en el programa de practicas e internado. N

5. Otorgar a los alumnos documento de identificacion institucional FOTOCHEK,
para su ingreso y registro de asistencia,

6. Conceder alimentacién a los alumnos segun programacion y guardias
hospitalarias.

"~ CLAUSULA OCTAVA: De la Duracién

1. La vigencia del presente convenio se inicia en la fecha de su suscripcion y
" tendra una duracién de dos (02) afios, prorrogables por periodos sucesivos de
igual duracién, previo acuerdo de las partes y opinion favorable del Instituto de

Desarrollo de Recursos Humanos.

2. Cualquier controversia que surja de la interpretacion o ejecucion del convenio
“especifico, sera resuelta en primera instancia por el Sub Comité del HOSPITAL
y en Ultima instancia por el Comité Nacional de Pregrado de Salud.

3. En el caso que, de acuerdo a lo sefialado en el parrafo anterior determinen la
resolucion del convenio, el Comité Nacional de Pregrado, segun corresponda
seran los responsables de expedir la resolucion correspondiente.

4. La intervencion de modificaciones en el convenio especifico se hara por escrito
y de mutuo acuerdo entre las partes, previa opinion favorable del IDREH, a
través del Sub Comité Técnico de Internos, segun corresponda.

5 La resolucién de convenio no afectara las actividades programadas de
pregrado e internado.
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CLAUSULA NOVENA: Disposiciones Complementarias

1. El presente convenio no implica para ninguna de las partes asumir
obligaciones ni dependencias administrativas técnicas ni presupuestales que
contradigan sus respectivas leyes, reglamentos ni normas vigentes.

La realizacion de actividades ajenas a la naturaleza y objetivos del presente
convenio, por personal de cualquiera de las partes, sera sujeta a sancion por la
instancia respectiva de acuerdo a sus reglamentos.

CLAUSULA DECIMA: Disposiciones Finales

1. El ciclo de practicas pre profesionales se ajustara al Reglamento de la
— Facultad.

2. La duracion del internado sera de un (01) afio, con fecha de inicio 01 de enero
y termino 31 de diciembre del afio correspondiente.

3. Los alumnos deberan cefirse a los Reglamentos Administrativos del Hospital.

Estando conforme con todas y cada una de las clausulas que anteceden,
suscriben el presente convenio de cooperacion docente asistencial en cuatro (04)

ejemplares igualmente validos, en la ciudad de Huancayo a | s/j i el mes
de .. %2, . de 2013 P

Dr Jesws|Edu ﬁézﬁua Paucar Dr. Coco Radl Contreras Cérdova
- DNI N° 20010625 DNI N° 20667110
Rector Director
Universidad Nacional del Centro del Peri Hospital Domingo Olavegoya
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