Informacién importante
acerca del Programa:.

Pueden participar en el Programa los
estudiantes de cualquiera de las carreras
profesionales que se dictan en la
Universidad / Instituto.

Si estas en la Universidad a partir de

7° ciclo y si estas en Instituto a partir

de 5° ciclo.

Horario de cada médulo:
De 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

Para inscribirse
en el Programa

Los alumnos interesados deben acercarse
ala oficina encargada en su Universidad /

Oficina de Cooperaci-n T®cnicay

Transferencia Tecnol - gica - UNCP
(7mo piso Edificio Administrativo).

El Programa
es gratuito

La Asociacion asume todos los gastos de
organizacion, tal como el almuerzo, el refrigerio
y l0s materiales que se proporcionan a cada
participante.

Los participantes que asistan a los cuatro
maodulos recibiran, al final del Programa, un
Certificado de Participacion.

¢Qué compromisos asumo
al inscribirme en el Programa”?

1. Participar en los 4 madulos que conforman
el Programa FERREYCORP para el Desarrollo
Profesional

2. Ser puntual en cada jornada de trabajo

3. Participar activamente en todo el desarrollo
de las sesiones.

Testimonios

“Debo decir que he mejorado académicamente, puedo
desenvolverme mejor en clases, tengo mas confianza en mi misma
y he ganado mucha actitud.”

Participante en Huancayo

“Estos talleres nos ayudan a desarrollar nuestra inteligencia
emocional para desenvolvernos tanto personal como
profesionalmente”

Participante en Cerro de Pasco

“La experiencia fue muy gratificante y me ayudo a tomar
conciencia de que un buen profesional no solamente lo es por
sus conocimientos profesionales y su inteligencia; es mas
importante su calidad humana”.

Participante en Arequipa

asociacion<erreycorp

Direccion: Av. Cristobal de Peralta Norte 820 Surco - Lima 33
Teléfonos: 01 - 626 5451 /01 - 626 5452 / 01- 626 4138
e-mail: talleres@asociacionferreycorp.edu.pe

www.asociacionferreycorp.edu.pe
www.facebook.com/ASOCIACION.FERREYCORP
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PROGRAMA

FERREYCORP
PARA EL DESARROLLO

PROFESIONAL

Conformado por 4 modulos, tiene como
finalidad contribuir a formar futuros
profesionales comprometidos con el
desarrollo de su pais, orientando su
desempeno en el marco de la
responsabilidad social, ciudadania y
valores.

El Programa busca fortalecer las
capacidades de los futuros profesionales, a
fin de que logren un perfil ético y
competente cuyas practicas se enmarquen
en la responsabilidad social, facilitandoles
estrategias para el desarrollo de su
empleabilidad y su adecuada insercion en
el mercado laboral.

LOS MODULOS

Se llevan a cabo mediante una
metodologia fundamentalmente
interactiva y ludica, dirigida a promover
el analisis y solucion de casos practicos
a través del dialogo, dinamicas y
gjercicios grupales en los que se busca
obtener la maxima participacion de los
estudiantes a través del hacer, sentir y
pensar. Contamos con un staff de
profesionales capacitados en los temas
que desarrolla el Programa.

Se brinda material adicional que
permita reforzar lo tratado en cada uno
de los temas trabajados.

TEMAS

Vision de futuro
Autoconocimiento

El cambio

Liderazgo

Creatividad

Comunicacion

Trabajo en equipo
Empleabilidad

Como enfrentar una entrevista de
trabajo

Competitividad

Valores

Plan de desarrollo personal
Rol social del profesional
Actitud






