UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO
SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION N° 4518-CU-2018
Huancayo, 31 0CT. 2018

EiL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU:
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TERRE
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Visto el Oficio N© 374-18-D/FACAP/UNCP del 14 de setiembre 2018, a través del cual el Decano de la
Facuttad de Ciencias Aplicadas Tarma, remite propuesta de ampliacién de contrato docente para el
semestre 2018-11.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucidn Politica del Perl, establece Cada universidad es auténema en
su regimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se
rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucidn y de las leyes;

Que, conforme a la Ley N® 30220, Ley Universitaria, Articulo 80 Autonomia Unlversitana, -el Estado
reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente Ley y demas normativa aplicable. Esta

Que, el Articulo 48° inciso a) del Estatuto de la Universidad, establece como una de las atribucicnes
del Consejo de Facultad: proponer al Consejo Universitario, la contratacidén, nombramiento,
ratificacion, promocién, remocién y destitucién de los docentes de sy facuitad;

Que, mediante Resolucion N° 4095-CU-2018 de fecha 30 de julio 2018, se resuelve aprobar la
ampliacion de contrato de los docentes y jefes de préctica del semestre 2018-1, hasta ef 31 de octubre
2018; y al acuerdo de Consejo de Facultad del 13 de setiembre 2018;

Que, mediante Informe N° 0651-2018-OPRES/UNCP presentado el 26 de setiembre 2018, el lefe de
la Oficina de Presupuesto, teniendo en cuenta la Ley Unlversitaria N° 30220, que en su Articulo 84°,
sefiala que la universidad estd facultada a contratar docentes y que el docente contratado puede
concursar a cualquiera de las categorias, cumpliendo los requisitos establecidos; asimismo, el Decreto
Supremo N° 418-2017-EF, aprueba los montos de la remuneracion mensual de los docentes
contratados de la Universidad Publica, determinando fos criterios y condiciones para la fijacién y
percepcion del referido monto. La Directiva N° 001-2016-EF/53.01 Directiva para el uso del Aplicativo
Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de-los Recursos Humanos del Sector
Publico (AIRHSP) sefala que, los registros, son una herramienta operativa de gestion en materia de
recursos humanos del Estado y los datos registrados sirven de base para las fases de formulacién,
programacion, ejecucién y evaluacién del Proceso presupuestario, nimero de plazas, politicas
salariales, obligaciones sociales ¥ previsionales y gatos en personal; es decir, la informacién registrada
es estrictamente en materia presupuestal. Ante la solicitud de la facultad y revisada sus plazas,
comunica la existencia de prevision presupuestaria para el contrato de los profesionales;

Que, a través de} Oficio N° 0564-2018-VRAC-UNCP presentado el 02 de octubre 2018, la Vicerrectora
Academica considerando la Resolucion N® 4095-CU-2018 y el informe de la Oficina de Presupuesto,
eleva el expediente para su aprobacion a nivel de Consejo Universitario; y

De conformidad a las atribuciones conferidas por los dispositivos legales vigentes y al acuerdo de
Consejo Universitario del 23 de octubre 2018;

° 'APROBAR LA PRORROGA DE CONTRATO en la FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS
‘- TARMA, en via de regwarizacién, de acuerdo ai siguiente detalle:

APROBAR LA PRORROGA DEL CONTRATO DE DOCENTES CON CARGQ A PLAZAS ORDINARIAS VACANTES:

1. Mg. KENNY RUBEN MONTALVO MORALES con la equivalencia de una plaza de AUXILIAR a TIEMPO COMPLETO
para efectos remunerativos, a partir del 14 de agosto de 2618 hasta el 31 de octubre de 2G18 ¢on cargo a la plaza
nombrada de Auxiliar a T.C., vacante por renuncia dei Dr. Miguel Angel Quispe Solano y que hasta el 14.08.2018
0cupo el mismo profesional segin R N. 3854-CU-2018. Ei Registro AIRHSP que ocupara en el N° 000582,
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3 Lic. VICTOR JORGE VILLAVICENCIO ARIAS con la equivalencia de una plaza de JEFE DE PRACTICAS a
TIEMPO PARCIAL {20h) para efectos remunerativos, a partir det 14 de agosto de 2018 hasta el 31 de octubre de
2018 con cargo a la plaza nombrada de Jefe de Préacticas a T.P. (20h), vacante por haber sido declarada desierta
en el concurso de catedras 2013 segun R.N. 1438-CU-2013 y que hasta ef 14.08.2018 ocupd el mismo profesional
segin R.N. 3864-CU-

APROBAR LA PRORROGA DEL CONTRATO DE DOCENTE BAJO LDS ALCANCES DEL D.5. N° 418-2017.EF:

1. Dr. MIGUEL ANGEL RAMIREZ ARELLANO en ia equivalencia de la plaza de docente contratado TIPO A1, bajo
los alcances del D.S. N° 418-2017-EF, a partir del 14 de agosto de 2018 hastael 31 de diciembre de 2018 con cargo
a la plaza creada para la contrata de docentes universitarios segun Decreto Supremo N° 208-2017-EF. y que hasla
el 14.08.2018 ocupt el mismo profesional segun R.N. 3864-CU-2018. El Registro AIRHSP que ocupara en g N°
000158.

4. Mg. TEODORO EDGARDO LEONARDO AGUILAR en la equivalencia de la plaza de docente contratado TIPQ B1,
bajo los alcances del D.S. N° 418-2017-EF, a partir del 14 de agosto de 2018 hastael 31 de diciembre de 2018 con
cargo a la plaza creada para la conlrata de docentes universitarios segin Decreto Supremo N° 208-2017-EF, y que
hasta el 14.08.2018 ocupd el mismo profesional segln R.N. 3864-CU-2018. El Registro AIRHSP que ocupara en el
N° 000189

5. Mg. CARLOS DANTE LEONARDO BELTRAN con la equivalencia de la plaza de docente contratado TIPO 81, bajo
los aicances del D.S. N° 418-2097-EF, a partir del 14 de agosto de 2018 hasta el 31 de diciemdre de 2018, con
cargo a la plaza creada para la contrata de docentes universitarios segiin Decreto Supremo N°® 208-2017-EF, y que
hasta el 14.08.2018 acupo el mismo profesional segun R.N. 3864-CU-2018. El Registro AIRHSP que ocupara en el
N° 000105.

6. Mg. JESSICA VENANCIA LEYVA ROJAS con Ia equivalencia de |a piaza de docente contratado TIPO B1, bajo los
alcances del D.S. N° 418-2017-EF, a partir del 14 de agosto de 2018 hasta ei 31 de diciembre de 2018 concargo a
la plaza creada para la contrata de docentes universitarios segun Decreto Supremo N° 208-2017-EF, y que hastael
14.08.2018 ocupd el mismo profesional segin R.N. 9864-CU-2018. Ei Registro AIRHSP que ocupara en el N°
000151,

29 ENCARGAR e cumplimiento de la presente resolucion al Vicerrectorado Académico y Direccidn
General de Administracion a travésde las oficinas generales, oficinas y unidades correspondientes.
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