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EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU;

Visto el Oficio N© 0647-2018-10GGTH/UNCP del 05 de noviembre 2018, a través del cual la Jefe de la
Oficina General de Gestién del Talento Humano, solicita documentacién para elaboracion de planillas
de pago correspondiente a ios meses de noviembre y diciembre 2018.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Peril, establece Cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo v econémico. Las universidades se
rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes:

Que, conforme a la Ley N 30220, Ley Universitaria, Articulo 8° Autonomia Universitaria, el Estado
reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente Ley y demas normativa aplicable. Esta
autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: 8.1 Normativo, 8.2 De gobierno, 8.3 Académico,
8.4 Administrativo y 8.5 Econdmico;

Que, el Articulo 489 inciso a) del Estatuto de la Universidad, establece como una de las atribuciones
del Consejo de Facultad: proponer al Consejo Universitario, la contratacién, nombramiento,
ratificacion, promocidn, remocidn y destitucidn de los docentes de su facultad;

Que, mediante resoluciones de Consejo Universitario se ha contratado a docentes y jefes de practica
para el desarrollo del semestre académico 2018-II hasta el 31 de octubre 2018;

Que, mediante Informe N° 0712-2018-OPRES/UNCP dei 09 de noviembre 2018, el Jefe de la Oficina
de Presupuesto, da a conocer que con Proveido N° 01455-2018-VRAC-UNCP, la Vicerrectora Académica
ha informado que el concurso de nombramiento docente 2018 culminara en diciembre del presente
afio; asimismo, informa que con la Certificacidén de crédito presupuestario N® 00001 se garantiza el
pago de haberes y contribuciones a Essalud del personal docente contratado hasta el 31 de diciembre
2018; debiendo cada facultad enviar ia relacion de ampliacion de contrato de docentes con la finalidad
de la gestidn de la resolucion respectiva y la posterior ejecucidn del pago a cargo de la oficina de
Remuneraciones y Pensiones;

Que, a través del proveido N° 1503-2018-VRAC-UNC presentado & 15 de noviembre 2018, la
Vicerrectora Académica, considerando la necesidad de un documento oficial que autorice la ampliacion
de contratos de los docentes, solicita sea puesto a consideracién en Consejo Universitario, para la
emision de la resolucidn, que debera indicar, ademas el informe de los decanos si hubiese alguna
renuncia del personal docente; y

De conformidad a |as atribuciones conferidas por los dispositivos legales vigentes y al acuerdo de
Consejo Universitario del 21 de noviembre 2018;

RESUELVE:

1° APROBAR LA AMPLIACION DE CONTRATO de los docentes y jefes de practica del semestre
2018-11, hasta la finalizacion del semestre 2018-11.

2° DISPONER que los decanos de las facultes informen si hubiese alguna renuncia al 01 de
Noviembre 2018.

2° ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucion al Vicerrectorado Académico y Direccidon
General de Administracidn a través de las oficinas generales, oficinas y unidades correspondientes,
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