UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
SECRETARIA GENERAL 22 MAR 2019
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EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU;
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Huancayo, 18 de marzo 2019

Vista los oficios N9 069, 0125, 093 y 0124-2019-DFAMH-UNCP presentados el 11, 14 y 27 de febrero
2019, a traves de los cuales |2 Decana de la Facultad de Medicina Humana, eleva acta de concurse
imterno para contrato de docentes.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 187 de la Constitucian Palitica del Peru, establece Cada universidad es autonoma en
sU régimen normativo, de goberno, académico, administrative y econémice.  Las universidades se
rigen por sus propios estatutos en ¢f marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, conforme & la Ley N® 30220, Ley Unlversitaria, Articulo 89 Autonomia Unwemitaria: el'i_@ado
reconoce la autonemia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerée de
confarimdad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley v demas normativa aplicabler Esta
autonomia se maniflesta en los siguientes reqgimencs. 5.1 Normative, 8.2 De gablerno, 8.3 Académico,
8.4 Administrativo v 8 5 Ecanomice;

Que, el Articulo 48 inciso &) del Estatutn de la Universidad, sstablece como una de las atribuciones
del Consejo de Facultad: propuoner al Conselo Universitaiio, fa contratacian, nombramiento,
ratificacion, promocion, remodion v destitucion de los docentes de su facultad;,

Que, en sesion de Consejo de Facultad del 04 v 25 de febrero de 2019, acordd ratificar por unanimidad
el contrato de los profesionales ganadores del cancurse de plazas docentes para el semestre 2019-1;

Que, nmediante Informe N® 0100-2019-UPRES,/UNCP del 19 de febrerc 2019, el Jefe de fa Unidad de
Presupucsto, manifiesta gue mediante Decrete Supremo NT 418 2017-EF se aprueba tos mentos de ta
remuneracién mensual de los docentes coltratados de g universidad publica; estableciendo [os
criterios y condiciones para la determinacion v percepoicn del referido monto para los docentes tipo A
y B, Asimismo, mforma el Ministeno de Economia v Finanzas a traves de la Direccion General de
Gestion de Recurses Plblices, ha emitide la Direchiva MN° D01 2016 -EF/53 01 "Directiva para el uso del
Aplicativo Informatico para el Registro Centralzado de Planillas y de Datos de los Recurses Humanos
del Sector Publico AIRHSP; gue es una herramienta aperativa de gestion en materia de recursos
humanos del Estado y los datos registrados sirven de base pard lzs fases de formulacidn,
programacién, ejecucion y evaluacion del proteso presupuestario, numera de plazas, politicas
salariales, obligacianes soclales y previsionales v gastas en personal, Hahiendo la Decana de la Facultad
de Medicing Hurmana propuesto la contrata de docentes Informa, de la existencia de disponibilidad de
credito presupuestario, con la finalidad de cumphr con las actividades academicas programadas para
2| semestra acadarmico 2015-1;

Que, através del Oficio N7 0098 20149 - UNCP-VRAC prasertade < 28 de feprero 2019, la Vicerrectora
Academica considerando la sclicitud de la Decana de 13 Facultad de Medicina Humana v el infarme de
la Unldad de Presupuesto, elevs el expediente para su aprobacion en Consejo Universitario; v

Dre conformidad a las atnibuciones confordds por los dispositivos legales vigentes y al dcuerdo de

1 APROBAR EL CONTRATO &n la FACULTAD DE MEDICINA HUMANA, en via de reaularizacian,

de los profesidnales:;

APROBAR FLCONTRATO BATOLS Al CANCES DEL 1 s N80 7L

" Dra. ANA CECILIA HO PALMA cun registro AIRHSP 000309, equivalents a una plaza de docente contratado TIPO
A1, bajo los alcances del D. € N°H1E2017-2F 2 partir g 01 de marzo al 18 de agosto de 2019 (culminacion del
semesire acatemico 2019-)

2 ME HERNAN BACILIO ANCHIRAICQ HUARCC con reqgistn AIRHSP 000272 equivaiente 3 una plaza de docente
contiatado TIPO B, bajo lus alcances del D = W® 418:2277-EF a partir del (1 de marzo al 15 de agosto de 201¢
(zuiminacion del semestre académioo 201540)
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3. M.C. PERCY CLEMENTE ROJAS ESCALERA, con registro AIRHSP 000769, equivalente a una plaza de docente
contratada TIPO B1, bajo los alcances del D. . N® 418-2017-EF, a partir del 01 de marzo al 16 de agosto de 2018
{culminacion de! semestre académico 2019-1), contrato por desabastecimiento.

4 ME. MARCO ANTONIO LAZO SOLDEVILLA, con registra AIRHSP 000728, equivalente a una plaza de docente
contratado TIPO BA, baj los alcances del D. S N° 418-2017-EF, a partir del 01 de marzo al 16 de agosto de 2019
(euiminacion del semestre academico 2019-1),

20 ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucion al Vicerrectorado Academico y Direccién
General de Administracion a través de las oficinas y unidades correspondientes.

“Or MOISES RONALD VASQUEZ CAICEDO AYRAS
SECRETARIO GENERAL RECTOR
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