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RESOLUCION N° 6264-CU-2019 2ﬂ9 NCV 2019

Huancayo, 25 de noviembre 2019
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EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU;

Visto, el Oficio N° 0990-2019-JOGTH/UNCP del 21 de octubre 2019, a través del cual la Jefe de {a
Oficina de Gestién del Talento Humano, eleva relacién de ganadores del proceso de convocatoria
CAS N° 004-2019-UNCP.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién N° 2763-R-2019 de fecha 10 de junio 201 9, se resuelve recomponer
la Comisién Especial para evaluacién de Personal para Contrato Administrativo de Servicios - CAS,
conformada por el Mg. Fritz Bernardino Ayarza Lozano como Presidente, CPC Jesus Alfonso Valle
Cangalaya y el CPC Tedfilo Enrique Manrique Osorio como miembros titulares;, asimismo como
miembros suplentes Mg. Anieval Cirilo Pefia Rojas, Mg. Vilma Graciela Meza Melgarejo y el Econ.
Arturo Ivan Alvarado Egoavil;

Que, la Comision remite diez files de las plazas adjudicadas en el proceso de convocatoria CAS N°
004-2019-UNCP, segun detalle adjunto, para la emisién de la resolucion respectiva y firma del
contrato en la sede central del 15 de octubre al 31 de diciembre 2019 y en la sede de Satipo a
partir del 18 de octubre hasta el 31 de diciembre 2019;

Que, el Decreto Legislativo N° 1057 modificado por Ley 29849, establece que el Régimen CAS: i)
constituye una modalidad especial de contratacion laboral, privativa del Estado, ii) tiene caracter
transitorio y iii) se celebra a plazo determinado y es renovable;

Que, el Articulo 30° del Estatuto Universitario, establece las atribuciones del Consejo Universitario,
y en su inciso h) sefiala: Nombrar, contratar, promover, remover y destituir al personal no
docente, a propuesta de la respectiva unidad; y

De conformidad al Articulo 30° inciso h) del Estatuto de la Universidad, demas atribuciones
conferidas por los dispositivos legales vigentes y al acuerdo de Consejo Universitario del 13 de
noviembre 2019;

RESUELVE:

1° APROBAR el Informe Final del Proceso de convocatoria CAS N° 004-2019-UNCP, para
contrato de personal bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057 modificado por Ley
N°29849.

2° DISPONER el Contrato Administrativo de Servicios del personal ganador del proceso de
convocatoria CAS N° 004-2019-UNCP, de acuerdo al siguiente detalle:

Sede Huancayo: Periodo de Contrato 15 de octubre al 31 de diciembre 2019

N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DEPEDENCIA

1| QUISPE CARRION NORMA ESPECIALISTA EN REDACCION Y PUBLICACIONCIENTIFICA | VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

2 | YANQUI PAYANO WINKI ROCIO ABOGADA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

3 | CUBAVEGA JOSUE EBERT TECNICO LABORATORISTA FACULTAD DE ZOOTECNIA

4| HUAYNALAYA URETA WILDER JESUS TECNICO LABORATORISTA FACULTAD DE ENFERMERIA

5 | AVILA HINOJOSA JOEL TECNICO LABORATORISTA FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA

6 EGUIA PRUDENCIO MILAGROS LISSETH SECRETARIA UNIDAD DE POSGRADO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
7 | SILVAPICHO VANIA DALAL ASISTENTE ADMINISTRATIVO UNIDAD DE POSGRADO FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS
8 | NAHUIRUIZ NANCY MARIBLE AUXILIAR DE LAVANDERIA COMEDOR UNIVERSITARIO

9 | DE LA TORRE ARIAS ALDO YAMIL TRABAJADOR DE CAMPO EEA EL MANTARO

Sede Satipo: Periodo de Contrato 18 de octubre al 31 de diciembre 2019
N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DEPEDENCIA
1 RUIZ CARO USURIETA JOSE ITALO INSTRUCTOR DEPORTIVO FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

3° DISPONER la obligatoriedad de los servidores contratados de firmar el contrato bilateral para
efecto del pago de sus haberes.

4° ENCARGAR a la Direccion General de Administracion. el cumplimiento de la presente
@esoluddn,'sartravés de las oficinas y unidades co‘rrespondié%tes.
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