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RECTORADO

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU Y LA EMPRESA
INNOVACION EN GESTION S.A.C.

Conste por el presente documento, el convenio de cooperacion que suscriben de una parte
la Universidad Nacional del Centro Del Peru, con RUC. N° 20145561095, representado
por su Rector Dr. Moisés Vasquez Caicedo Ayras, identificado con DNI N° 07919052 y
debidamente autorizado con Resolucién N° 011-2015-AUT-UNCP, fijando su domicilio
legal en Av. Mariscal Castilla N° 3909-4089 Distrito de El Tambo, Provincia de Huancayo,
Region Junin, que en adelante se denominara UNCP, y de otra parte la Empresa
Innovaciéon en Gestidon S.A.C, con RUC. N° 20568991541, representado por su Gerente
General Gitzy Orihuela Yauri, identificada con DNI N° 45552779, con domicilio legal en
Calle Las Riberas 180 Urb. Pio Pata de la Provincia de Huancayo, Region de Junin, que
en adelante se denominara IGSAC en los términos y condiciones siguientes:

. “\CLAUSULA PRIMERA: Antecedentes

NS /La UNCP es una institucién estatal de Derecho Publico y tiene como fundamento juridico
s el D.S. N° 46 del 16 de diciembre de 1959, nacionalizada el 2 de enero de 1962 con Ley
N° 13827, la Constitucion Politica del Per(, la Ley Universitaria N° 30220 y sus normas
; internas (Estatuto y Reglamentos); tiene como fines, la formacién profesional, la
-\ investigacion, extension cultural y Proyeccion Social, asi como la educacion continua y

"7 contribuir al desarrollo humano.

" La UNCP es una comunidad académica orientada a la investigacién y a la docencia, que
brinda una formacién humanistica, cientifica y tecnoldgica con una clara conciencia de
nuestro pais como realidad multicultural. Adopta el concepto de educacién como derecho
fundamental y servicio publico esencial.

IGSAC es una persona juridica de derecho privado constituida bajo el réegimen de Ia
sociedad andénima que realiza labores de tercerizacion, capacitacion y asesoria
empresarial a las Pequefias y Medianas Empresas (PYME), un servicio que

- verdaderamente se adapte a las necesidades y realidades de las mismas, convirtiéndonos
en un aliado estratégico para solucionar falencias estructurales y circunstanciales,
logrando con ello el fortalecimiento de su organizaciéon desde la base, a través de un
servicio altamente personalizado y flexible.

CLAUSULA SEGUNDA: Base Legal

Constitucion Politica del Peru.

Ley Universitaria N° 30220.

Estatuto de la UNCP

DL. N° 719 Ley de Cooperacion Técnica Internacional.

Reglamento del D. L. N° 719.

Ley de Creacién de la Agencia Peruana de Cooperacién Internacional N° 27692 -
Resolucién Directoral Ejecutiva N° 1262004/ APCI-DE — Directiva N° 002-2004-
APCI/DE.

Ley de Bases de la Descentralizaciéon, N° 27783.

Ley Marco del Presupuesto Participativo, N® 28056.

Ley de Trabajo del Psicologo N° 28369 aprobada el 28 de octubre del 2004.

Ley N° 28518 Ley sobre modalidades formativas laborales (23.05.05)
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» Reglamento de organizacién y funciones

CLAUSULA TERCERA: Objetivo

El objetivo del presente convenio es sumar esfuerzos y captar experiencia en la
capacitacion de los jévenes estudiantes de los semestres de VIl IX y X de la UNCP en
temas de insercién laboral y reclutamiento de estudiantes y egresados para los diferentes
puestos laborales que IGSAC tenga en requerimiento de las diversas empresas con las
que trabaja; asi como el apoyo para su insercion en el mercado laboral

LAUSULA CUARTA: Compromisos de las partes:
/Para el cumplimiento del objeto del convenio, las partes se comprometen a lo siguiente:

La UNCP: Brindara ambientes y difundira entre sus egresados y estudiantes las
convocatorias laborales y difusion de certdmenes organizados por IGSAC.

|IGSAC: Capacitara y asesorara en temas de Insercion Laboral en todas las facultades de
i/la UNCP a los estudiantes de VIII, IX Y X semestre; asi como alos egresados; con el fin

lf/" de hacerlos empleables y facilitar su rapida insercion laboral; servicios que seran sin costo
alguno.

CLAUSULA QUINTA: Vigencia

El presente convenio tendra una vigencia de (3) afios, contabilizados a partir de la fecha
de su suscripcion, pudiendo ser renovado previo acuerdo de las partes.

CLASULA QUINTA: Responsables

Por la UNCP: Dr. Mario Lazo Pifias — Sub Director de la Unidad de Tutoria y Seguimiento
del Egresado.

Por.IGSAC: Gitzy Orihuela Yauri, Gerente General

Los nombrados en el presente, asumen la responsabilidad total; tanto de la ampliacién del
presente convenio y los que deriven de este, dentro de los plazos previstos, asi como la
conduccion, control, evaluacion e informacion del avance.

CLAUSULA SEXTA: Resolucion
El convenio podra ser disuelto por las siguientes razones:

» Por mutuo acuerdo de las partes, sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones
asumidas debido al convenio, con una anticipaciéon no menor de 30 dias.

« Por causa de fuerzas mayor que imposibiliten su cumplimiento, con conocimiento y
autorizacion de ambas partes.
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» No obstante, cada parte contratante podra rescindir este convenio con efecto inmediato
en caso de violacion sustancial del mismo. La resolucién asi establecida no afectara Ia
ejecucion de los acuerdos puntuales que se hayan celebrado en el marco del convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: Modificacion

Cualquier modificacién a los términos del presente convenio requiere del consenso
expresado por escrito de las partes del mismo. Este debera formalizarse mediante adenda
gue se adjuntara al convenio.

; : CLAUSULA OCTAVA: Ley Aplicable y Solucién de Controversias

Las partes declaran que todo lo expresado en el presente documento se sujeta a su
interpretacion y a las disposiciones pertinentes de la Constitucion Politica del Peru y,
en general a la normatividad peruana aplicable.

» En caso de que se susciten controversias o dificultades en la Ejecucién del convenio,
las partes acuerdan solucionarlas mediante mecanismos de trato directo conciliador
entre ambas partes.

CLAUSULA NOVENA: Comunicaciones

Toda la comunicacién entre las partes, debera ser remitida a los domicilios indicados en
la parte introductoria del convenio.

En sefial de conformidad, se suscriben en tres (03) ejemplares de igual tenor, en la ciudad
de Huancayo a los2Z dias del mes de noviembre de 2018.

Gitzy Orihuela Yauri Dr. Moisés Ronald Vasquez Caicedo Ayras

Gerente General Rector
Innovacién en Gestiéon S.A.C. Universidad Nacional del Centro del Peri
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