
I. PLAN DE ESTUDIOS

ESTUDIOS GENERALES

I SEMESTRE

Nº CODIGO ASIGNATURA HT HP TH C REQUISITOS

1 EGL101 COMPRENSION LECTORA Y REDACCION 3 4 7 5 NINGUNO
2 EGL102 REALIDAD NACIONAL Y GLOBALIZACION 2 2 4 3 NINGUNO
3 EGL103 FILOSOFIA Y ETICA 3 2 5 4 NINGUNO
4 EGL104 PROPEDEUTICA 2 4 6 4 NINGUNO
5 EGL105 RELACIONES INTERPERSONALES 2 2 4 3 NINGUNO

TOTAL 12 14 26 19

II SEMESTRE

Nº CODIGO ASIGNATURA HT HP TH C REQUISITOS

1 EGL201 MATEMATICA BASICA 3 4 7 5 NINGUNO
2 EGL202 CULTURA Y SOCIEDAD 2 2 4 3 NINGUNO
3 EGL203 ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE 2 2 4 3 NINGUNO
4 EGL204 ECONOMIA Y RECURSOS NATURALES 3 2 5 4 NINGUNO



5 EGL205 DESARROLLO DE VIDA Y CULTURA UNIVERSITARIA 2 4 6 4 NINGUNO
TOTAL 12 14 26 19

ESTUDIOS ESPECÍFICOS Y DE ESPECIALIDAD

III SEMESTRE

Nº CODIGO ASIGNATURA HT HP TH C REQUISITOS

1 031A MATEMATICA FINANCIERA 2 4 6 4 NINGUNO
2 032A FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION 2 2 4 3 NINGUNO
3 033A DERECHO EMPRESARIAL 2 2 4 3 NINGUNO
4 034A DERECHO LABORAL 2 2 4 3 NINGUNO
5 035A CONTABILIDAD BASICA 2 4 6 4 NINGUNO
6 036A DOCUMENTACION ELECTRONICA CONTABLE 2 4 6 4 NINGUNO

TOTAL 12 18 30 21

IV SEMESTRE

Nº CODIGO ASIGNATURA HT HP TH C REQUISITOS

1 041A MICRO   ECONOMIA 2 2 4 3 MATEMATICA FINANCIERA
2 042A GESTION DE NEGOCIOS 2 2 4 3 FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION



V SEMESTRE

Nº CODIGO ASIGNATURA HT HP TH C REQUISITOS

1 051A MACRO ECONOMIA 2 2 4 3 MICRO   ECONOMIA
2 052A MARKETING EMPRESARIAL 2 2 4 3 GESTION DE NEGOCIOS
3 053A INGLES 2 2 4 3 NINGUNO
4 054A CONTABILIDAD FINANCIERA II 2 6 8 5 CONTABILIDAD FINANCIERA I
5 055A TRIBUTACION DIRECTA 2 4 6 4 TRIBUTACION INDIRECTA
6 056A SEMINARIO DE TRIBUTACION 2 2 4 3 DERECHO TRIBUTARIO

TOTAL 12 18 30 21

3 043A GESTION DE RECURSOS HUMANOS 2 2 4 3 DERECHO EMPRESARIAL
4 044A CONTABILIDAD FINANCIERA I 2 6 8 5 CONTABILIDAD BASICA
5 045A DERECHO TRIBUTARIO 2 2 4 3 DERECHO LABORAL
6 046A TRIBUTACION INDIRECTA 2 4 6 4 DOCUMENTACION ELECTRONICA CONTABLE

TOTAL 12 18 30 21



VI SEMESTRE

Nº CODIGO ASIGNATURA HT HP TH C REQUISITOS

1 061A ESTADISTICA DESCRIPTIVA 2 4 6 4 MATEMATICA FINANCIERA
2 062A COSTOS PARA LA GESTION I 2 4 6 4 MARKETING EMPRESARIAL
3 063A FORMULACION DE LA INFORMACION CONTABLE 2 2 4 3 CONTABILIDAD FINANCIERA II
4 064A CONTABILIDAD DE SOCIEDADES 2 4 6 4 CONTABILIDAD FINANCIERA II
5 065A CONTROL DE GESTION 2 2 4 3 TRIBUTACION DIRECTA
6 066A METODOLOGIA DE INVESTIGACION 2 2 4 3 MACRO ECONOMIA

TOTAL 12 18 30 21

VII SEMESTRE

Nº CODIGO ASIGNATURA HT HP TH C REQUISITOS

1 071A DISEÑO DE SISTEMAS CONTABLES 2 2 4 3 ESTADISTICA DESCRIPTIVA
2 072A COSTOS PARA LA GESTION II 2 4 6 4 COSTOS PARA LA GESTION I
3 073A EVALUACION DE LA INFORMACION FINANCIERA 2 4 6 4 FORMULACION DE LA INFORMACION CONTABLE
4 074A TALLER DE INTEGRACION CONTABLE 0 6 6 3 CONTABILIDAD DE SOCIEDADES
5 075A AUDITORIA FINANCIERA 4 2 6 5 CONTROL DE GESTION
6 076A ETICA PROFESIONAL 2 0 2 2 CONTROL DE GESTION



TOTAL 12 18 30 21

VIII SEMESTRE

Nº CODIGO ASIGNATURA HT HP TH C REQUISITOS

1 081A ESTADISTICA INFERENCIAL 2 4 6 4 ESTADISTICA DESCRIPTIVA
2 082A GERENCIA ESTRATEGICA DE COSTOS 2 2 4 3 COSTOS PARA LA GESTION II
3 083A CONTABILIDAD SECTORIAL I 2 2 4 3 TALLER DE INTEGRACION CONTABLE
4 084A SISTEMAS DE ADMINISTRACION PARA EL SECTOR PUBLICO 2 2 4 3 ETICA PROFESIONAL
5 085A FINANZAS CORPORATIVAS I 4 2 6 5 EVALUACION DE LA INFORMACION FINANCIERA
6 086A TALLER DE AUDITORIA FINANCIERA 0 6 6 3 AUDITORIA FINANCIERA

TOTAL 12 18 30 21

IX SEMESTRE

Nº CODIGO ASIGNATURA HT HP TH C REQUISITOS

1 091A TALLER DE TESIS I 0 4 4 2 METODOLOGIA DE INVESTIGACION



2 092A SISTEMAS DE GESTION EMPRESARIAL 2 2 4 3 DISEÑO DE SISTEMAS CONTABLES
3 093A CONTABLIDAD SECTORIAL II 2 4 6 4 CONTABILIDAD SECTORIAL I
4 094A CONTABILIDAD DEL SECTOR PUBLICO 2 4 6 4 SISTEMAS DE ADMINISTRACION PARA EL SECTOR PUBLICO
5 095A FINANZAS CORPORATIVAS II 2 4 6 4 FINANZAS CORPORATIVAS I
6 096AE ELECTIVO I 2 2 4 3 DE ACUERDO AL CURSO ELEGIDO

TOTAL 10 20 30 20

ASIGNATURA ELECTIVAS IX SEMESTRE

Nº CODIGO ASIGNATURA HT HP TH C REQUISITOS

1 096AE1 GESTION DEL COMERCIO INTERNACIONAL 2 2 4 3 FINANZAS CORPORATIVAS I
2 096AE2 AUDITORIA DE GESTION 2 2 4 3 TALLER DE AUDITORIA FINANCIERA
3 096AE3 TRIBUTACION POR SECTORES 2 2 4 3 CONTABILIDAD SECTORIAL I

X SEMESTRE

Nº CODIGO ASIGNATURA HT HP TH C REQUISITOS

1 0101A TALLER DE TESIS II 0 6 6 3 TALLER DE TESIS I



2 0102A AUDITORIA DE SISTEMAS EMPRESARIALES 2 2 4 3 SISTEMAS DE GESTION EMPRESARIAL
3 0103A AUDITORIA GUBERNAMENTAL 2 4 6 4 CONTABILIDAD DEL SECTOR PUBLICO
4 0104A AUDITORIA TRIBUTARIA 2 4 6 4 TALLER DE AUDITORIA FINANCIERA
5 0105A TALLER DE PLAN DE NEGOCIOS 0 4 4 2 FINANZAS CORPORATIVAS II
6 0106AE ELECTIVO II 2 2 4 DE ACUERDO AL CURSO ELEGIDO

TOTAL 8 22 30 19

X SEMESTRE

Nº CODIGO ASIGNATURA HT HP TH C REQUISITOS

1 0106AE1 MERCADO DE VALORES 2 2 4 3 FINANZAS CORPORATIVAS II
2 0106AE2 AUDITORIA FORENSE 2 2 4 3 TALLER DE AUDITORIA FINANCIERA
3 0106AE3 TALLER DE CONSULTORIA 2 4 4 3 CONTABLIDAD SECTORIAL II



RESUMEN DE ÁREAS, ASIGNATURAS, HORAS Y CRÉDITOS

ESTUDIOS GENERALES 10 52 38

FORMACIÓN BÁSICA PROFESIONAL 12 54 39

FORMACIÓN EN INVESTIGACIÓN 3 14 8

FORMACIÓN FORMATIVA PROFESIONAL 12 70 46

FORMACIÓN TECNOLÓGICA PROFESIONAL 5 24 17

FORMACIÓN ESPECIALIZADA 14 70 49

ASIGNATURAS ELECTIVAS 2 8 6

FORMACIÓN EN PRACTICAS PRE PROFESIONALES 2

TOTAL 60 292 203

AREAS ASIGNATURAS HORAS CRÉDITOS

RESUMEN DE AREAS, ASIGNATURAS, HORAS Y CREDITOS

66 52

21730658



II. MALLA CURRICULAR

CULTURA Y
SOCIEDAD





GESTION DE
RECURSOS
HUMANOS

DERECHO
EMPRESARIAL

DERECHO LABORAL

INGLES INGLES

INVESTIGACION METODOLOGIA DE
INVESTIGACION

TALLER DE TESIS I TALLER DE TESIS II

CONTABILIDAD
BASICA

CONTABILIDAD
FINANCIERA I

CONTABILIDAD
FINANCIERA II

FORMULACION DE LA
INFORMACION

CONTABLE

EVALUACION DE LA
INFORMACION

FINANCIERA

CONTABILIDAD
SECTORIAL I

CONTABLIDAD
SECTORIAL II

DOCUMENTACION
ELECTRONICA

CONTABLE

CONTABILIDAD DE
SOCIEDADES

TALLER DE
INTEGRACION

CONTABLE

SECTOR PUBLICO

SISTEMAS DE
ADMINISTRACION
PARA EL SECTOR

PUBLICO

CONTABILIDAD DEL
SECTOR PUBLICO

COSTOS
COSTOS PARA LA

GESTION I
COSTOS PARA LA

GESTION II

GERENCIA
ESTRATEGICA DE

COSTOS

INFORMATICA DISEÑO DE SISTEMAS
CONTABLES

SISTEMAS DE
GESTION

EMPRESARIAL

DERECHO
TRIBUTARIO

TRIBUTACION
DIRECTA

TRIBUTACION
INDIRECTA

SEMINARIO DE
TRIBUTACION

FINANZAS FINANZAS
CORPORATIVAS I

FINANZAS
CORPORATIVAS II

TALLER DE PLAN DE
NEGOCIOS

CONTROL DE
GESTION

AUDITORIA
FINANCIERA

TALLER DE
AUDITORIA
FINANCIERA

AUDITORIA DE
SISTEMAS

EMPRESARIALES

ETICA PROFESIONAL AUDITORIA
GUBERNAMENTAL

AUDITORIA
TRIBUTARIA

GESTION DEL
COMERCIO

INTERNACIONAL

MERCADO DE
VALORES

AUDITORIA DE
GESTION

AUDITORIA FORENSE

TRIBUTACION POR
SECTORES

TALLER DE
CONSULTORIA

AREA PRACTICAS PRE
PROFESIONALES

Desarrollar habilidades
y destrezas en campos
reales de la profesión

FORMACION EN
PRACTICAS

PREPROFESIONALES

PRACTICAS PRE
PROFESIONALES

PRACTICAS PRE
PROFESIONALES

ELECTIVOS

Desarrollar
habilidades y

destrezas
investigativas para
realizar trabajos de

investigación

FORMACION EN
INVESTIGACION

Desarrolla habilidades y
destrezas para el

desarrollo profesional
del Contador

FORMACION
FORMATIVA

PROFESIONAL

Desarrollar
habilidades y

destrezas que sirvan
para la aplicación de
tecnologias y normas

contables y tributarias
en la formación del

profesional

FORMACION
TECNOLOGICA
PROFESIONAL

FINANZAS

4. Interpretar la información
para una adecuada toma de

decisiones de inversión y
financiamiento de las

organizaciones a fin de lograr
su mayor valor.

AUDITORIA

ASIGNATURAS
ELECTIVAS

Desarrolla habilidades
y destreza para el

desempeño
profesional

especializado

AREA DE ASIGNATURAS ELECTIVAS

CONTABILIDAD

DERECHO

TRIBUTACION

Analizar la normativa tributaria
vigente, aplicándolas y

gestionando la información
tributaria para una correcta

determinación de los tributos a
pagar.

FORMACION BASICA
PROFESIONAL

Desarrollar sistemas de
costos, presupuestos e

indicadores e
implementándolas

adecuadamente para la toma
de decisiones gerenciales.

Desarrollar habilidades
y destrezas que sirvan de

soporte a la formación
profesional y de
especialización

 Diseñar sistemas de información
contable que permitan elaborar y
generar información financiera y

de Gestión útil  y acorde a la
normativa vigente.

CONTABILIDAD

COSTOS

 Desarrollar auditorias de estados
financieros, de gestión, tributarias,

gubernamental, de sistemas y
peritaje aplicando las normativa

contable, de auditoria vigentes

Desarrolla, planifica e
implementa un conjunto

de acciones para su
formación especializada

en el area de
contabilidad

FORMACION
ESPECIALIZADA

TRIBUTACION

AUDITORIA




